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SAMMANFATTNING AV DET FJARDE KVARTALET, OKTOBER-DECEMBER 2023

* Nettoomsattningen 6kade med 16 procent till 2 078 (1 786) MSEK, varav -1 procent organiskt.
Den valutajusterade organiska tillvaxten uppgick till -2 procent.

* EBITA minskade till 196 (200) MSEK och EBITA-marginalen uppgick till 9,4 (11,2) procent. EBITA har belastats med
omstruktureringskostnader pa -5 (-) MSEK. EBITA justerat fér omstruktureringskostnader uppgick till 201 (200) och
justerad EBITA-marginal uppgick till 9,7 (11,2) procent.

* Rorelseresultatet minskade till 135 (149) MSEK och rérelsemarginalen uppgick till 6,5 (8,3) procent.

* Periodens resultat uppgick till 106 (103) MSEK.

* Resultat per aktie uppgick till 0,80 (0,77) SEK.

« Kassaflédet fran den Iépande verksamheten uppgick till 228 (261) MSEK.

« Etablering av verksamhet inom digitala I6sningar fér skogsbranschen i eget bolag, Ilcebound.

« Var partner Autodesk offentliggjorde en férandrad transaktionsmodell.

« Styrelsen féreslar en utdelning om 1,00 (1,00) SEK per aktie.

SAMMANFATTNING AV VASENTLIGA HANDELSER EFTER PERIODENS UTGANG
« Samgaende av systerbolagen Sokigo och S-GROUP Solutions.
« Forvarv av Efficture till det nyligen etablerade bolaget Icebound.

* Férvarv av Jetas Quality Systems.
Justerad EBITA-marginal

Tillvaxt nettoomsattning

0%

Andel aterkommande

Q4 2023 jamfort med Q4 2022 Q4 2023 intdkter Q4 2023
NYCKELTAL
Q4 Q4 Helar Helar
2023 2022 2023 2022
Nettoomsattning, MSEK 2 078 1786 7 412 6 225
EBITA, MSEK 1962 200 6402 728V
EBITA-marginal, % 9,4% 1,2 8,62 n,7v
Rorelseresultat, MSEK 1352 149 4102 527"
Rérelsemarginal, % 6,52 8,3 5,5 8,5"
Periodens resultat, MSEK 1062 103 2792 382"
Resultat per aktie, SEK 0,80% 0,77 2,092 2,86"
Kassafléde fran den I6pande verksamheten, MSEK 228 261 485 714
Avkastning pa sysselsatt kapital® 13,8 19,6 13,8 19,6
Avkastning pa eget kapital® 13,5 20,7 13,5 20,7
Soliditet, % 29 32 29 32
Skuldsattningsgrad, % 47 34 47 34

b | resultatet 2022 ingick en realisationsvinst om 24 MSEK hanforlig till forséaljning av kontorsfastighet.

2 EBITA har belastats med omstruktureringskostnader pa 5 (-) MSEK i fjarde kvartalet och 20 (-) MSEK i 12-manadersperioden.

* Nyckeltalen har justerats till avkastning pa arsbasis.

Fér mer information, vanligen kontakta:

Johan Andersson, VVd och koncernchef, johan.andersson@addnodegroup.com +46 (0) 70 420 58 31
Kristina Elfstrom Mackintosh, CFO, kristina.mackintosh@addnodegroup.com +46 (0) 70 633 89 90

Samtliga belopp &r angivna i MSEK om annat inte anges. Avrundningsdifferenser vid summering kan férekomma med +/- 1 MSEK.
| de fall ett underliggande tal avrundat blir O MSEK skrivs detta som O.
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»Under 2023 har vi fortsatt investera i nya bolag, program-
varor och medarbetare. Dessutom har vi genomfoért effektivi-
seringar och sammanslagningar av verksamheter for att
starka var position. Styrkan i vara bolag, deras férmaga att
agera snabbt i en féranderlig varld och Addnode Groups goda
finansiella stallning ger ett bra utgangslage fér ett fortsatt

uthalligt vardeskapande.«
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TILLVAXT SAMT STABILT RESULTAT OCH KASSAFLODE

HELARET 2023

Under 2023 har vi fortsatt investera i nya bolag, program-
varor och medarbetare. Dessutom har vi genomfért effek-
tiviseringar och sammanslagningar av verksamheter for
att starka var position. Addnode Group har blivit ett mer
globalt bolag och férvarvet av Team D3 innebar att USA
blev den storsta marknaden sett till nettoomsattning.
Nettoomsattningen 6kade med 19 procent till 7 412
(6 225) MSEK, varav O procent valutajusterat organiskt
och EBITA-marginalen uppgick till 8,6 procent (11,7).

FJARDE KVARTALET 2023

Addnode Group avslutar aret med tillvaxt samt stabilt
resultat och kassafldéde. Nettoomsattningen ékade med 16
procent, varav den organiska tillvaxten var -1 procent, den
organisk valutajusterade var -2 procent. EBITA uppgick till
196 (200) MSEK. Kassaflddet fran den lépande verksam-
heten uppgick till 228 (261) MSEK.

Division Product Lifecycle Management tillvaxt uppgick
till 10 procent, varav organisk valutajusterad tillvaxt upp-
gick till 4 procent. Omstruktureringsprogrammet som
initierades under varen har gett avsedd effekt och
EBITA-marginalen har starkts.

Division Process Management hade en organisk valuta-
justerad tillvdxt pa 3 procent och har férbattrat EBITA-
marginalen. Efterfragan fran kommuner och myndigheter
har varit stabil och divisionens goda kundrelationer har
gett merférsaljning och utvidgning av befintliga uppdrag.

Division Design Managements tillvaxt uppgick till 24
procent, medan organisk valutajusterad tillvaxt var -6
procent. Efterfragan i Europa har varit stabil medan efter-
fradgan fran bygg- och fastighetsmarknaden i USA har varit
fortsatt svag i kvartalet. Fér att méta den svagare efterfra-
gan har personalneddragningar genomforts i Symetri USA
vilket gett effekt. Foérvarvet av Team D3 har bidragit posi-
tivt till resultatet. Antalet kunder och arsvéardet fér den
underliggande avtalsbasen, som ligger till grund for fram-
tida avtalsfornyelser, fortsatter att dka.

NY TRANSAKTIONSMODELL GER VASENTLIGT HOGRE
MARGINALER 2025

Koncernbolaget Symetris stérsta partner Autodesk avser
att dverga fran dagens aterférsaljarmodell till en agentmo-
dell. Vart bolag Symetri kommer alltjamt vara den som till-
sammans med kunden identifierar vilken [6sning som pas-
sar kunden béast och forblir den part som lamnar offert,
implementerar [6sningen och ger support. Symetri kom-
mer fortsatt att fakturera sina egna programvaror och till-
hoérande tjanster. Forandringarna tydliggor styrkan i
Symetris tjdnsteerbjudande och breda portfélj av egen-

utvecklade kompletterande produkter. Redan idag kom-
mer halften av Symetris bruttovinst fran egna tjanster och
produkter.

Den nya transaktionsmodellen kommer att inféras grad-
vis och forvantas vara fullt genomfoérd i slutet av 2025.
Autodesk kommer att fakturera sin programvara direkt till
kund och lamna provision till oss for det arbete vi utfér. Dar-
med kommer nettoomséttning och kostnad sald vara att
minska avsevart, men bruttoresultatet forvantas vara ofor-
andrat. Detta innebér att EBITA-marginalen (%) kommer att
Oka. Kassaflodet forvantas bli oférandrat jamfoért med nuva-
rande aterfoérsaljarmodell.

OBRUTEN DIGITAL SAMHALLSBYGGNADSPROCESS

For att erbjuda svenska kommuner annu battre forutsatt-
ningar for hallbar samhéllsbyggnad och en obruten digital
samhallsbyggnadsprocess har vi i division Process
Management slagit samman bolagen Sokigo och S-GROUP
Solutions. Det nya bolaget Sokigo bestar av 300 medarbetare
med god kunskap om kommunal verksamhet, en bred pro-
duktportfélj och samarbeten med partners som ESRI. Erbju-
dandet kring digitala I6sningar for skogsbranschen och basin-
dustrin har éverforts fran Sokigo till det nya bolaget Icebound.

FORVARV
Forvarv ar en viktig del av Addnode Groups tillvaxt-
strategi. Under 2023 har tre bolag foérvarvats som tillfort
607 MSEK till arets nettoomsattning.

| det férsta kvartalet 2024 har tva mindre forvarv
genomfoérts. Efficture starker Icebounds produktportfolj
mot skogsindustrin. Jetas programvaror for kollektivtrafik
och fastighetsskotsel starker verksamheten mot offentlig
sektor. Var pipeline med férvarvskandidater &r fortsatt val-
fylld inom samtliga divisioner och vi avser att fortsatta
vaxa genom noga utvalda férvarv.

UTSIKTER
Konjunkturlaget praglas fortsatt av osdkerhet och en viss
aterhallsamhet fran kunderna. Styrkan i vara bolag, deras
férmaga att agera snabbt i en férédnderlig varld och
Addnode Groups goda finansiella stallning ger ett bra
utgangslage for ett fortsatt uthalligt vardeskapande.
Avslutningsvis vill jag tacka alla engagerade medarbe-
tare for deras insatser under 2023.

Johan Andersson
Vd och koncernchef
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OM ADDNODE GROUP

STRATEGI

Addnode Group férvarvar, driver och utvecklar kunskaps-
ledande bolag som digitaliserar samhéllet. Vi skapar uthal-
lig vardetillvaxt over tid genom att kontinuerligt férvarva
nya bolag och aktivt stédja vara dotterbolag fér att driva
organisk vinsttillvaxt.

TRE DIVISIONER

Addnode Groups dotterbolag ar organiserade i tre divisio-
ner: Design Management, Product Lifecycle Management
och Process Management. Den decentraliserade styr-
modellen innebar att affarskritiska beslut fattas nara kund
och marknad.

FINANSIELLA MAL

« Arlig nettoomsattningstillvaxt ska uppga till minst 10
procent.

* Rorelsemarginalen fére av- och nedskrivningar av imma-
teriella tillgangar (EBITA-marginal) ska uppga till minst
10 procent.

* 30-50 procent av koncernens resultat efter skatt ska
delas ut till aktiedgarna, forutsatt att likviditet och finan-
siell stallning ar tillrdcklig for att driva och utveckla verk-
samheten.
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MARKNADSPOSITION

Addnode Group bestar av ett 20-tal bolag verksamma i
19 lander och fyra varldsdelar. Antalet medarbetare upp-
gar till cirka 2 700.

Koncernen har en marknadsledande position i Europa
och USA som leverantér av programvaror och tjanster for
design, konstruktion och tillverkning. | Europa har koncer-
nen &ven en stark marknadsposition inom digitala 1&6s-
ningar for produktdatainformation, projektsamarbeten
och fastighetsférvaltning. Inom svensk offentlig férvalt-
ning ar Addnode Group en ledande leverantdr av doku-
ment- och drendehanteringssystem.

HALLBARHETSAGENDA

De digitala I6sningar vi utvecklar i nédra samarbete med vara
kunder bidrar till ett mer hallbart samhalle. Vara |6sningar
anvands till hallbar och resurseffektiv design och produkt-
livscykelhantering, simuleringar som ar till nytta for miljo
och halsa, samt for 6kad delaktighet och dialog med med-
borgare.

Addnode Groups hallbarhetsagenda definierar fem
fokusomraden som utgdr grunden fér koncernens gemen-
samma hallbarhetsengagemang. For varje fokusomrade
har vi definierat nyckeltal som féljs upp och redovisas arli-
gen i Addnode Groups arsredovisning.

STRATEGI FOR LONSAM OCH HALLBAR TILLVAXT

Uthallig vardetillvaxt

Forvéarv Organisk utveckling

Kompletterande verk- Decentraliserat ansvar

HALLBARHETSAGENDA MED FEM FOKUSOMRADEN

1 2 S |4

samhet eller marknad

Varderingsbaserat
ledarskap

Attraktiv vardering

och befogenhet
Strategisk support

Synergier och
samarbeten

Digitala Omsorg om Hur vi arbetar Langsiktig
16sningar som manniskor och med vara ekonomisk
bidrar till miljén i var partners och barkraft
hallbar egen leverantérer

utveckling verksamhet
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DIGITALA LOSNINGAR SOM
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BIDRAR TILL HALLBAR UTVECKLING

3D-MODELLER OCH DIGITALA RITNINGAR OVER
HISTORISKA BYGGNADER

SWG, i division Design Management, har i ett uppdrag fér
Nordiska museet i Stockholm digitaliserat ritningar och
gjort digitala 3D-modeller éver museets fastigheter och
anléaggningar.

Efter branden i Notre Dame 2019 insédg Nordiska museet
vardet av val dokumenterad och uppdaterad byggnads-
information. Nordiska museet hade inte heller tillrackligt
med interna resurser for att hantera sitt fysiska ritnings-
arkiv och saknade verktyg for att enkelt kunna soka, lasa,
mé&ta och kommentera pa ritningarna av sina historiska
anlaggningar. Dartill behévde Nordiska museet digitala
dokument fér att underlatta reparationer och underhall
som sakerstéller att byggnaderna behaller sin historiska
profil.

SWG stottade Nordiska museet genom att gdra en
3D-laserskanning av byggnaderna, som darefter overfor-

des till kompletta digitala 3D-modeller och digitala rit-
ningar. SWG:s insatser har &ven bidragit till att Nordiska
museet nu har battre kvalitet pa sin byggnadsdata

och det digitala formatet mojliggdr ocksa att all
byggnadsinforma-
tion latt kan uppda-
teras pa ett och
samma stalle. Férde-
larna med den digi-
taliserade byggnads-
informationen é&r
ocksa att den under-
|attar for reparatorer
da de battre kan pla-
nera underhall i for-
vdg och darmed
begransa bade resor
och kostnader.

VIRTUELL TVILLING AV FORDON FOR

SISTA-MILEN LEVERANSER

TECHNIA, i division Product Lifecycle Management, har
hjalpt tyska startup-bolaget Mocci med en virtuell tvilling
av sin Smart Pedal Vehicle (SPV) for sista milen-leveranser
av varor i urbana miljéer. Moccis SPV &r optimerad for
kommersiella och koldioxidneutrala leveranser i stader.

Moccis ingenjérer var i behov av ett verktyg for att
skapa en 3D-modell som ocksa kunde simulera kompo-
nenterna i modellen och skapa instruktioner for tillverk-
ningen. For att vara konkurrenskraftiga behévde Mocci
ocksa verktyg som kunde bidra till battre internt samar-
bete, snabbare produktutveckling, hégre kvalitet och
battre uppfyllelse av hallbarhetsmal.

TECHNIA bistod Mocci med att skapa en virtuell tvilling
av sin SPV. Genom att anvanda 3DEXPERIENCE som sam-
arbetsplattform blev det enklare att dela data mellan
anvandare. TECHNIA stottade aven Mocci med att imple-

mentera CATIA som CAD-programvara fér att simulera
och designa SPV-modellen.

Den virtuella tvillingen gor det mojligt att
optimera design- och tillverkningsprocessen,
vilket leder till min-
dre material- och
energianvadndning.
Simuleringen av till-
verkningsprocessen
go6r det ocksad moj-
ligt att hitta forbatt-
ringsmojligheter,
vilket innebéar ytter-
ligare potential att
minska klimatpaver-
kan.

DIGITALT SIGNALSYSTEM MODERNISERAR JARNVAG
Decisive, i division Process Management, har stéttat det
norska infrastrukturbolaget Bane NOR, som ansvarar for
Norges jarnvagar, med att implementera det nya digitala
signalsystemet European Rail Traffic Management System.
Det ar Norges hitintills storsta offentliga digitaliserings-
initiativ. Fran att ha hanterats mekaniskt och manuellt blir
jarnvagen nu i stérre utstrackning hégteknologisk och
digital.

Uppdraget for Bane NOR omfattade initialt implemen-
teringen av det nya digitala signalsystemet. Darefter ledde
Decisive aven utvecklingen av nya affarsprocesser for
uppféljning och kvalitetssékring av systemet. Nya affars-
processer behdvdes for att sakerstalla att omfattande lag-
krav for jarnvagsverksamhet uppfylldes, samt aven for att
generera den information som kravdes for att avgéra om
systemet var tillrackligt sékert for att tas i bruk.

Bane NOR har genom investeringen i det nya digitala

signalsystemet bidragit till att starka jarnvédgens konkur-
renskraft som logistiklésning. Nar fler personer reser med
tag och fler varor fraktas pa rals bidrar
det till att reducera koldioxidutslapp
och &ka energieffek-
tivitet. Enligt en rap-
port fran European
Environment Agency
ar personresor med
tdg det mest miljo-
vanliga transport-
medlet i Europa och
det nast mest miljo-
vanliga transport-
medlet for varufrakt.

QE ©

Fotograf: Tyge
Maller Christiansen,

Bane NOR.
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VASENTLIGA HANDELSER

UNDER DET FJARDE KVARTALET 2023

Etablering av Icebound

Icebound etablerades som eget bolag under kvartalet.
Verksamheten, som tidigare var en del av Sokigo, fokuse-
rar pa att skapa en marknadsledande aktér inom digitala
I6sningar for skogsbranschen och andra basindustrier.

Ny transaktionsmodell i division Design Management
Under kvartalet meddelade division Design Managements
stdrsta partner Autodesk att man avser att lansera forand-
ringar avseende transaktionsmodellen under de kom-
mande tva aren. Den nya transaktionsmodellen innebér att
Symetri ansvarar fér relationen med kunden och lédmnar
offerten, sdsom idag, men att sjalva transaktionen sker
direkt mellan Autodesk och kund.

Den nya transaktionsmodellen innebéar att bade netto-
omséattning och kostnad sald vara kommer att minska
avsevart, medan bruttovinst och EBITA férvantas forbli
ofdradndrade. Detta kommer resultera i betydligt hégre
brutto- och rérelsemarginal dd nettoomséattningen mins-
kar for Symetri och Addnode Group. Kassaflodet férvantas
bli oféréandrat jamfort med nuvarande aterférsaljarmodell.

FINANSIELL KALENDER
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EFTER PERIODENS UTGANG

Samgaende av bolag inom hallbar samhéllsbyggnad
Efter periodens utgang gick bolagen Sokigo och S-GROUP
Solutions, inom division Process Management, samman
under namnet Sokigo. Samgdendet innebar att Sokigo
erbjuder svenska kommuner en obruten digital samhalls-
byggnadsprocess och béattre forutsattningar for hallbar
samhallsbyggnad.

Forvarv av Efficture

| januari 2024 férvarvades programvarubolaget Efficture,
ett kompletteringsforvarv till Icebound som levererar digi-
tala I6sningar till skogsbranschen och andra basindustrier.

Forvarv av Jetas Quality Systems

| januari 2024 tecknade Addnode Group avtal om att fér-
varva samtliga aktier i Jetas Quality Systems. Bolaget
levererar arendehanteringssystem for felanmalan och
arbetsorderhantering inom kollektivtrafik och fastighets-
skoétsel och har samarbetat med koncernbolaget Forsler &
Stjerna under flera ar.

Forslag till utdelning

Styrelsen forslar arsstamman 2024 att besluta om utdel-
ning om 1,00 (1,00) SEK per aktie avseende rakenskaps-
aret 2023.

25 april 2024 12 juli 2024 31 januari 2025
Delarsrapport for Delarsrapport for Bokslutskommuniké
forsta kvartalet 2024 andra kvartalet 2024 for 2024
-0 O O O O
7 maj 2024 24 oktober 2024
Arsstdmma Delarsrapport for

tredje kvartalet 2024
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KONCERNENS
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NETTOOMSATTNING, RESULTAT OCH KASSAFLODE

FJARDE KVARTALET, OKTOBER-DECEMBER 2023
Addnode Group moter starka jamforelsesiffror fran fore-
gdende ar som var det starkaste kvartalet i bolagets histo-
ria, bade avseende nettoomséattning och EBITA. Nettoom-
sattningen 6kade till 2 078 (1 786) MSEK, en tillvaxt om 16
procent. Forvarv bidrog med 17 procent, den organiska
tillvaxten uppgick till -1 procent medan den valutajuste-
rade organiska tillvaxten uppgick till -2 procent.

Division Design Management redovisade hdgre netto-
omsattning hanfoérligt till forvarv. Den organiska tillvéaxten
var negativ pa grund av lagre férséljning av Autodeskavtal
till foljd av en forsvagad byggkonjunktur och langre salj-
cykler. Team D3 utvecklades positivt under kvartalet.

Divisionen Product Lifecycle Management redovisade
en valutajusterad organiskt tillvaxt om 4 procent. Efter-
frdgan pa PLM-system och tillhérande tjédnster var fortsatt
stabil i Storbritannien, USA och Tyskland, medan forsalj-
ningen var svagare i Norden.

Division Process Management redovisade en valutajus-
terad organiskt tillvadxt om 3 procent. Efterfrdgan var fort-
satt god, men en viss aterhallsamhet fran kommuner och
myndigheter noterades vad galler nya investeringar.

Licensintdkterna uppgick till 97 (106) MSEK, ater-
kommande intékter dkade till 1458 (1 209) MSEK, tjanste-
intdkterna 6kade till 500 (448) MSEK och &évriga intakter
uppgick till 23 (23) MSEK. Andelen aterkommande
intakter 6kade och uppgick till 70 (68) procent.

EBITA uppgick till 196 (200) MSEK och EBITA-
marginalen uppagick till 9,4 (11,2) procent. Sasom tidigare
kommunicerats har omstruktureringsatgérder genomforts
inom division Product Lifecycle Management i syfte att
anpassa organisation och kostnadsstruktur. Kostnader fér
omstruktureringsprogrammet ingdr med 5 MSEK i fjarde
kvartalet. EBITA justerat for omstruktureringskostnader
uppgick till 201 (200) MSEK och justerad EBITA-marginal
uppgick till 9,7 (11,2) procent. Finansnettot uppgick till
0 (-10) MSEK. Finansnettot &r paverkat av omvérdering av

villkorade koépeskillingar om 16 (5) MSEK. Periodens resul-
tat dkade till 106 (103) MSEK. Resultat per aktie 6kade och
uppgick till 0,80 (0,77) SEK.

Kassaflodet fran den |6pande verksamheten uppgick till
228 (261) MSEK.

JANUARI-DECEMBER 2023

Nettoomsattningen dkade till 7 412 (6 225) MSEK, en till-
vaxt med 19 procent, varav 3 procent organiskt. Den valuta-
kursjusterade organiska tillvaxten uppgick till O procent.
Den valutajusterade organiska tillvaxten var hég under
arets férsta kvartal, 19 procent, tack vare god efterfragan
inom samtliga verksamhetsomraden och i de flesta geo-
grafierna. Tillvéxten drevs séarskilt av stark efterfragan pa
Design Managements Autodeskldsningar inom AEC-
segmentet i Storbritannien. | de efterféljande kvartalen
noterade division Design Management svagare efterfragan
fran kunder inom byggindustrin, langre séljcykler och lagre
volym av trearsavtal, vilket innebar att koncernen redovi-
sade negativ valutajusterad organisk tillvaxt om -3 procent
i andra kvartalet, -9 procent i tredje kvartalet 2023 och -2
procent i fjarde kvartalet.

EBITA uppgick till 640 (728) MSEK och EBITA-
marginalen uppgick till 8,6 (11,7) procent. | EBITA ingick
omstruktureringskostnader pa 20 MSEK i division Product
Lifecycle Management. EBITA har belastats med for-
varvskostnader om 14 (13) MSEK. Féregaende ar ingick
realisationsvinst om 24 MSEK fran foérsaljning av en fastig-
het. EBITA justerat féor omstruktureringskostnader inneva-
rande ar och realisationsvinst fran fastighetsférséljning
2022, uppgick till 660 (704) MSEK och justerad EBITA-
marginal till 8,9 (11,3) procent.

Finansnettot uppgick till -48 (-32) MSEK, vilket framst
var relaterat till kade rantenivaer pa en hégre lanevolym.
Redovisad skatt fér periodens resultat uppgick till -83
(-113) MSEK. Periodens resultat uppgick till 279 (382)
MSEK. Resultat per aktie minskade till 2,09 (2,86) SEK.

INTAKTSFORDELNING, Q4 2019-2023, MSEK

2078
1786
]
1114
933 921 _—
— —
2019 2020 2021 2022 2023
W Licenser
Aterkommande intékter
Tjanster
m Ovrigt

INTAKTSFORDELNING Q4 2023
(Geografi bestams av dotterbolagens hemvist)

N

USA, 32%

B Sverige, 27 %
Storbritannien, 15 %
Tyskland, 11 %

m Ovriga, 15%

M Licenser,5%
Aterkommande intékter, 70 %
Tjanster, 24 %

m Ovrigt, 1%
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UTVECKLING PER DIVISION

NETTOOMSATTNING OCH EBITA, Q4

Nettoomsattning EBITA

2023 2022 Forandr. 2023 2022 Forandr.
MSEK Q4 Q4 % Q4 Q4 %
Design Management 1246 1004 24 98 m -12
Product Lifecycle Management 499 455 10 54D 44 23
Process Management 346 335 3 67 60 12
Eliminering/Centrala kostnader -13 -8 -23 -15
Addnode Group 2 078 1786 16 1962 200 -2

1) EBITA har belastats med omstruktureringskostnader pa 5 (-) MSEK.
2) EBITA fér Addnode Group justerat for omstruktureringskostnader uppgick till 201 (200) och justerad EBITA-marginal uppgick till 9,7 (11,2) procent.

NETTOOMSATTNING OCH EBITA, 2023

Nettoomsattning EBITA

Helar Helar Féréndr. Helar Helar Féréndr.
MSEK 2023 2022 % 2023 2022 %
Design Management 4 292 3494 23 334 398 -16
Product Lifecycle Management 1884 1580 19 143 158 -9
Process Management 1281 1182 8 244 226 8
Eliminering/Centrala kostnader -45 -31 -81 -54P
Addnode Group 7 412 6 225 19 640 728? -12

1 | beloppet ingér realisationsvinst fran avyttring av en kontorsfastighet i Storbritannien om 24 MSEK samt férvarvskostnader om -14 MSEK.

2) EBITA justerat for realisationsvinst vid avyttring av kontorsfastighet om 24 MSEK uppgick till 704 MSEK, vilket motsvarade en justerad EBITA-
marginal pa 11,3 procent.

3) EBITA har belastats med omstruktureringskostnader pa 20 (-) MSEK

4) EBITA justerat fér omstruktureringskostnader om 20 MSEK uppgick till 660 MSEK, vilket motsvarar en justerad EBITA-marginal pa 8,9%.

NETTOOMSATTNING” Q4 2023 EBITA» Q4 2023
D Fore elimineringar D Fore elimineringar/centrala kostnader
B Design Management 60 % B Design Management 45 %

Product Lifecycle Management 24 % Product Lifecycle Management 25 %

Process Management 16 % Process Management 30 %
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Design Management ar en ledande global leverantdr av digitala [6sningar och tjanster for
design, BIM och produktdata till arkitekter och ingenjdrer inom bygg- och tillverknings-
industrin. Divisionen har ocksa ett starkt digitalt erbjudande for projektsamarbeten och
fastighetsférvaltning i Norden och Storbritannien.

KVARTALSUTVECKLING

| fjarde kvartalet 6kade nettoomsattningen till 1 246 MSEK
(1004), en tillvaxt om 24 procent. Den organiska tillvaxten
uppagick till -5 procent. Justerat for valutaeffekter uppgick
den organiska tillvaxten till -6 procent. EBITA minskade till
98 (111) MSEK och EBITA-marginalen sjonk till 7,9 (11,1) pro-
cent.

Divisionens verksamhet inom digitala |6sningar for
design, BIM och produktdata som bedrivs inom bolaget
Symetri, bérjade under andra kvartalet 2023 notera en
svagare efterfragan pa Autodesks l6sningar framst fran
kunder inom byggindustrin och sarskilt i USA. Denna
utveckling har fortsatt aret ut och bedéms bero pa det
osékra konjunkturldget men ocksa pa omstallningen for
kunderna i samband med Autodesks férandring av betal-
ningsmodellen for tredrsavtal som inférdes i mars 2023.

Jamfoért med andra och tredje kvartalet 2023 ar
Symetris forsaljning battre men jamfért med motsvarande
period féregaende ar &r det fortsatt langre saljcykler och
betydligt lagre forsaljning av trearsavtal, bade vad géller
nyforséaljning och férnyad volym. Jamfdrelsetalen ar dock
hdéga da férsaljningen av treadrsavtal var rekordstark under
2022, framst drivet av efterfragan i USA och Storbritannien.
Kostnadsreduceringen i den amerikanska verksamheten,
som aviserades i tredje kvartalet 2023, har gett effekt.
Verksamheten i Team D3, som férvarvades i juli 2023, har
bidragit positivt till resultatet.

Den europeiska verksamheten visar en stabil volym
under kvartalet och foérsaljningen ligger i linje med fére-
gaende ar.

Service Works Global, som levererar digitala |6sningar for
fastighetsférvaltning och Tribia, som tillhandahaller samar-
betsportaler till bygg- och infrastruktursektorn, visade sta-
bil tillvaxt drivet av férvarvet av SWG Nordic Housing AB
(fd. FAST2 Affarssystem).

FORVARV
| januari 2023 kompletterade Service Works Global verk-
samheten med FAST2 Affarssystem som ar en av Sveriges
ledande leverantorer av affarssystem for teknisk och eko-
nomisk férvaltning i fastighetsbolag.

| juni 2023 tecknades avtal om att forvarva samtliga
aktier i D3 Technical Services LLC (Team D3) i USA. For-
varvet slutférdes i bérjan av juli 2023 och bolaget ar nu en
del av Symetri. Vid férvarvet hade Team D3 en nettoom-
sattning pa 120 MUSD (cirka 1300 MSEK) pa arsbasis och
200 anstallda. Team D3 ar platinumpartner till Autodesk
och ar specialiserat inom tillverkningsindustrin, AEC-seg-
mentet och processindustrin. Bolaget ar framst verksamt i
mellersta USA.

MARKNAD

Verksamheten i divisionen bedrivs i bolagen Symetri
(inklusive Team D3), Service Works Global och Tribia. Kun-
dernas vilja att investera i digitala |6sningar drivs av urba-
niseringen och behovet att bygga och forvalta effektivt
och héllbart. Aven tillsynsmyndigheter efterfrdgar anvand-
ning av digitala arbetssitt baserade pa BIM (Building
Information Modeling).

TILLVAXT | NETTOOMSATTNING Q4 2023
JAMFORT MED Q4 2022

+24%

EBITA Q4 2023
JAMFORT MED Q4 2022

-12%

NETTOOMSATTNING Q4 2023, PER INTAKTSSLAG

II W Licenser,1%
Aterkommande intékter, 82 %
Tjanster, 17 %
m Ovrigt, 0%

NYCKELTAL

Q4 Q4 Férandr.
MSEK 2023 2022 %
Nettoomsattning 1246 1004 24
EBITA 98 m -2
EBITA-marginal, % 79 m1
Rorelseresultat 68 89 -24
Rorelsemarginal, % 55 8,9
Medelantal anstéllda 1098 857 28
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PRODUCT LIFECYCLE MANAGEMENT

Product Lifecycle Management ar en global leverantdr av I0sningar for att digitalisera en
produkts eller anldggnings hela livscykel - fran idé, design, simulering och konstruktion
till forsaljning, eftermarknad och atervinning. Fér vara kunder innebér detta ledtids-
férkortningar, starkt innovation samt dkad effektivitet och sparbarhet.

KVARTALSUTVECKLING

| fjarde kvartalet 6kande nettoomséattningen till 499 (455)
MSEK, en tillvéxt om 10 procent. Den organiska tillvaxten
uppgick till 8 procent och valutajusterad till 4 procent.
Marknadsférutsattningarna i Storbritannien, Tyskland, och
USA var stabila under kvartalet, medan férsaljningen i
Norden och Benelux var svagare. Den organiska tillvaxten
forklaras bland annat av ett par stérre licensaffarer avse-
ende PLM-system i Storbritannien och Tyskland. Kunderna
fortsatter att efterfrdga tidsbegransad hyra av licenser, i
stallet for som tidigare kdp av licenser med evig nyttjan-
deratt.

Sasom tidigare kommunicerats har omstrukturerings-
atgarder genomférts inom division Product Lifecycle
Management i syfte att anpassa organisation och kost-
nadsstruktur. Omstruktureringskostnaderna for genomfor-
andet uppskattas till totalt 20 MSEK, varav 10 MSEK redo-
visades i andra kvartalet 2023, 5 MSEK i tredje kvartalet
och 5 MSEK i fjarde kvartalet 2023. Besparingar fran pro-
grammet har successivt bérjat realiseras och far full effekt
under 2024.

EBITA uppgick till 54 (44) MSEK och EBITA-marginalen
O6kade till 10,8 (9,7) procent. EBITA justerad fér omstruktur-
eringskostnader 6kade till 59 (44) MSEK, vilket motsvarar
en justerad EBITA-marginal pa 11,8 (9,7) procent.

FORVARV
Under arets forsta kvartal kompletterade divisionen sitt
erbjudande inom digitala tvillingar genom férvarvet av
Key Performance med verksamhet i USA och Sverige.
Bolaget har fortsatt att utvecklas val under fjarde
kvartalet.

MARKNAD

Verksamheten i divisionen bedrivs genom bolaget
TECHNIA som &r en av Europas storsta leverantorer av
PLM-programvara och relaterade konsulttjanster. Kunder-
nas investeringsvilja drivs av behovet av att utveckla och
designa produkter, underhalla produktinformation under
en hel livscykel och att efterfélja myndighetskrav.

TILLVAXT | NETTOOMSATTNING Q4 2023
JAMFORT MED Q4 2022

+10%

EBITA Q4 2023
JAMFORT MED Q4 2022

+23%

NETTOOMSATTNING Q4 2023, PER INTAKTSSLAG
‘\ M Licenser, 15 %
Aterkommande int&kter, 58 %
Tjanster, 24 %
m Ovrigt, 3%

NYCKELTAL

Q4 Q4 Férandr.
MSEK 2023 2022 %
Nettoomsattning 499 455 10
EBITA 54 44 23
EBITA-marginal, % 10,8 9,7
Rorelseresultat 37 29 28
Rorelsemarginal, % 7.4 6,4

Medelantal anstallda 728 712 2
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Process Management ar en ledande leverantdr av digitala |6sningar till offentlig sektor i
Sverige. Lésningarna bidrar till smidigare drendehantering, forenklad administration och
kvalitetssdkrade processer i kontakten mellan myndigheter och medborgare.

KVARTALSUTVECKLING

| fidrde kvartalet 2023 6kade nettoomsattningen till 346
(335) MSEK, en tillvaxt om 3 procent. Den organiska valu-
tajusterade tillvaxten uppgick till 3 procent. Kommuner
och myndigheter visade fortsatt en viss aterhallsamhet
vad gaéller nya investeringar. Antalet upphandlingar var
farre &n féregaende ar men divisionens goda och vél eta-
blerade relationer till manga kunder inom offentlig sektor
ger ofta mojlighet till aterkommande férséljning eller
utvidgning av befintliga uppdrag. Efterfrdgan pa divisio-
nens erbjudande fér kundunika verksamhetssystem var
fortsatt god under kvartalet. Divisionen fortsatter att
investera i vidareutveckling av kunderbjudanden.

Divisionens verksamheter ar val positionerade vid upp-
handlingar inom offentlig sektor tack vare attraktiva digi-
tala I6sningar, gedigen erfarenhet och goda referenser.

Under kvartalet etablerades verksamheten Icebound i
eget bolag. Verksamheten, som tidigare lag inom Sokigo,
fokuserar pa att skapa en marknadsledande aktér inom
digitala l6sningar for skogsbranschen och andra basindu-
strier.

Efter utgadngen av fjarde kvartalet har Sokigo och
S-GROUP Solutions gatt samman under namnet Sokigo.
Samgaendet innebér att Sokigo erbjuder svenska kommu-
ner en obruten digital samhéllsbyggnadsprocess och
battre férutsattningar for hallbar samhélisbyggnad.

EBITA 6kade till 67 (60) MSEK och EBITA-marginalen
Okade till 19,4 (17,9) procent.

FORVARV
| januari 2024 férvarvades Efficture av det nyligen etable-
rade bolaget Icebound. Efficture har egenutvecklade pro-
gramvaror fér skogs- och virkeshantering. Med férvarvet
starker Icebound sitt erbjudande och marknadsposition
som aktor inom digitala |6sningar fér skogsbranschen och
andra basindustrier.

| januari 2024 tecknade Addnode Group avtal om att for-
varva samtliga aktier i Jetas Quality Systems. Bolaget leve-
rerar arendehanteringssystem for felanmalan och arbetsor-
derhantering inom kollektivtrafik och fastighetsskdtsel och
har samarbetat med koncernbolaget Forsler & Stjerna under
flera ar.

MARKNAD

Divisionen &r en ledande leverant6ér av programvaror och
digitala l6sningar till offentlig sektor. Divisionen har verk-
samhet i Sverige och Norge. Kundernas investeringsvilja
drivs av automatisering, férenklad administration och
effektivare kommunikation med medborgarna. Allt fler
myndigheter och kommuner efterfragar en langsiktig part-
ner i sitt arbete med att utveckla en innovativ och ratts-
saker verksamhet.

TILLVAXT | NETTOOMSATTNING Q4 2023
JAMFORT MED Q4 2022

+5%

EBITA Q4 2023
JAMFORT MED Q4 2022

+12%

NETTOOMSATTNING Q4 2023, PER INTAKTSSLAG

‘. W Licenser,4 %
Aterkommande intékter, 45 %
Tjanster, 48%
m Ovrigt, 3%

NYCKELTAL

Q4 Q4 Féréandr.
MSEK 2023 2022 %
Nettoomsattning 346 335 3
EBITA 67 60 2
EBITA-marginal, % 19,4 17,9
Rorelseresultat 53 45 18
Rorelsemarginal, % 15,3 13,4
Medelantal anstallda 712 673 6
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UPPLYSNINGAR OM FORVARV

FORVARV GENOMFORDA UNDER 2023

Under perioden januari-december 2023 foérvarvade
Addnode Group samtliga aktier i tre verksamheter; FAST2
Affarssystem AB (numera SWG Nordic Housing AB), Key
Performance LLC samt D3 Technical Services LLC (Team D3).
Under denna period bidrog férvarven till netto-
omsattningen med 607 MSEK medan paverkan pa EBITA
var 14 MSEK. Om forvarven hade genomfoérts per den
1 januari 2023 hade koncernens nettoomsattning under
januari-december 2023 uppgatt till cirka 7 879 MSEK och
EBITA till cirka 657 MSEK. | pro forma berékningen har
hénsyn tagits till IFRS anpassningar. Kostnader for att
genomfora forvarven ingick i koncernens évriga externa
kostnader med -14 (-13) MSEK och var framforallt hanfor-
liga till férvarvet av Team D3. Féregaende ar avsag trans-
aktionskostnaderna framst forvarvet av Microdesk.

FAST2, som foérvarvades i januari 2023, &r en av Sveriges
ledande leverantérer av affarssystem for teknisk och eko-
nomisk férvaltning i fastighetsbolag. Bolagets system
anvands bland annat av de stdrsta allmannyttiga bostads-
bolagen i Sverige. Bolaget har ett 50-tal anstéllda och en
nettoomsattning pa cirka 80 MSEK. FAST2 &r en del av
Service Works Global och konsolideras fran och med januari
2023 i division Design Management.

Key Performance, som férvarvades i mars 2023, &r part-
ner till Dassault Systémes och specialiserat inom modell-
baserad design. Key Performance har verksamhet i USA
och Sverige och en nettoomséattning pa cirka 25 MSEK.
Verksamheten konsolideras fran och med mars 2023 som
en del av TECHNIA i division Product Lifecycle Management.

I juli 2023 slutférdes forvarvet av Team D3. Bolaget ar
platinumpartner till Autodesk och ar specialiserat inom till-
verkningsindustrin, AEC-segmentet och processindustrin.
Bolaget ar framst verksamt i mellersta USA. Team D3
omsatte cirka 120 MUSD (cirka 1 300 MSEK) pa arsbasis
och hade 200 anstallda vid forvarvstidpunkten. Képeskil-
lingen for samtliga aktier kan maximalt uppga till cirka 59
MUSD, varav 31 MUSD ar fast och upp till 28 MUSD ar
beroende av framtida finansiella resultat. Bolaget konsoli-
deras fran och med juli 2023 i division Design Management.

GENOMFORDA FORVARV EFTER PERIODENS UTGANG
| januari 2024 foérvarvade Icebound, som etablerades
under fjarde kvartalet, bolaget Efficture. Efficture har
egenutvecklade programvaror foér skogs- och virkeshante-
ring.

| januari 2024 tecknade Addnode Group avtal om att
forvarva samtliga aktier Jetas Quality Systems. Bolaget
levererar &rendehanteringssystem for felanmalan och
arbetsorderhantering inom kollektivavtal och fastighets-
skotsel och har samarbetat med koncernbolaget Forsler &
Stjerna under flera ar.

Forvarvsanalyser (MSEK)
| samband med férvarven har nedanstaende férvarvs-
analyser upprattats. Berakningarna ar preliminara.

FORVARVSANALYS TEAM D3 (MSEK)

Forvdrvade
bolags netto

tillgangar vid Redovisat Verkligt Verkligt
forvarvstid- vérde i védrde vérde i
punkten bolagen justering koncernen
Immateriella

anldggnings-

tillgdngar 288 288
Ovriga anlagg-

ningstillgangar 1 1
Omsattningstill-

gangar 19 19
Likvida medel 60 60
Ovriga skulder -162 -162
Netto identifier-

bara tillgangar/

skulder® 18 288 306
Goodwill 304
Berdknad

képeskilling® 610

) | forvarvet av TEAM D3 finns beréknade diskonterade langfristiga
skuldférda villkorade képeskillingar om 22 MUSD som kan komma att
utbetalas under 2026 samt en diskonterad langfristig icke rénte-
barande skuld om 3 MUSD.

FORVARVSANALYS FAST2 SAMT KEY PERFORMANCE
(MSEK)

Forvdrvade
bolags netto

tillgangar vid Redovisat Verkligt Verkligt
forvarvstid- varde i varde varde i
punkten bolagen justering koncernen
Immateriella

anldggnings-

tillgangar 9 30 39
Ovriga anlagg-

ningstillgangar 2 2
Omsattningstill-

gangar 43 43
Likvida medel 5 5
Ovriga skulder -42 -6 -48
Netto identifier-

bara tillgdngar/

skulder® 17 24 41
Goodwill 35
Beraknad

kopeskilling® 76

)| forvarvet av FAST2 kan langfristiga villkorade képeskillingar komma
att utgéd med maximalt 25 MSEK, varav 7,5 MSEK é&r skuldférda. | forvar-
vet av Key Performance finns en kortfristig icke rantebarande skuld om
0,15 MUSD skuldférd.
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KONCERNENS BALANSRAKNINGAR OCH KASSAFLODE

LIKVIDITET OCH FINANSIELL STALLNING
Koncernens likvida medel uppagick till 667 (600) MSEK per
31 december 2023.

| juni 2023 ingick Addnode Group avtal om att utdka
befintlig kreditram med ett Ian (s.k. term loan) pa 1 000
MSEK med Nordea och SEB. Lanet kan utnyttjas fér refi-
nansiering av existerande |an i olika valutor och 6vrig
rérelsefinansiering. Det nya lanet 16per pa 3 ar med majlig-
het till férlangning om 1+1 ar. Huvuddelen av de lan som
var dragna pa den revolverande kreditfaciliteten éverfor-
des till det nya lanet, vilket skapade tillgédngligt utrymme
inom den revolverande kreditfaciliteten.

| juni 2023 utnyttjade Addnode Group aven mojligheten
att férlanga den revolverande kreditfaciliteten pa 1 600
MSEK med 1 ar till juni 2026 med i 6vrigt oféréandrade vill-
kor.

| juni 2023 tecknade Addnode Group avtal att férvarva
Team D3 i USA. Forvarvet slutfordes forsta arbetsdagen i
juli 2023. Den initiala kdpeskillingen finansierades med lan.
Den revolverande kreditfaciliteten om 1 600 MSEK var
utnyttjad med 434 (878) MSEK per 31 december 2023, vil-
ket innebar att tillgadngligt kreditutrymme uppgick till
1166 (722) MSEK. Hela den utnyttjade delen av kredit-
ramen klassificeras under langfristiga skulder.

Rantebarande skulder utdver den utnyttjade delen av
kreditfaciliteterna om 1 372 (878) MSEK avsag leasing-
kontrakt om 297 (191) MSEK. Inga réantebarande skulder
avseende genomfoérda forvarv foreldg. Koncernens rante-
barande skulder uppgick darmed till totalt 1669 (1 069)
MSEK och koncernens nettoskuld uppgick till 999 (463)
MSEK. Soliditeten var 29 (32) procent.

Ej rantebdrande skulder avseende genomférda forvarv
uppgick till 56 (68) MSEK och beraknade villkorade képe-
skillingar for genomférda foéretagsféorvarv uppagick till 481
(361) MSEK. For forvarv genomférda 2022 eller tidigare
ingar avsattningar och skulder i koncernens balansrakning
om totalt 287 MSEK.

KASSAFLODE

Kassaflddet fran den |6pande verksamheten fér perioden
januari-december 2023 minskade till 485 (714) MSEK. Det
lagre kassaflodet var framst hanforligt till det lagre rorelse-
resultatet och férandringar i rorelsekapitalet. | kassaflodet
fran investeringsverksamheten ingar utbetalningar for
egenutvecklade programvaror med 152 (106) MSEK. Inves-
teringar i dotterféretag och rérelser innebar ett negativt
kassafléde om 464 (421) MSEK, varav 46 MSEK avsag reg-
lering av revers och 59 MSEK avsag reglering av tillaggs-
képeskilling till saljarna av aktierna i Microdesk. | kassaflo-
det fran investeringsverksamheten ingick féregaende ar
erhallen likvid vid férsaljning av en kontorsfastighet i Stor-
britannien. | finansieringsverksamheten ingick upptagande
av lan fér finansiering av initial kdpeskilling for forvarvet av
Team D3 samt tillaggskodpeskilling avseende Microdesk.
Amortering av banklan om 49 (153) MSEK, leasingskuld
om 101 (93) MSEK, utbetalning av aktieutdelning om 133
(100) MSEK och aterkdép av egna aktier 14 (23) MSEK
paverkade ocksa finansieringsverksamheten.

INVESTERINGAR

Investeringar i immateriella och materiella anldggningstill-
gangar har skett med 373 (230) MSEK, varav 152 (106)
MSEK avsag egenutvecklade programvaror.

GOODWILL OCH OVRIGA IMMATERIELLA TILLGANGAR
Koncernens redovisade varde pa goodwill uppgick den 31
december 2023 till 2 977 (2 681) MSEK. Ovriga immateri-
ella tillgangar uppgick till 972 (728) MSEK och avser
huvudsakligen kundavtal, varumarken samt programvarot.

UPPSKJUTNA SKATTEFORDRINGAR

Uppskjutna skattefordringar uppgick den 31 december
2023 till 34 (18) MSEK, varav 7 (8) MSEK avser skatte-
massiga underskottsavdrag. Den 31 december 2023 upp-
gick koncernens samlade underskottsavdrag till cirka 65
(75) MSEK.

EGET KAPITAL

Eget kapital uppgick den 31 december 2023 till 2 116
(2 005) MSEK, vilket motsvarar 15,87 (15,02) SEK per ute-
staende aktie.

AKTIEKAPITAL OCH INCITAMENTSPROGRAM
Aktiekapitalet uppgick vid periodens slut till 404 MSEK.
Kvotvardet per aktie uppgick till 3,00 SEK. Férdelningen
pa aktieslag var féljande per 31 december 2023:

Aktieslag Antal utestaende aktier
A-aktier 3948 696
B-aktier 130 579 536
Aterkdpta B-aktier -1210 000
Totalt 133 318 232

| juni 2023 beslutade styrelsen att aterkdpa 180 000
B-aktier enligt mandat frdn &rsstdmman 2023. Aterképen
genomfdrdes under tredje kvartalet 2023. Addnode Group
ABs innehav av egna aktier per den 31 december 2023
uppgick till 1210 000 aktier av serie B, vilket motsvarade
0,9 % av antalet aktier och 0,7 % av antalet roster.

Efter beslut av Addnode Groups arsstdmma 2023 lanse-
rades ytterligare ett langsiktigt incitamentsprogram fér
chefer och ledande befattningshavare. | juni 2023 utstall-
des 201 000 képoptioner avseende lika manga B-aktier till
ett 40-tal deltagare. Den marknadsvarderade kdépoptions-
premien pa 19,45 SEK gav en total képeskilling om cirka
4 MSEK. Optionerna kan l6sas in mot B-aktier under peri-
oden 25 oktober 2026 till 10 juni 2027 under vissa i avtalet
angivna perioder.

Per 31 december 2023 fanns tre utestaende képoptions-
program enligt nedan:

Options-  Antal utestdende Motsvarar antal Lésen-
program optioner aktier kurs
LTIP 2021 195 800" 783 200 93,73
LTIP 2022 56 950" 227 800 115,80
LTIP 2023 201 000 201 000 157,50
Totalt 453 750 1212 000

Y En option berattigar till kop av fyra B-aktier. For ytterligare information
géllande optionsprogram, se arsredovisning 2022 not 4 pa sidan 92
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OVRIGA UPPLYSNINGAR

MEDARBETARE

Medelantalet anstallda i koncernen dkade till 2 455
(2 137). Den 31 december 2023 uppgick antalet anstallda
till 2 654 (2 370 per 2022-12-31). Okningen kommer i allt
vasentligt fran forvarvade verksamheter.

TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

Under perioden januari-december 2023 har styrelsens
ordférande, Staffan Hanstorp, via bolag fakturerat moder-
bolaget arvode for konsulttjgnster med 2 (2) MSEK for
arbete med forvarvsmajligheter, finansieringsfragor och
andra strategiska fragor.

SASONGSMASSIGA VARIATIONER

Det fjarde kvartalet har historiskt sett haft hdgst intakter
och EBITA, men i takt med att andelen aterkommande
intakter dkar jdmnas de sasongsmassiga variationerna ut.

MODERBOLAGET

Nettoomsattningen fér perioden januari-december 2023
uppgick till 33 (26) MSEK, vilket framst avsag fakturering
till dotterféretag for lokalhyra och utférda tjanster. Resul-
tatet efter finansiella poster uppgick till 205 (282) MSEK
inklusive utdelningar fran dotterféretag med 174 (149)
MSEK, erhallna koncernbidrag med 207 (269) MSEK samt
nedskrivningar av aktier i dotterféretag med -33 (-47)
MSEK. Likvida medel uppgick den 31 december 2023 till
404 (350) MSEK. Investeringar avseende aktier i dotter-
foretag uppgick till 63 (191) MSEK. Inga vasentliga investe-
ringar har skett i immateriella eller materiella anldggnings-
tillgangar.

REDOVISNINGSPRINCIPER

Allmént

Denna delarsrapport har uppréattats i enlighet med IAS 34
Delarsrapportering. Koncernredovisningen har upprattats
enligt International Financial Reporting Standards, IFRS,
sasom de har antagits av EU, och den svenska arsredovis-
ningslagen. Moderbolagets redovisning har upprattats
enligt arsredovisningslagen och rekommendationen
RFR 2 Redovisning for juridiska personer. Andringar och
tolkningar av befintliga standarder, vilka har tratt i kraft
2023, har inte haft ndgon inverkan pa koncernens finan-
siella stallning eller finansiella rapporter. Redovisnings-
principerna och berakningsmetoderna ar oférandrade
jdmfort med beskrivningen i drsredovisningen fér 2022.

Uppskjuten skattefordran

Uppskjuten skattefordran, hanforlig till underskottsav-
drag, redovisas som tillgang i den utstrédckning det &r san-
nolikt att underskottsavdragen kan avrédknas mot éver-
skott vid framtida beskattning.

Upplysningar om finansiella instrument

Beddmda tillaggskopeskillingar vid forvarven av Team D3
och Microdesk har diskonterats. Varderingen av finansiella
tillgdngar och skulder visar att det inte &r ndgon vasentlig
skillnad mellan redovisat och verkligt varde. Den 31
december 2023 hade koncernen inga utestaende valuta-
terminskontrakt.

Optionsprogram
Koncernens incitamentsprogram majliggér for ledande
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befattningshavare att via investering i kbpoptioner for-
varva B-aktier i foretaget. Erhallen kdpoptionspremie, var-
derad till marknadsvarde vid forvarvstillfallet, redovisas i
eget kapital som transaktion med agare.

VASENTLIGA RISKER OCH OSAKERHETSFAKTORER
Addnode Groups vasentliga risker och osakerhetsfaktorer
finns beskrivna i arsredovisningen fér 2022 pa sidorna
28-30 och 35, under avsnittet "Risker och osakerhets-
faktorer” pa sidorna 69-70 samt i not 36 och not 37 pa
sidorna 109-112.

Koncernens verksamhet ar diversifierad vad galler
erbjudanden, kundsegment och geografi, vilket i sig inne-
bar en riskspridning. Detta har visat sig vara en styrka i
tider av utmaningar, som t ex under covid-19-pandemin.

FRAMTIDSUTSIKTER

Styrelsen har inte féréandrat sin bedémning av de langsik-
tiga framtidsutsikterna jamfort med féoregaende kvartal.
| delarsrapporten for tredje kvartalet 2023 [&mnade sty-
relsen foljande framtidsutsikter: Langsiktigt &r bedém-
ningen att de omraden dar Addnode Group &r verksamt
har en god underliggande potential. Addnode Groups till-
vaxtstrategi ar att vdxa organiskt och genom férvarv av
nya verksamheter for att tillféra nya kompletterande
erbjudanden och ytterligare kompetens.

Rysslands invasion av Ukraina har fatt effekt pa varlds-
ekonomin bland annat genom ¢kade olje- och energi-
priser, 6kade réntenivaer och oro pa varldens borser.
Krigsutbrottet pa Gazaremsan, som féljde pa Hamas terror-
attack mot Israel, har ocksa bidragit till 8kad oro. D& det
inte ar mojligt att foérutse varaktigheten eller omfattningen
av dessa oroligheter och dess inverkan pa véarldsekonomin
och det allméanna sékerhetslaget, noterar styrelsen att det
finns en risk att Addnode Group kan komma att paverkas
finansiellt under 2024.

Beslutet att inte ldmna ndgon prognos kvarstar.

FORSLAG TILL UTDELNING

Styrelsen féreslar arsstdmman att besluta om en utdel-
ning med 1,00 (1,00) SEK per aktie for rakenskapsaret
2023, vilket motsvarar en total utdelning pa 133 (133)
MSEK. Beddbmningen &r att bolaget efter foreslagen utdel-
ning kommer att ha tillrackliga medel fér att kunna na de
finansiella malen. Som avstamningsdag fér utdelning fére-
slas den 10 maj 2024. Beslutar arsstdmman enligt férsla-
get berdknas utdelningen komma att utsandas den 15 maj
2024.

ARSSTAMMA 2024
Ordinarie arsstamma kommer att &ga rum den 7 maj 2024.

ARSREDOVISNING

Arsredovisningen fér 2023 kommer att offentliggéras och
finnas tillgédnglig pa www.addnodegroup.com under den
forsta veckan i april 2024.

Stockholm den 2 februari 2024
Styrelsen

Denna bokslutskommuniké har inte varit féremal for
revisorernas granskning.
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KONCERNENS FINANSIELLA RAPPORTER

RESULTATRAKNINGAR FOR KONCERNEN

2023 2022 2023 2022

MSEK okt-dec okt-dec Helar Helar
Nettoomsattning 2 078 1786 7 412 6 225
Inkdép av varor och tjanster -1067 -884 -3709 -2 991
Ovriga externa kostnader -149 -116 -536 -416
Personalkostnader -679 -589 -2 559 -2 114
Aktiverat arbete for egen rakning 44 31 152 106
Avskrivning och nedskrivning av

- materiella anldggningstillgangar -31 -28 -120 -106

- immateriella anlaggningstillgangar -61 -51 -230 -201
Resultat vid férséaljning av
fastighet/verksamhet - - - 24
Rorelseresultat 135 149 410 527
Finansiella intakter 16 6] 46 n
Finansiella kostnader -32 -15 -110 -48
Omvardering av villkorade képeskillingar 16 5 16 5
Resultat fére skatt 135 139 362 495
Aktuell skatt -51 -19 -n7 -116
Uppskjuten skatt 22 -17 34 3
Periodens resultat 106 103 279 382
Héanférligt till:
Moderbolagets aktiedgare 106 103 279 382
Aktieinformation
Resultat per aktie fére och
efter utspadning, SEK 0,80 0,77 2,09 2,86
Genomsnittligt antal utestaende aktier:
Foére utspadning 133 318 232 133 498 232 133 433183 133 633 040
Efter utspadning 133 318 232 133 512 644 133 454 966 133 644 956

RAPPORT OVER TOTALRESULTAT FOR KONCERNEN

2023 2022 2023 2022
MSEK okt-dec okt-dec Helar Helar
Periodens resultat 106 103 279 382
Ovrigt totalresultat, poster som inte kommer
att omklassificeras till resultatrdkningen:
Aktuariella vinster och férluster pa pensionsforpliktelser (0} 4 (0} 4
Ovrigt totalresultat, poster som kan
omklassificeras till resultatrdkningen:
Valutakursdifferenser vid omrakning av
utlandsverksamheter -70 20 -16 83
Sakring av nettoinvesteringar i utlandsverksamheter 24 -12 -9 -37
Summa periodens dvriga totalresultat netto efter skatt -46 12 -25 50
Totalresultat for perioden 60 115 254 432
Héanférligt till:
Moderbolagets aktiedgare 60 ns 254 432
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BALANSRAKNINGAR FOR KONCERNEN

2023 2022

MSEK 31dec 31dec
Tillgdngar
Goodwill 2977 2 681
Ovriga immateriella anlaggningstillgdngar 972 728
Materiella anldggningstillgangar 346 229
Finansiella anlaggningstillgangar 73 53
Summa anldggningstillgangar 4 368 3691
Varulager 1 2
Kortfristiga fordringar 2161 1906
Likvida medel 667 600
Summa omséttningstillgangar 2829 2508
Summa tillgangar 7197 6199
Eget kapital och skulder
Eget kapital 2 116 2 005
Langfristiga skulder 2 212 1398
Kortfristiga skulder 2 869 2796
Summa eget kapital och skulder 7197 6 199
Rantebéarande fordringar uppgar till 3 6
Rantebéarande skulder uppgar till 1669 1069
Stallda sakerheter 9 15
Eventualférpliktelser 55} 23
EGET KAPITAL OCH ANTAL AKTIER

2023 2022 2023 2022
Specifikation av forandring i eget kapital, MSEK okt-dec okt-dec Helar Helar
Eget kapital vid periodens bérjan 2 056 1890 2 005 1693
Utdelning - - -133 -100
Utstallda képoptioner - - 4 3
Aterkdp av egna aktier - - -14 -23
Totalresultat for perioden 60 ns 254 432
Eget kapital vid periodens slut 2116 2 005 2116 2 005
Eget kapital hanfoérligt till:
Moderbolagets aktiedgare 2 116 2 005 2 116 2 005
Antal utestdende aktier vid periodens bérjan 133 318 232 133 498 232 133 498 232 133 728 232
Aterkép av egna aktier - - -180 000 -230 000
Antal utestdende aktier vid periodens slut 133 318 232 133 498 232 133 318 232 133 498 232

Addnode Group hade ett innehav om 1210 000 (1030 000) egna B-aktier per 31 december 2023.
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KASSAFLODESANALYSER FOR KONCERNEN

2023 2022 2023 2022
MSEK okt-dec okt-dec Helar Helar
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat 135 149 410 527
Justeringar fér poster som inte ingar
| kassaflodet . 3 . 20
Summa 232 233 77 821
Finansiella poster -23 -9 -63 -27
Betald skatt -48 -36 -135 -n7
Kassafldde fran den Iépande verksamheten 161 188 573 677
fore forandringar av rérelsekapital
Férandring av rorelsekapitalet 67 73 -88 37
Kassafldde fran den Iépande verksamheten 228 261 485 714
Investeringsverksamheten
Foérvarv resp. forsalining av immateriella och materiella
anlaggningstillgdngar -63 -39 -202 -64
Férvarv av finansiella anlaggningstillgangar - - -6 -5
Foérvarv av dotterféretag och rorelser - -6 -529 -513
Likvida medel | forvarvade dotterforetag B ... S 92
Kassafldde fran investeringsverksamheten -62 -45 -672 -490
Finansieringsverksamheten
Utbetald utdelning - - -133 -100
Utstallda kdpoptioner - - 4 3
Aterkdp av egna aktier - - -14 -23
Upptagna 1an - - 569 304
Amortering av skulder -24 -164 -150 -247
Kassafldde fran finansieringsverksamheten -24 -164 276 -63
Foérandring av likvida medel 142 52 89 161
Likvida medel vid periodens borjan 565 554 600 406
Kursdifferens likvida medel -40 -6 -22 33
Likvida medel vid periodens slut 667 600 667 600
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MODERBOLAGETS FINANSIELLA RAPPORTER

RESULTATRAKNINGAR FOR MODERBOLAGET

2023 2022 2023 2022
MSEK okt-dec okt-dec Helar Helar
Nettoomséattning 10 8 33 26
Rorelsens kostnader -30 -25 -106 -86
Rorelseresultat -20 -17 -73 -60
Resultat fran andelar i koncernféretag 179 324 348 372
Ovriga finansiella intékter 12 3 42 10
Finansiella kostnader -33 -21 -2 -40
Resultat efter finansiella poster 138 289 205 282
Foérandring av periodiseringsfond 1 -38 1 -38
Resultat fore skatt 139 251 206 244
Skatt -13 -29 -13 -29
Periodens resultat 126 222 193 215

BALANSRAKNINGAR FOR MODERBOLAGET

2023 2022
MSEK 31dec 31dec
Tillgdngar
Materiella anldggningstillgdngar 9 -
Finansiella anlaggningstillgangar 2 949 2942
Kortfristiga fordringar 85 38
Likvida medel 404 350
Summa tillgangar 3447 3330
Eget kapital och skulder
Eget kapital 1481 1432
Obeskattade reserver 162 163
Avsattningar 58 90
Langfristiga skulder 670 646
Kortfristiga skulder 1076 999
Summa eget kapital och skulder 3447 3 330
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RORELSESEGMENT

Nedan redovisas uppgifter avseende helar.

INTAKTER OCH RESULTAT

Design PLM Process Centralt Eliminering Addnode Group
MSEK 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Intakter
Externa kunder 4286 3489 1858 1564 1268 1172 - - - - 7412 6225
Transaktioner mellan
segment 6 5 26 16 13 10 20 14 -65 -45 0] 0
Summa intdkter 4292 3494 1884 1580 1281 1182 20 14 -65 -45 7412 6225
EBITA 334 398 143 158 244 226 -81 -54 - - 640 728
EBITA-marginal, % 78 1,4 7,6 10,0 19,0 19,1 - - 8,6 n7
Rorelseresultat 226 315 77 97 188 168 -81 -53 - - 410 527
Rorelsemarginal, % 53 9,0 4] 6,1 14,7 14,2 - - 5,5 8,5
Totalt operativt kapital 1836 1264 757 763 877 871 37 3 - - 3507 2901
Medelantal anstallda 1016 793 740 687 686 648 13 9 - - 2455 2137
INTAKTERNAS FORDELNING

Design PLM Process Centralt Eliminering Addnode Group
MSEK 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Licenser 61 65 261 182 48 47 - - -2 0] 368 294
Aterkommande intdkter 3 469 2 849 1127 945 579 538 - - -2 -1 5173 4 331
Tjénster 719 542 461 428 611 565 - - -18 -16 1773 1519
Ovrigt 43 38 35 25 43 32 20 14 -43 -28 98 81
Summa intékter 4292 3494 1884 1580 1281 1182 20 14 -65 -45 7412 6225

Addnode Group bedriver verksamhet genom tre divisio-
ner; Design Management, Product Lifecycle Management
och Process Management. Koncernens decentraliserade
styrmodell innebar att affarskritiska beslut fattas nara
kund och marknad. Bolagen utvecklar verksamheten i
enlighet med strategier, riktlinjer och koncerngemen-
samma varderingar. Divisionerna utgdr de roérelsesegment,
enligt vilka Addnode Group foéljer verksamhetens resultat
och utveckling. Det har inte skett ndgon féréandring i seg-
mentsindelningen sedan den senast avgivna arsredovis-
ningen.

Skillnaden mellan summan av segmentens rdrelseresul-
tat och koncernens resultat fore skatt avser finansiella
intakter 46 (11) MSEK och finansiella kostnader -110 (-48)
MSEK samt omvardering av villkorade képeskillingar 16 (5)
MSEK.

Genomférda forvarv under aret har inneburit att det ope-
rativa kapitalet i segmenten har dkat jamfért med uppgif-
terna i arsredovisningen 2022; Design Management med
584 MSEK och PLM med 13 MSEK. Det operativa kapitalet
definieras som summan av goodwill samt évriga immateri-
ella anldggningstillgangar, materiella anldggningstill-
gangar, finansiella anldggningstillgangar, kundfordringar
och évriga rérelsetillgdngar minus leverantdrsskulder och
ovriga rorelseskulder.
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NYCKELTAL - KVARTALSVIS

2023 2022
MSEK Q4 Q3 Q2 Q1 Q4 Q3 Q2 Q1
Nettoomsattning, MSEK 2 078 1808 1554 1972 1786 1624 1489 1326
Design Management 1246 1055 778 1213 1004 977 806 707
Product Lifecycle Management 499 484 468 433 455 393 394 338
Process Management 346 280 320 335 335 262 297 288
EBITA, MSEK 196" 1322 110® 202 200 194 154 1804
Design Management 98 57 48 131 m 7118 80 89
Product Lifecycle Management 54" 432 20% 26 44 45 35 34
Process Management 67 53 60 64 60 50 56 60
EBITA-marginal, % 9,4" 7,32 VAR 10,2 n,2 1,9 10,3 13,64
Design Management 79 54 6,2 10,8 1 12,1 99 12,6
Product Lifecycle Management 70,8 892 4,3% 6,0 97 1.5 89 10,1
Process Management 19,4 18,9 18,8 19,1 17.9 19,1 18,9 20,8
Medelantal anstéllda 2 552 2 553 2 364 2334 2252 2 201 2167 1929
Design Management 71098 7715 933 916 857 840 837 646
Product Lifecycle Management 728 734 744 736 712 691 685 646
Process Management 712 690 675 671 673 661 637 628
Kassafléde fran den I6pande verksamheten,
MSEK 228 -139 127 269 261 89 122 242
Nettoomsattningsférandring, % 16 n 4 49 60 75 49 28
Roérelsemarginal, % 6,5 3,9 3,6 7,6 8,3 8,8 6,8 10,1
Avkastning pa sysselsatt kapital, %% 13,8 13,4 15,4 18,0 19,6 18,1 15,4 13,9
Avkastning pa eget kapital, %% 13,5 14,0 17,9 19,4 20,7 20,2 17,9 16,1
Soliditet, % 29 31 32 35 32 34 32 34
Eget kapital, MSEK 2116 2056 2060 2099 2 005 1890 1793 1812
Nettoskuld, MSEK 999 1103 488 381 463 659 601 481
Skuldsattningsgrad, % 47 54 24 18 23 35 34 27
Investeringar i inventarier, MSEK 14 8 10 7 8 5 6 7

Y EBITA har belastats med omstruktureringskostnader pa 5 (-) MSEK. EBITA fér Addnode Group justerat for omstruktureringskostnader uppgick till
201 (200), vilket motsvarar en justerad EBITA-marginal p& 9,7 (11,2) procent

2 EBITA har belastats med omstruktureringskostnader pa 5 (-) MSEK. EBITA for Addnode Group justerat for omstruktureringskostnader uppgick till
137 (194), vilket motsvarar en justerad EBITA-marginal pa 7,6 (11,9) procent.

% EBITA har belastats med omstruktureringskostnader pa 10 (-) MSEK. EBITA fér Addnode Group justerat fér omstruktureringskostnader uppgick till
120 (154), vilket motsvarar en justerad EBITA-marginal pa 7,7 (10,3) procent.

| resultatet ingick en realisationsvinst fran avyttring av en kontorsfastighet i Storbritannien om 24 MSEK. EBITA justerat foér denna realisationsvinst
uppgick till 156 MSEK, vilket motsvarar en justerad EBITA-marginal pa 11,8 procent

9 Nyckeltalen har justerats till avkastning pa arsbasis.

AKTIEDATAY
2023 2022

Q4 Q3 Q2 Q1 Q4 Q3 Q2 Q1
Genomsnittligt antal utestdende aktier
fore och efter utspadning, miljoner 133,3 133,4 133,5 133,5 133,5 133,6 133,7 133,7
Totalt antal utestaende aktier, miljoner 133,3 133,3 133,5 133,5 133,5 133,5 133,7 133,7
Resultat per aktie, fére och efter
utspadning, SEK 0,80 0,26 0,25 0,78 0,77 0,77 0,52 0,792
Kassafléde fran den I6pande verksamheten,
per aktie, SEK 1,71 -1,04 0,95 2,02 1,96 0,67 0,91 1,81
Eget kapital per aktie, SEK 15,87 15,42 15,43 15,72 15,02 14,16 13,41 13,55
Borskurs per bokslutsdatum, SEK 85,30 66,75 83,50 124,70 98,40 77,45 83,40 96,38
Borskurs/Eget kapital 5,37 4,33 5,41 7,93 6,55 5,47 6,22 n

’ Med anledning av aktiespliten 4:1, som genomférdes i maj 2022, har historiska nyckeltal som baseras pa antal aktier réknats om.

2 | resultatet ingick en realisationsvinst fran avyttring av en kontorsfastighet i Storbritannien om 24 MSEK.
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ALTERNATIVA NYCKELTAL
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ANVANDNING OCH AVSTAMNING

Riktlinjer fér upplysningar om alternativa nyckeltal for
féretag med vardepapper noterade pa en reglerad mark-
nad inom EU har getts ut av Europeiska vardepappers-
och marknadsmyndigheten (ESMA) och ska tillampas pa
alternativa nyckeltal i offentliggjord obligatorisk informa-
tion. Med alternativa nyckeltal avses finansiella matt éver
historisk eller framtida resultatutveckling, finansiell stall-
ning, finansiellt resultat eller kassafléden som inte definie-
ras eller anges i tillampliga regler for finansiell rapporte-
ring. | bokslutskommunikén anvands vissa nyckeltal, som
inte ar definierade i IFRS, for att ge investerare, analytiker
och andra intressenter tydlig och relevant information om
foretagets verksamhet och dess utveckling. Anvandningen
av dessa nyckeltal och en avstdmning mot de finansiella
rapporterna beskrivs nedan.

Definitioner anges pa sidan 21.

EBITA

EBITA &r ett matt som koncernen betraktar som relevant
for investerare, analytiker och andra intressenter som vill
férsta resultatgenereringen fére investeringar i immateri-
ella anldggningstillgangar. Nyckeltalet &r ett uttryck for
rorelseresultatet fore av- och nedskrivningar av immateri-
ella anldggningstillgangar.

NETTOSKULD

Koncernen anser att nyckeltalet ar relevant for lasare av de
finansiella rapporterna som ett komplement fér att
beddma madjlighet till utdelning, att genomfédra strategiska
investeringar samt att beddma koncernens mojligheter att
leva upp till finansiella ataganden. Nyckeltalet &r ett
uttryck fér hur stor den finansiella beldningen &r i bolaget i
absoluta tal efter avdrag for likvida medel.

AVSTAMNING AV EBITA

2023 2022 2023 2022

okt-dec okt-dec Helar Helar

Rorelseresultat 135 149 410 527

Avskrivning och nedskrivning av

immateriella anldggningstillgangar 61 51 230 201

EBITA 196 200 640 728
AVSTAMNING AV NETTOSKULD

2023 2022

31dec 31dec

Langfristiga skulder 2212 1398

Kortfristiga skulder 2 869 2796

Ej réntebarande 1dng- och kortfristiga skulder -3412 -3125

Summa réntebarande skulder 1669 1069

Likvida medel -667 -600

Andra rantebarande fordringar -3 -6

Nettoskuld (+)/-fordran (-) 999 463
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DEFINITIONER

Avkastning pa eget kapital
Resultat efter skatt i procent av
genomsnittligt eget kapital. Berak-
nas pa 12-manaders rullande resultat
samt genomsnittet av in- och
utgdende eget kapital.

Avkastning pa

sysselsatt kapital

Resultat fore skatt med aterldggning
av finansiella kostnader i procent av
genomsnittligt sysselsatt kapital.
Beraknas pa 12-manaders rullande
resultat samt genomsnittet av in-
och utgaende sysselsatt kapital.

Bérskurs/Eget kapital
Boérskursen i forhallande till det egna
kapitalet per aktie.

EBITA

Resultat fore avskrivningar och
nedskrivningar av immateriella
tillgangar.

EBITA-marginal
EBITA i procent av nettoomsatt-
ningen.

Eget kapital

Redovisat eget kapital plus
obeskattade reserver efter avdrag
for uppskjuten skatt till aktuell
skattesats.
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Eget kapital per aktie
Eget kapital/totalt antal utestdende
aktier.

Kassaflode per aktie

Kassaflode fran den |6pande verk-
samheten/genomsnittligt antal
utestaende aktier.

Medelantal anstéllda
Genomsnittligt antal heltidsarbe-
tande under perioden.

Nettoskuld

Rantebarande skulder minskat med
likvida medel och andra ranteba-
rande fordringar. En negativ netto-
skuld innebar enligt denna definition
att likvida medel och andra rante-
b&rande finansiella tillgdngar évers-
tiger rantebarande skulder.

Organisk tillvaxt

Férandring av nettoomsattning
exklusive forvarvade enheter under
den senaste 12-manaders perioden.

Resultat per aktie
Resultat efter skatt/genomsnittligt
antal utestaende aktier.

Rorelsemarginal
Roérelseresultat i procent av netto-
omsattningen.
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Skuldsattningsgrad

Nettoskuld i férhallande till eget
kapital (inklusive eget kapital hanfor-
ligt till innehav utan bestémmande
inflytande).

Soliditet

Eget kapital (inklusive eget kapital
hanférligt till innehav utan bestam-
mande inflytande) i procent av
balansomslutningen.

Sysselsatt kapital

Balansomslutning minskad med icke
rantebdrande skulder och icke rante-
barande avsattningar inklusive upp-

skjutna skatteskulder.

Valutajusterad organisk tillvaxt
Foérandring av nettoomsattning,
omraknad med foregaende ars
valutakurs, exklusive férvarvade
enheter under den senaste
12-manaders perioden.

Aterkommande intékter

Intékter av arligen aterkommande
karaktar, sdsom intakter frdn sup-
port- och underhallsavtal samt intak-
ter for programvaruabonnemangs-
och hyresavtal samt SaaS-16sningar.

Denna information &r sadan information som Addnode Group AB (publ) &r skyldigt att offentliggéra enligt EU:s mark-
nadsmissbruksférordning. Denna rapport har uppréattats i bade en svensk och en engelsk version. Vid variationer mellan
de tva ska den svenska versionen gélla. Informationen ldmnades fér offentliggdrande den 2 februari 2024 klockan 08:30.
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