Protokoll fort vid &rsstdmma med aktiedgarna i
Addnode Group Aktiebolag (publ) (556291-3185)
i Stockholm tisdagen den 7 maj 2013 kl. 18.00

§1
Stammans oppnande (dagordningens punkt 1)
Sigrun Hjelmquist ppnade bolagsstdmman i egenskap av styrelsens ordférande.

§2
Val av ordférande vid stimman (dagordningens punkt 2)
Pa forslag fran valberedningen beslutade stdmman att vélja Sigrun Hjelmquist att som ordférande
leda dagens stimma. Det antecknades att advokat Fredrik Lundén ombetts att som sekreterare fora
dagens protokoll.

§3
Upprittande och godkiinnande av réstléngd (dagordningens punkt 3)
Stdmman beslutade att godkdnna den som Bilaga 1 till detta protokoll fogade férteckningen dver
ndrvarande aktiedgare att gilla sdsom rostlangd vid arsstimman. Det godkdndes att dven personer
som inte uppfyllde de krav som uppstills i bolagsordningen och aktiebolagslagen for deltagande pa
bolagsstdamman skulle f3 nérvara. ‘
§4
Godkinnande av dagordning (dagordningens punkt 4)

Stamman beslutade att godkdnna styrelsens forslag till dagordning som varit infért i kallelsen till
stamman.

§5
Val av en eller flera justeringsméin {dagordningens punkt 5)

Stamman beslutade att protokollet skulle justeras, jamte ordféranden, av Lars-Johan Blom som fére-
tridde Sveriges Aktiesparares Riksférbund.

§6
Prévning om stimman blivit behérigen sammankallad (dagordningens punkt 6)
Det konstaterades att kallelse till arsstimman skett inom den i aktiebolagslagen foreskrivna tiden
genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar den 5 april 2013 och pé bolagets webbplats den 3
april 2013, samt att bolaget i en annons i Dagens Industri i anslutning dartill upplyst om att kallelse
skett.
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§7
Anférande av verkstéllande direktoren (dagordningens punkt 7)

Bolagets verkstéllande direktdr Staffan Hanstorp redogjorde for bolagets verksamhet under det
gangna rakenskapsaret.

Staffan Hanstorp besvarade harefter fragor fran Lars-Johan Blom som foretradde Sveriges Aktiespa-
rares Riksférbund om bland annat, med héanvisning till bolagets resultat fér det férsta kvartalet under
2013, bolagets formaga att anpassa sig till en svagare marknad.

§8
Framldggande av arsredovisningen och revisionsberiittelsen samt koncernredovisningen och kon-
cernrevisionsberittelsen fér dr 2012 (dagordningens punkt 8)
Arsredovisning och koncernredovisning for rakenskapsaret 2012 framlades, innefattande férvalt-
ningsherattelse samt resultat- och balansréikningar for moderbolaget och koncernen, liksom revis-
jonsberéattelsen fér moderbolaget och koncernen for samma tid.

Bolagets huvudansvarige revisor Magnus Brandstrém, PricewaterhouseCoopers AB, kommenterade
revisionsberattelsen genom en videoinspelning.

§9
Beslut om faststéllelse av resultatrdkningen och balansrdkningen samt koncernresultatrdkningen
och koncernbalansridkningen for r 2012 (dagordningens punkt 9)
Stdmman beslutade att faststdlla de i drsredovisningen for bolaget intagna resultat- och balansrak-
ningarna fér moderbolaget och koncernen.

§10
Beslut om disposition betriffande bolagets vinst enligt faststélld balansridkning och avstim-
ningsdag for det fall stimman beslutar om vinstutdelning (dagordningens punkt 10)
Styrelsens forslag till disposition betrdffande bolagets vinst samt avstimningsdag fér utdelning, in-
klusive styrelsens motiverade yttrande enligt 18 kap. 4 § aktiebolagslagen, lades fram enligt Bilaga 2.

Stamman beslutade dérefter att disponera bolagets vinst, samt om avstamningsdag for utdelning, i
enlighet med styrelsens férslag.

§11

Beslut om ansvarsfrihet fiir styrelsens ledaméter och verkstéllande direktéren (dagordningens
punkt 11)

Stdmman beslutade enhilligt att bevilja styrelsens ledamdter och verkstéllande direktéren ansvars-
frihet for forvaltningen av bolagets angeldagenheter under ridkenskapsaret 2012,

Det antecknades att VD och de styrelseledamdter som ocksé néarvarade i egenskap av aktiedgare eller
ombud inte deltog i beslutet.
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§12
Redogorelse for valberedningens arbete (dagordningens punkt 12)

Valberedningens ordférande Wilhelm Arnér redogjorde fér valberedningens arbete infor arsstdm-
man.

§13
Faststillande av antalet styrelseledaméter och eventuella styrelsesuppleanter {dagordningens
punkt 13)
Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens férslag, att styrelsen for tiden intill slutet av
ndsta &rsstdmma ska besta av sex ordinarie ledam&ter utan nagra suppleanter.

§14
Faststdllande av arvoden &t styrelsens ordférande, 6vriga ledaméter samt 3t revisor (dagordning-
ens punkt 14)

Valberedningens ordférande Wilhelm Arnér redogjorde f6r valberedningens forslag till arvoden.

Stdimman beslutade dérefter, i enlighet med valberedningens forslag, att arvode ska utga till styrelse-
ledaméterna for tiden intill slutet av nésta arsstdmma med 340 000 kronor till styrelsens ordférande
och med 170 000 kronor till var och en av dvriga ledaméter utsedda av arsstimman och att ersétt-
ning ska kunna utgd enligt rakning for sarskilda insatser {konsulttjdnster m.m.) av ledaméter inom
deras respektive kompetensomrade, forutsatt att sddana insatser pad forhand godkénts av styrelse-
ordforanden eller av tva styrelseledamoter. Arvode ska utga till ordféranden i revisionsutskottet med
40 000 kronor och med 30 000 kronor till dvriga ledaméter i utskottet. Arvode ska vidare utgd for
arbete i erséttningsutskottet med 15 000 kronor per ledamot. Det noterades att styrelseledamot kan
medges mdjlighet att fakturera styrelsearvodet forutsatt att det dr kostnadsneutralt for bolaget och i
enlighet med géllande legala regelverk och rekommendationer.

Lars-Johan Blom som foretrédde Sveriges Aktiesparares Riksforbund reserverade sig mot beslutet i
den del beslutet innefattar att erséttning till styrelseledaméterna, under vissa férutsattningar, ska
kunna utga enligt rakning f6r sérskilda insatser.

Stamman beslutade dérefter i enlighet med valberedningens férslag att arvode till revisorerna skulle
utgd med skaligt belopp enligt godkand rdkning.

§15
Val av styrelse och styrelseordférande samt av revisor {dagordningens punkt 15)
Ordféranden informerade stimman om vilka uppdrag de foreslagna styrelseledaméterna har i andra
foretag.

Stdmman beslutade dérefter, i enlighet med valberedningens forslag, om omval av Sigrun Hjelmquist,
Thord Wilkne, Dick Hasselstrém, Eva Listi, Jan Andersson och Kristofer Arwin till styrelseledamoter.
Sigrun Hjelmquist omvaldes till styrelsens ordférande.
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Stamman beslutade i enlighet med valberedningens forslag om omval av revisionsholaget
PricewaterhouseCoopers AB som revisor for tiden intill slutet av nastkommande &rsstdmma.

Det antecknades att PricewaterhouseCoopers AB kommer att utse Magnus Brandstrom till huvudan-
svarig revisor.

§16
Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer fér erséttning och andra anstéllningsvillkor for ledande
befattningshavare (dagordningens punkt 16)
Lars-Johan Blom som foretradde Sveriges Aktiesparares Riksforbund stillde fragan om den rorliga

ersattningsdelen kan uppmuntra till ett alltfér stort risktagande, vilken fraga besvarades av ordf6-
randen.

Stimman beslutade darefter om riktlinjer fér erséttning och andra anstéllningsvillkor for ledande
befattningshavare i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 3.

Lars-Johan Blom som foretradde Sveriges Aktiespérares Riksférbund reserverade sig mot beslutet.

§17
Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om férvérv samt dver-
latelse av egna aktier (dagordningens punkt 17)
Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om forvérv samt dverlatelse av egna
aktier, inklusive styrelsens motiverade yttrande enligt 19 kap. 22 § aktiebolagslagen, lades fram en-
ligt Bilaga 4.

Lars-Johan Blom som foretradde Sveriges Aktiesparares Riksforbund stéllde frigan om de parter med
vilka transaktioner kan komma att gdras med stéd av bemyndigandet kommer att ha tillgang till
samma information om bolaget som &vriga marknaden, vilken fraga besvarades av Johan Andersson,
bolagets chef for affarsutveckling och information.

Stimman beslutade enhilligt i enlighet med styrelsens férslag. Det noterades att beslutet darmed
bitraddes av aktiedigare som representerade mer dn tva tredjedelar av sévl de avgivna résterna som
de vid stamman foretradda aktierna.

§18
Styrelsens forslag till bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier (dagord-
ningens punkt 18)
Styrelsens forslag till bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier lades fram,
Bilaga 5.

Stimman beslutade enhilligt i enlighet med styrelsens férslag. Det noterades att beslutet ddrmed

bitrdddes av aktiedgare som representerade mer an tva tredjedelar av savél de avgivna résterna som
de vid stdmman foretradda aktierna.

Q[



§19
Valberedningens forslag till beslut om valberedning (dagordningens punkt 19)
Stamman beslutade om valberedning i enlighet med valberedningens forslag, Bilaga 6.

§20
Stimmans avslutande (dagordningens punkt 20)

D4 ndgra ytterligare drenden ej hinskjutits till stéimman, férklarade ordféranden stimman avslutad.

Fred}ik Lundén

Justeras:

[

Slgr n Hjelmquist

é,«a Ly o

Lars-johan B|/m
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Bilaga 2

ADDNODE GROUP

PUNKT 10 — BESLUT OM DISPOSITION BETRAFFANDE BOLAGETS VINST ENLIGT FAST-
STALLD BALANSRAKNING OCH AVSTAMNINGSDAG FOR DET FALL STAMMAN BESLUTAR
OM VINSTUTDELNING SAMT MOTIVERAT YTTRANDE | ENLIGT MED 18 KAP 4 § AKTIEBO-
LAGSLAGEN

Styrelsen foreslar att arsstdmman den 7 maj 2013 beslutar att vinsten enligt den faststallda balansrék-
ningen ska disponeras pa sa sétt att 63 545 661 kronor delas ut till aktiedgarna och att resterande
tillgéngliga vinstmedel om 270 336 959 kronor balanseras i ny rakning.

Styrelsen foreslar att féljande ska gélla for vinstutdelningen:

- 2,25 kronor ska utdelas per aktie,
- 13 maj 2013 ar avstdmningsdag fér utdelning, och
- 16 maj 2013 &r beréknad dag fér utbetalning av utdelningen.

Styrelsen l&mnar foljande motiverade yttrande enligt 18 kapitlet 4 § aktiebolagslagen (20053551):

Bolagets och koncernens resultat och stallning &r god, vilket framgér av bolagets bokslutskommuniké
for helaret 2012 och av den av styrelsen avgivna och reviderade arsredovisningen. Den féreslagna
utdelningen har téckning i eget kapital. Den féreslagna utdelningen &r pa 2,25 kronor per aktie. Bade
soliditet och likviditet kommer &ven efter den foreslagna utdelningen att vara betryggande i relation till
den bransch bolaget och koncernen verkar inom och bolaget och koncernen antas kunna fullgéra sina
forpliktelser pa kort och lang sikt.

Mot ovanstdende bakgrund anser styrelsen att den féreslagna utdelningen &r férsvarlig med hénsyn
till;

1. de krav som verksamhetens (bolagets respektive koncemnens) art, omfattning och risker staller pa
storieken av det egna kapitalet, och
2. bolagets respektive koncernens konsolideringsbehov, likviditet och stalining i 6vrigt.
Stockholm i april 2013
Addnode Group Aktiebolag (publ)

Styrelsen




Bilaga 3

ADDNODE GROUP

PUNKT 16 — STYRELSENS FbRSLAg TILL BESLUT OM RIKTLINJER FOR ERSATTNING OCH
ANDRA ANSTALLNINGSVILLKOR FOR LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Med ledande befattningshavare avses verkstéllande direktéren i moderbolaget och &vriga personer i
koncernledningen. Styrelsens forslag till riktlinjer infér arsstdmman 2013 &r enligt féljande:

Ersattning till verkstallande direktsren i maderbolaget och évriga personer i koncernledningen ska
normait utgdras av fast 16n, rérlig ersétining, aktiebaserade incitamentsprogram och évriga sedvanliga
férmaner samt pension. Fast 16n ska vara konkurrenskraftig och s#kerstélla att Addnode Group kan
rekrytera kompetenta chefer. Den fasta I6nen omprévas som huvudregel en géng per ar och ska be-
akta individens kvalitativa prestation. Utéver fast 16n kan rorlig ersétining utga. Rérlig erséttning ska,
vid sidan av aktiebaserade incitamentsprogram, utga som kontant vederlag och ska baseras pa upp-
nadda resultat och/eller individuella faststéllda och specifika mal. Fér verkstéllande direktdren i mo-
derbolaget ska den kontanta rorliga erséttningen baseras pa koncernens uppnadda resultat. Den kon-
tanta rorliga ersattningen maximeras till tolv manadsioner. Fér dvriga befattningshavare i koncemled-
ningen ska den kontanta rériga ersétiningen maximeras till sex manadsléner och till stérsta delen
baseras pa den del av verksamheten som befattningshavaren har ansvar fér. Aktiebaserade incita-

mentsprogram ska s&kerstélla ett langsiktigt engagemang f6r koncemens utveckling och framja ett
eget aktieinnehav i bolaget.

Pensioner ska alltid vara premiebaserade for att skapa forutségbarhet vad géller féretagets framtida
ataganden. Pensionspremie ska erldggas med upp till maximalt 30 procent av aktuell fast arslon.

Ovriga erséattningar och férméner ska vara marknadsmassiga och bidra till att underiatta befattnings-
havarens méjligheter att fullgéra sina arbetsuppgifter. Ovriga formaner avser framst bilférman.

Koncernledningens anstéliningsavtal inkluderar uppségningsbestdmmelser. Policyn &r att anstélining-
en kan upphéra pa den ena partens begéran med en uppségningstid p4 sex manader. Under uppség-
ningstiden ska oféréndrad l6n, erséttning och forméner utgd. Foér en befatiningshavare i koncernled-
ningen finns sedan tidigare villkor om uppsé&gningstid och ersattning om tolv ménader.

Riktlinjerna ska gélla for anstéliningsavtal som ingés efter &rsstimman samt fér eventuefla andringar i

existerande villkor. Styrelsen far franga dessa riktlinjer endast om det i ett enskilt fall finns sarskilda
skal for det. : :




Bilaga 4

ADDNODE GROUP

PUNKT 17 - STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT OM BEMYNDIGANDE FOR STYRELSEN
ATT FATTA BESLUT OM FORVARV SAMT OVERLATELSE AV EGNA AKTIER SAMT MOTIVE-
RAT YTTRANDE | ENLIGHET MED 19 KAP 22 § AKTIEBOLAGSLAGEN

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att, under tiden fram till n&stkommande ars-
stamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att férvéirva hégst s manga egna B-aktier att bola-
get vid var tid efter férvarv innehar sammanlagt hogst tio procent av det totala antalet aktier i bolaget.
Aterkdp ska ske pad NASDAQ OMX Stockholm och till ett pris inom det vid var tid registrerade kursin-
tervallet (den sk spreaden), dvs. intervaflet mellan hogsta képkurs och lagsta s#ljkurs samt i fore-
kommande fall med iakttagande av de regler som vid varje tidpunkt aterfinns i NASDAQ OMX Stock-
holms regelverk for emittenter. Vid &terkdp som utférs av méklarforetag pa bolagets uppdrag far priset
fér aktierna dock motsvara volymvégd genomsnittskurs under den tidsperiod aktierna férvérvats dven
om den volymvégda genomsnittskursen pa avidamningsdagen till bolaget ligger utanfor kursintervallet.
Syftet med eventuella aterktp av egna aktier &r i forsta hand att kunna 6verlata aktier i samband med
finansiering av féretagsforvary samt andra typer av strategiska investeringar.

Styrelsen foreslar vidare att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tilifallen intill tiden
fér nésta rsstdmma, fatta beslut om att dverlata B-aktier i bolaget till tredje man. Overlatelse av aktier
far ske med hégst det totala antal egna aktier som bolaget vid var tid innehar. Overlételser f&r ske pa
eller utanfér NASDAQ OMX Stockholm, innefattande en ratt att besluta om avvikelse fran aktieégar-
nas féretradesratt. Overldtelse av aktier pA NASDAQ OMX Stockholm ska ske till ett pris inom-det vid
var tid registrerade kursintervaliet. Overlatelse av aktier utanfor NASDAQ OMX Stockholm ska ske tifl
ett pris i pengar eller véarde pa erhéallen egendom som motsvarar bérskursen vid tidpunkten for éverla-
telsen pa de Addnode Group-aktier som 6verldts med den avvikelse som styrelsen finner 1&mplig.
Skalen till att styrelsen ska kunna avvika fran aktiedgarnas féretradesratt ar att méjliggora finansiering
av eventuella foretagsférvary samt andra typer av strategiska investeringar pa ett kostnadseffektivt
sétt. For giltigt beslut under denna punkt krévs att stdmmans beslut bitrads av aktie&gare med minst
tva tredjedelar av savél de avgivna résterna som de vid stdémman foretréddda aktierna.

Styrelsen skall enligt 19 kapitiet 22 § aktiebolagslagen (2005:551) foga ett motiverat yttrande till for-
slag om att arsstdmman skall prova en fraga om bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om for-
'Varv av egna aktier. Styrelsen lamnar harmed féljande motiverade yttrande:

Bolagets och koncernens resultat och stélining &r god, vilket framgér av bolagets bokslutskommuniké
fér helaret 2012 och av den av styrelsen avgivna och reviderade arsredovisningen. Foérslaget till be-
myndigande for styrelsen att férvarva egna aktier innebér att styrelsen bemyndigas att férvérva hogst
s& manga aktier att bolagets innehav av egna aktier uppgar till hégst en tiondel av samtliga aktier i
bolaget. Det foreslagna bemyndigandet for styrelsen att forvarva egna aktier har tackning i eget kapi-
tal. Bolagets och koncemens soliditet och likviditet &r stark. Bade soliditet och likviditet kommer &ven
efter genomférda aterkdp att vara betryggande i relation till den bransch bolaget och koncernen verkar
inom och bolaget och koncernen antas kunna fullgéra sina férpliktelser pa kort och lang sikt.

‘Mot ovanstaende bakgrund anser styrelsen att det féreslagna bemyndigandet for styrelsen att forvarva
egna aktier ar forsvarligt med hansyn till;

1. de krav som verksamhetens (bolagets respektive koncernens) art, omfattning och risker staller pa
storieken av det egna kapitalet, och .
2. ‘bolagets respektive koncernens konsolideringsbehov, likviditet och stalining i dvrigt.
Harvid har beaktats den féreslagna kontantutdelningen om 2,25 kronor per aktie.
Stockholm i april 2013
Addnode Group Aktiebolag (publ)

Styrelsen

“



 Bilaga 5

ADDNODE GROUP

PUNKT 18 — STYRELSENS FORSLAG TILL BEMYNDIGANDE FOR STYRELSEN ATT FATTA
BESLUT OM NYEMISSION AV AKTIER

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tiliféillen under tiden fram
till ndstkommande arsstdmma, med eller utan avvikelse fran aktiegarnas foretradesrétt, fatta beslut
om nyemission av aktier. Genom beslut med stéd av bemyndigandet ska aktiekapitalet kunna tkas
med sammanlagt hégst 34 680 000 kronor genom utgivande av sammanlagt hégst 2 890 000 nya
aktier vid full teckning. Bemyndigandet ska dven innefatta ratt att besluta om nyemission av aktier med
bestammelse om apport eller att aktie ska tecknas med kvittningsrétt eller annars med villkor som
avses i 13 kap 7 §. Skalen till avvikelse fran aktiesgarnas foretradesratt ar att maojliggéra riktade emis-
sioner fér genomférande av férvarv av hela eller delar av andra foretag eller verksamheter, alternativt
for anskaffning av kapital att anvéndas till sddana forvarv. Grunden f6r emissionskursen ska vara akti-
ens marknadsvérde. Bemyndigandet ska inte kunna anvéandas for att fatta beslut om kontantemissio-
ner som riktas, helt eller delvis, till ndgon eller négra befintliga aktieéigare — vid kontantemissioner dar
aktiedgare ska vara teckningsberattigade ska istéliet aktiebolagslagens regler om féretradesrétt gélia.
For giltigt beslut under denna punkt kravs att stammans beslut bitréds av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av savél de avgivna résterna som de vid stdmman féretradda aktierna.




_Bilaga 6

ADDNODE GROUP

VALBER‘EDNINGENS FORSLAG TILL BESLUT VID ARSSTAMMA | ADDNODE GROUP AB
(PUBL) (PUNKT 2, 1315 OCH 19 PA DAGORDNINGEN) SAMT MOTIVERING BETRAFFANDE
VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL STYRELSE

Infor rsstdmman 2013 har Addnode Groups valberedning bestatt av Wilhelm Arnor (valberedningens
ordférande), utsedd av Vidinova AB, Jonas Gejer, utsedd av Aretro Capital AB, Birger Gezelius,
utsedd av Swedbank Robur fonder, Richard Hellekant utsedd av PSG Capital och representant fér de
institutionella aktiedgarna och Per Granath som representant fér de mindre aktiedgarna. Dérutéver har
styrelsens ordférande Sigrun Hjelmquist ingatt i valberedningen. Valberedningen har haft fem
protokolliférda méten. Valberedningen har lamnat forslag till beslut vid &rsstimman samt motivering
betraffande forslaget till styrelse enligt féljande.

Val av ordférande vid stimman (punkt 2 pa dagordningen)

Valberedningen féreslar att styrelsens ordférande Sigrun Hjelmquist ska valjas till ordférande vid
arsstamman.

Faststéllande av antalet styrelseledambter och eventuella styrelsesuppleanter samt val av
styrelse, styrelseordférande samt av revisor {punkt 13 och 15 pa dagordningen)

Valberedningen foreslér att styrelsen ska bestd av sex ledaméter och att omval ska ske av
styrelseledaméterna Sigrun Hjelmquist, Thord Wilkne, Dick Hasselstréom, Eva Listi, Jan Andersson och
Kristoffer Arwin med Sigrun Hjelmquist som styrelsens ordférande. Nagra suppleanter ska inte ingé i
styrelsen.

Valberedningen féreslar att det registrerade revisibnsbolaget PricewaterhouseCoopers AB ska
omvaljas till revisor for tiden intill slutet av nastkommande arsstdmma. PricewaterhouseCoopers AB
kommer att utse Magnus Brandstrém till huvudansvarig revisor.

Faststéllande av arvoden at styrelsens ordférande, 6vriga ledamoter samt at revisor (punkt 14
pa dagordningen) :

Valberedningen foreslar att arvode till styrelsen, for tiden intill slutet av nasta arsstdmma, ska utgé
med 340 000 kronor (tidigare 320000 kronor) till ordféranden och med 170 000 kronor (tidigare
160 000 kronor) till var och en av 6vriga ledaméter utsedda av &rsstdmman samt att ersattning ska
kunna utgé enligt rakning for sarskilda insatser (konsulttiinster m.m.) av ledamdter inom deras
respektive kompetensomraden, forutsatt att sadana insatser pa férhand godkénts av
styrelseordféranden eller av tva styrelseledaméter. Arvode ska vidare utgd fér arbete i
revisionsutskottet med 40 000 kronor (oférandrat) till utskottets ordférande och med 30 000 kronor
(oféréndrat) till dvriga ledamoter i utskottet. Fér arbete i ersattningsutskottet ska arvode utgd med
15000 kronor (oférandrat) per ledamot. Styrelseledamot kan medges méjlighet att fakturera
styrelsearvodet forutsatt att det &r kostnadsneutralt fér bolaget och i enlighet med gallande legala
regelverk och rekommendationer. Valberedningen har vidare féreslagit att revisorerna arvoderas med
skaéligt belopp enligt godkénd rakning.

‘Valberedningens forslag till beslut om valberedning (punkt 19 pa dagordningen)
Valberedningen féreslar att rsstimman uppdrar &t styrelsens ordférande att ta kontakt med de tre
rostméssigt storsta dgarregistrerade aktiedigama i Euroclear Swedens utskrift av aktieboken per den
31 augusti 2013, som vardera utser en representant som inte &r ledamot i bolagets styrelse att jaimte
* styrelsens ordférande utgora valberedning for tiden intill dess att ny valberedning utsetts enligt mandat ~
frén nésta arsstdmma. Dessutom ska styrelsens ordférande utse en representant fér de mindre
aktiedigarna och en representant for de institutionella &garna som ska beredas plats i valberedningen.
Valberedningens ordférande ska vara representanten for den rdstmassigt stérsta &garen.
Sammanséttningen av valberedningen ska tillkdnnages senast sex manader fére arsstdmman 2014.
Inget arvode ska utga till valberedningen. Om ledamot [&mnar valberedningen innan dess arbete &r
slutfort, och om valberedningen anser att det finns behov av att ersétta denna ledamot, ska erséttare
utses av samma aktiefigare som utsett den avgaende ledamoten. For det fall en vasentlig férandring i
agarstrukturen sker efter det att valberedningen satts samman, ska valberedningens sammanséttning
ocksad &ndras i enlighet ddrmed om valberedningen anser att sa &r erforderligt. Andring i

.



valberedningens sammansétining ska omedelbart offentliggéras. Valberedningens uppgift ska vara att
infér bolagsstdmma framlégga férslag avseende antal styrelseledamoéter som ska viljas av stamman,
styrelsearvode, revisorsarvoden, eventuell erséattning for utskottsarbete, styrelsens sammansattning,
styrelseordftrande, valberedning, ordférande pa bolagsstdmma, samt val av revisorer. Den sittande
valberedningen skall kvarsta till dess nasta valberedning utsetts.

Valberedningens motivering betrdffande forslaget till styrelse

Valberedningen har utifrén bolagets verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i dvrigt diskuterat
styrelsens storlek och sammanséttning vad avser till exempel branscherfarenhet, kompetens och
internationell erfarenhet. Valberedningen har haft fem protokoliférda sammantraden och har som
underlag for sitt arbete bland annat haft en utvardering av styrelsen och dess arbete som givit vid
handen att arbetet i styrelsen fungerar vél. Valberedningen anser att den féreslagna, tillika nuvarande,
styrelsen har en &ndamalsenlig sammanséttning och vl uppfyller de krav som kommer att stéllas pa
styrelsen framéver till féljd av Addnode Groups situation och framtida inriktning.




