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SAMMANFATTNING AV DET ANDRA KVARTALET, APRIL-JUNI 2022

* Nettoomsattningen 6kade med 49 procent till 1 489 (1 002) MSEK, varav 14 procent organiskt.
Den valutajusterade organiska tillvaxten uppgick till 11 procent.

« EBITA 6kade till 154 (98) MSEK och EBITA-marginalen dékade till 10,3 (9,8) procent.

* Rorelseresultatet 6kade till 101 (59) MSEK och rérelsemarginalen 6kade till 6,8 (5,9) procent.

* Periodens resultat 6kade till 70 (40) MSEK.

« Resultat per aktie 6kade till 0,52 (0,30?) SEK.

» Kassaflddet fran den |6pande verksamheten 6kade till 122 (51) MSEK.

« Aktiesplit om 4:1 genomférd i maj 2022.

« Forvérv av norska Decisive AS med en nettoomséttning pa cirka 57 MSEK.

* Revolverande kreditfacilitet om 1 600 MSEK férlangd med ett ar till juni 2025.

« Styrelsen beslutade, med stdd av arsstdmmans bemyndigande, att aterképa hégst 230 000 egna B-aktier.

SAMMANFATTNING AV VASENTLIGA HANDELSER EFTER PERIODENS UTGANG

« Inga vasentliga hdndelser har intraffat efter periodens utgang.

49 10,3 03

Tillvaxt nettoomsattning EBITA-marginal Andel aterkommande
Q2 2022 jamfért med Q2 2021 Q2 2022 intédkter Q2 2022
NYCKELTAL A .
Andra kvartalet 6 manader Rullande 12 m Helar
2022 2021 2022 2021 jul 2021 -
apr-jun apr-jun jan=jun jan=jun jun 2022 2021
Nettoomsattning, MSEK 1489 1002 2815 2038 4 854 4077
EBITA, MSEK 154 98 334% 205 590 461
EBITA-marginal, % 10,3 9,8 11,9® 10,1 12,2 11,3
Rorelseresultat, MSEK 101 59 235 132 408 305
Rorelsemarginal, % 6,8 5,9 8,3 6,5 8,4 7,5
Periodens resultat, MSEK 70 40 176 94 305 223
Resultat per aktie?, SEK 0,52 0,30 1,32 0,70 2,26 1,66
Kassafléde frdn den I6pande
verksamheten, MSEK 122 51 364 201 600 437
Avkastning pa eget kapital®, % 17,9 12,2 17,9 12,2 17,9 13,9
Avkastning pa sysselsatt kapital”, % 15,4 11,1 15,4 11,1 15,4 13,0
Eget kapital per aktie?, SEK 13,41 11,95 13,41 11,95 13,41 12,66

D Nyckeltalen har justerats till avkastning pa arsbasis.
2 Med anledning av aktiespliten 4:1, som genomférdes i maj 2022, har historiska nyckeltal som baseras pa antal aktier réknats om.
» EBITA justerat for realisationsvinst om 24 MSEK vid avyttring av fastighet uppgick till 310 (205) MSEK, en justerad EBITA-marginal om 11,0 (10,1) procent.

Foér mer information, vanligen kontakta:
Johan Andersson, Vd och koncernchef, johan.andersson@addnodegroup.com +46 (0) 70 420 58 31
Lotta Jarleryd, CFO, lotta.jarleryd@addnodegroup.com +46 (0)72 247 92 01

Samtliga belopp &r angivna i MSEK om annat inte anges. Avrundningsdifferenser vid summering kan férekomma med +/- 1 MSEK.
| de fall ett underliggande tal avrundat blir 0 MSEK skrivs detta som 0.



ADDNODE GROUP

»Alla tre divisioner har god efterfrdgan, har vunnit nya affarer
och forbattrat resultatet. Den stérsta forbattringen i Q2 2022
har skett i Division Design Management som férdubblat

EBITA fran 40 till 80 MSEK .«
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Johan Andersson
Vd och koncernchef

STARK UTVECKLING | SAMTLIGA DIVISIONER

TILLVAXT OCH KRAFTIGT FORBATTRAT RESULTAT
Andra kvartalet var annu ett rekordkvartal for Addnode
Group med god efterfragan, stark organisk tillvaxt och foér-
battrat EBITA. Nettoomsattningen ékade med 49 procent,
varav 11 procent valutajusterat organiskt, till 1 489 MSEK.
EBITA 6kade med 57 procent till 154 MSEK. Vinst per aktie
6kade med 73 procent till 0,52 (0,30) SEK per aktie.

Alla tre divisioner har god efterfragan, har vunnit nya
affarer och férbattrat resultatet. Den stérsta férbattringen
har skett i division Design Management som férdubblat
EBITA fran 40 till 80 MSEK. Tillvaxten och resultatférbatt-
ringen i division Design Management har framfér allt dri-
vits av stark férsaljning i Symetri och i Microdesk som fér-
varvades i mars 2022.

FORVARV SKAPAR VARDE

Addnode Group skapar kontinuerligt varde genom att fér-
varva bolag som kompletterar befintliga verksamheter. Vi
bidrar med industriell kompetens och strukturkapital for
att pa sa satt accelerera foérsaljning, produktutveckling
och kompetensférsérjning. Tillsammans skapar vi syner-
gier och ett &n stdrre varde fér vara kunder.

Forvéarvet av amerikanska Microdesk skapar tillsammans
med Symetri en global marknadsledare som erbjuder
Autodeskldsningar for BIM, produktdesign och livscykel-
hantering till mer &n 20 000 kunder i Europa och USA.
Efterfragan pa den amerikanska marknaden har varit god i
andra kvartalet och Microdesks forséaljning har inlednings-
vis varit battre an férvantat. Genom att dela produktport-
foéljer, kompetens och resurser éver geografierna avser vi
att dver tid etablera en stabil Idnsamhetsniva i var nya
amerikanska verksamhet.

Vi har totalt genomfoért fyra férvarv under 2022. | andra
kvartalet forvarvades Decisive, vilket ar division Process
Managements forsta forvarv i Norge. Vi har ett starkt
erbjudande till offentlig sektor i Sverige och ser en stor till-
vaxtpotential dven i Norge.

DIGITALISERINGEN DRIVER VAR TILLVAXT

Addnode Group ar val positionerat for att gynnas av en
fortsatt digitalisering. Efterfragan fran saval privata som
offentliga kunder drivs av urbanisering, 6kade hallbarhets-
krav, forandrade arbetssatt och effektiviseringsbehov. Vi
levererar digitala I6sningar till vara kunder fér automatise-
ring och effektivisering av verksamhetskritiska processer.
Vara verksamhetsomraden &r design, produktion och foér-
valtning av produkter, fastigheter och infrastruktur, doku-
ment- och arendehantering, samt skapande och férvalt-
ning av digitala tvillingar.

LANGA KUNDRELATIONER OCH ATERKOMMANDE
INTAKTER

Langa kundrelationer och en affarsmodell med en stor
andel dterkommande intékter bidrar till stabilitet éver tid.
En investering i en digital 16sning for en verksamhetskritisk
process &r ett dtagande bade fér vara kunder och oss som
leverantoér. Det ar inte ovanligt med kundrelationer som
stracker sig éver tjugo &r tillbaka i tiden. Aterkommande
intédkter 6kade med 56 procent till 1 019 (653) MSEK och
dess andel av nettoomsattningen dkade till 68 (65) procent.

GOD FINANSIELL STALLNING

Samtidigt som jag ar stolt 6ver Addnode Groups positiva
utveckling &r vi uppmérksamma pa hur en orolig omvérld
med krig i Ukraina, stérningar i férsérjningskedjorna, sti-
gande rantor och inflation kan komma att paverka efter-
fradgan. En stark finansiell stalining med &g skuldsattning,
en forlangd kreditfacilitet och en affarsmodell med en stor
andel aterkommande intékter ger oss frihet att fortsatta
att exekvera pa var strategi for I6nsam och hallbar tillvaxt.

Johan Andersson
Vd och koncernchef



ADDNODE GROUP

OM ADDNODE GROUP

STRATEGI

Addnode Group férvarvar, driver och utvecklar kunskaps-
ledande bolag som digitaliserar samhéllet. Vi skapar uthal-
lig vardetillvaxt éver tid genom att kontinuerligt férvarva
nya bolag och aktivt stédja vara dotterbolag fér att driva
organisk vinsttillvaxt.

TRE DIVISIONER

Addnode Groups dotterbolag ar organiserade i tre divisio-
ner: Design Management, Product Lifecycle Management
och Process Management. Den decentraliserade styr-
modellen innebar att affarskritiska beslut fattas nara kund
och marknad.

FINANSIELLA MAL

« Arlig nettoomsattningstillvaxt ska uppgd till minst 10
procent.

* Rorelsemarginalen fore av- och nedskrivningar av imma-
teriella tillgdngar (EBITA-marginal) ska uppga till minst
10 procent.

* Minst 50 procent av koncernens resultat efter skatt ska
delas ut till aktiedgarna, forutsatt att nettokassan ar till-
racklig for att driva och utveckla verksamheten.
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MARKNADSPOSITION

Addnode Group bestar av ett 20-tal bolag verksamma i
19 lander och fyra varldsdelar. Antalet medarbetare upp-
gar till cirka 2 300.

Koncernen ar en marknadsledande leverantér i Europa
av programvaror och tjanster for design och konstruktion,
produktdatainformation, projektsamarbeten och fastig-
hetsférvaltning. Koncernen ar dartill en ledande leverantér
i USA av digitala I6sningar for design och konstruktion.
Addnode Group ar dessutom en ledande leverantor av
dokument- och drendehanteringssystem till svensk offent-
lig forvaltning.

HALLBARHETSAGENDA

Addnode Group bidrar till hallbar utveckling inom flera
omraden. De digitala |&sningar vi utvecklar i nara sam-
arbete med vara kunder bidrar till ett mer hallbart sam-
hélle. Vara l6sningar anvénds till hallbar och resurseffektiv
design och produktlivscykelhantering, simuleringar som ar
till nytta fér miljé och halsa, samt for 6kad delaktighet och
dialog med medborgare.

Addnode Groups hallbarhetsarbete utgar ifran en hall-
barhetsagenda. Agendan definierar fem fokusomraden
som utgdér grunden fér koncernens gemensamma hallbar-
hetsengagemang. For varje fokusomrade har vi definierat
nyckeltal som syftar till att driva vart arbete med hallbar-
hetsagendan framat. Resultaten redovisas arligen i hall-
barhetsrapporten som ingar som en del i Addnode Groups
arsredovisning.

STRATEGI FOR LONSAM OCH HALLBAR TILLVAXT

UTHALLIG VARDETILLVAXT

FORVARV ORGANISK

UTVECKLING
Kompletterande

verksambhet eller
marknad

Decentraliserat ansvar
och befogenhet

Strategisk support
Varderingsbaserat
ledarskap Synergier och
samarbeten
Attraktiv vardering

HALLBARHETSAGENDA

1 2 3 4

Digitala Omsorg om Hur vi arbetar Langsiktig
I6sningar som manniskor och med vara ekonomisk
bidrar till hallbar miljénivaregen partners och barkraft
utveckling verksamhet leverantérer

Styrning och ledning
av hallbarhetsarbetet

FN:s globala utvecklingsmal med tydligast koppling till
Addnode Groups hallbarhetsagenda:

GODHALSA OCH ANSTANDIGA

ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK

5 JAMSTALLDHET 13 BEKAMPA KLIMAT-

VALBEFINNANDE FORANDRINGARNA

L4

g |
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ADDNODE GROUP

VASENTLIGA HANDELSER

UNDER DET ANDRA KVARTALET 2022

Forvarv av Decisive

| juni 2022 férvarvades norska Decisive AS med en net-
toomséattning pa cirka 57 MSEK och 25 medarbetare. Bola-
get ar en ledande leverantor av regelbaserade besluts-
stddsystem till norsk offentlig sektor. Bolaget konsolideras
fran och med juni 2022 i division Process Management.

Aktiesplit 4:1

Addnode Groups arsstdmma den 4 maj 2022 godkande
styrelsens forslag om en aktiesplit 4:1. Antalet aktier
Okade till 134,5 miljoner aktier och antalet roster 6kade till
170,1 miljoner roster. Férsta dag fér handel i bolagets
aktier efter aktiespliten var den 17 maj 2022.

Forlangd kreditfacilitet

| juni 2022 utnyttjade Addnode Group mdjligheten att for-
ldnga den revolverande kreditfaciliteten pa 1 600 MSEK
med ett &r till i dvrigt oférandrade villkor. Ny férfallodag
for kreditfaciliteten ar darmed i juni 2025.

Aterkdp av egna aktier

| juni 2022 beslutade styrelsen i Addnode Group, med stéd
av bemyndigandet fran arsstdmman 2022, om aterkdp av
egna B-aktier. Syftet med att utnyttja bemyndigandet ar
framst att mojliggdra leverans av aktier sammanhangande
med genomférandet av Addnode Groups aktiebaserade
incitamentsprogram. Aterkoép far ske av hégst 230 000
B-aktier och kommer att ske p& Nasdaqg Stockholm.
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EFTER PERIODENS UTGANG

Inga vasentliga handelser har intraffat efter periodens
utgang.

FINANSIELL KALENDER

28 oktober 2022
. Delarsrapport for tredje
i kvartalet 2022

28 april 2023
. Delarsrapport for forsta
i kvartalet 2023
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O
"
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3 februari 2023
i Bokslutskommuniké
: for 2022
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KONCERNENS
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NETTOOMSATTNING, RESULTAT OCH KASSAFLODE

ANDRA KVARTALET, APRIL-JUNI 2022

Den goda inledningen av aret féljdes upp med ytterligare
ett starkt kvartal med god tillvaxt i nettoomsattning och
Okat resultat.

Nettoomsattningen 6kade till 1 489 (1 002) MSEK, en till-
vaxt om 49 procent. Den organiska tillvaxten uppgick till
14 procent medan den valutajusterade organiska tillvaxten
uppgick till 11 procent.

Efterfrdgan pa Design Managements digitala I&ésningar
och tjanster var fortsatt god i Norden och visade sarskild
styrka i Storbritannien. Design Managements nya verk-
samhet i USA, Microdesk, utvecklades dver forvantan tack
vare amerikanska kunders dkade investeringsvilja. Product
Lifecycle Management utvecklades fortsatt val och note-
rade sarskilt god efterfrdgan pa den brittiska marknaden.
Den starka organiska tillvaxten i Process Management
bekraftade aterigen att divisionens erbjudanden inom
svensk offentlig sektor ar ledande och att divisionen tar
marknadsandelar inom flera omraden. Konkurrensen om
medarbetarna &r hég pa arbetsmarknaden inom flera av
koncernens kompetensomraden. For att kunna véxa krévs
att vi dven fortsatt kan attrahera ratt medarbetare med
hég kompetens.

Licensintdkterna dékade till 67 (62) MSEK, aterkom-
mande intdkter dkade till 1 019 (653) MSEK, tjansteintak-
terna dkade till 386 (271) MSEK och &évriga intdkter 6kade
till 17 (16) MSEK. Andelen aterkommande intakter upp-
gick till 68 (65) procent.

EBITA 6kade med 57 procent till 154 (98) MSEK och
EBITA-marginalen starktes till 10,3 (9,8) procent.

Finansnettot uppgick till -11 (-7) MSEK. Periodens
resultat dkade till 70 (40) MSEK. Resultat per aktie 6kade
till 0,52 (0,30) SEK.

Kassaflodet fran den l6pande verksamheten uppgick till
122 (51) MSEK, en 6kning om 71 MSEK. Det starkare
kassaflodet var framst hanforligt till det 6kade rorelse-
resultatet.

FORSTA HALVARET, JANUARI - JUNI 2022
Nettoomséattningen uppgick till 2 815 (2 038) MSEK, en
tillvaxt med 38 procent, varav 12 procent organisk tillvaxt.
Den valutakursjusterade organiska tillvaxten uppgick till
9 procent.

Licensintakterna dkade till 136 (119) MSEK, aterkom-
mande intakter dkade till 1 929 (1 365) MSEK, tjanste-
intakterna dkade till 713 (522) MSEK och intédkter fran
dvrigt uppgick till 37 (32) MSEK.

EBITA &kade till 334 (205) MSEK, en EBITA-marginal pa
11,9 (10,1) procent. | EBITA ingick en realisationsvinst om
24 MSEK hanforlig till forséaljningen av den kontorsfastig-
het i Enfield, Storbritannien, som ingick i forvarvet av
Excitech under 2020 och som redan vid férvarvet var
avsedd att saljas. EBITA justerat for realisationsvinsten
uppgick till 310 (205) MSEK, motsvarande en justerad
EBITA-marginal om 11,0 (10,1) procent. EBITA har belas-
tats med férvarvskostnader om 13 (3) MSEK. Realisations-
vinsten och foérvarvskostnaderna redovisas i segments-
redovisningen under Eliminering/Centrala kostnader.

Finansnettot uppgick till -12 (-10) MSEK. Redovisad
skatt for periodens resultat uppgick till -47 (-28) MSEK.
Periodens resultat 6kade till 176 (94) MSEK. Resultat per
aktie okade till 1,32 (0,70) SEK.

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till
364 (201) MSEK. Okningen om 163 MSEK var framst han-
forlig till det battre rdrelseresultatet, men ocksa till férdel-
aktig utveckling av rorelsekapitalet.

INTAKTSFORDELNING, Q2 2018-2022, MSEK

1489
||
1002
864 846 .
717 || —
||
2018 2019 2020 2021 2022
W Licenser

B Aterkommande intakter
W Tjanster
m Ovrigt

INTAKTSFORDELNING, Q2 2022

W Licenser, 5%

B Aterkommande intakter, 68 %
W Tjanster, 26 %

m Ovrigt, 1%
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NETTOOMSATTNING OCH EBITA, Q2
Nettoomsattning EBITA
2022 2021 Férandr. 2022 2021 Forandr.
MSEK Q2 Q2 % Q2 Q2 %
Design Management 806 439 84 80 40 100
Product Lifecycle Management 394 299 32 35 27 30
Process Management 297 268 11 56 48 17
Eliminering/Centrala kostnader -8 -4 -17 -17
Addnode Group 1489 1002 49 154 98 57
NETTOOMSATTNING OCH EBITA, YTD
Nettoomsattning EBITA
2022 2021 Forandr. 2022 2021 Forandr.
MSEK jan-jun jan-jun % jan-jun jan-jun %
Design Management 1513 972 56 169 101 67
Product Lifecycle Management 732 582 26 69 45 53
Process Management 585 493 19 116 87 33
Eliminering/Centrala kostnader -15 -9 -20v -28
Addnode Group 2815 2038 38 3342 205 63

b | beloppet ingar realisationsvinst fran avyttring av en kontorsfastighet i Storbritannien om 24 MSEK samt férvarvskostnader om -13 (-3) MSEK.
2 EBITA justerat for realisationsvinst vid avyttring av kontorsfastighet om 24 MSEK uppgick till 310 MSEK, vilket motsvarar en justerad EBITA-marginal

pa 11,0 procent.

Addnode Group bedriver verksamhet genom tre divisio-
ner; Design Management, Product Lifecycle Management
och Process Management. Varje dotterbolag driver och
utvecklar verksamheten i enlighet med strategier, riktlinjer
och koncerngemensamma varderingatr.

Den decentraliserade styrmodellen innebar att affars-
kritiska beslut fattas nara kund och marknad. Divisionerna
utgor de rorelsesegment, enligt vilka Addnode Group

foljer verksamhetens utveckling.

NETTOOMSATTNING® Q2 2022

Y Fore elimineringar

M Design Management 54 %
B Product Lifecycle Management 26 %
W Process Management 20 %

EBITAY Q2 2022

D Foére elimineringar/centrala kostnader

M Design Management 47 %
B Product Lifecycle Management 20 %
W Process Management 33 %
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DIVISION
DESIGN MANAGEMENT

o7

Design Management ar en ledande global leverantdr av digitala I&sningar och tjanster for
design, BIM och produktdata till arkitekter och ingenjérer inom bygg- och tillverknings-
industrin. Divisionen har ocksa ett starkt erbjudande inom projektsamarbeten och fastig-

hetsforvaltning i Norden och Storbritannien.

KVARTALSUTVECKLING
| andra kvartalet 2022 6kade nettoomsattningen till 806 (439) MSEK,
en tillvaxt om 84 procent. Den organiska tillvaxten uppgick till 19
procent och valutajusterad till 15 procent. Efterfragan pa Symetris
digitala l6sningar och tjanster visade fortsatt god utveckling, vilket
aterspeglades i divisionens tillvéxt och resultatutveckling. | Norden
var efterfradgan fortsatt god fran bade AEC-segmentet och tillver-
kande industri. | Storbritannien var efterfragedkningen séarskilt god
och vara kunder vardesatter en Autodeskpartner med egna kom-
pletterande produkter och tjanster. Symetris nya verksamhet i USA,
Microdesk, utvecklades 6ver forvantan tack vare en 6kad efter-
fragan inom AEC-segmentet pa den amerikanska marknaden. Dess-
utom har nyférséljning och férnyelse av tredrsavtal, liksom inom
6vriga Symetri, utvecklats éver forvantan. Verksamheterna som till-
handahaller samarbetsportaler till bygg- och infrastruktursektorn
samt fastighetsfoérvaltning visade god utveckling, sarskilt i Norden.
EBITA 6kade till 80 (40) MSEK och EBITA-marginalen starktes till

Microdesk har medverkat vid utformningen av médra-
vardsmottagningen vid Koidu Government Hospital i
Sierra Leone. Designen har bidragit till besparingar vad
gdller material, energi, tid och kostnader, samtidigt som
hégkvalitativ vard uppnas med béttre hélsoresultat som

9,9 (9,1) procent. féljd.
FORVARV
Symetri har éver tid gjort ett antal férvarv och byggt en stark och
I6bnsam nordeuropeisk aktdér. | och med férvarvet av Microdesk i
mars 2022 etablerade sig Symetri dven i USA och blev darmed en av
varldens storsta Autodeskpartners med global réackvidd. Arbetet
med att komplettera Microdesks befintliga erbjudanden med egen-
utvecklade produkter, dela kompetens och resurser déver geografi-
erna samt realisera kostnadseffektiviseringar pagar. Bolaget konsoli-
derades fran och med 1 mars 2022.
MARKNAD
Verksamheten i divisionen bedrivs i bolagen Symetri, Service Works
Global och Tribia. Kundernas investeringsvilja drivs av urbanise-
ringen och behovet att bygga och férvalta effektivt och hallbart. Fér
att bli effektivare digitaliserar kunderna sina processer och infér nya
arbetssatt. Tillsynsmyndigheter efterfrdgar ékad anvéndning av
digitala arbetssatt baserade pa BIM.
NETTOOMSATTNING Q2 TILLVAXT | NETTOOMSATTNING NYCKELTAL
2022, PER INTAKTSSLAG Q2 2022 JAMFORT MED Q2 2021
" Q2 Q2 Féréndr.
O MSEK 2022 2021 %
_l_ 8 4 / Nettoomsattning 806 439 84
O EBITA 80 40 100
EBITA-marginal, % 9,9 9,1
. . Rorelseresultat 58 26 123
EBITA G2 2022 JAMFORT Roérelsemarginal, % 7,2 59
MED Q2 2021 Medelantal anstallda 837 562 49

W Licenser,2%

m Aterkommande intékter, 80 %
Tianster, 17 % | O
m Ovrigt, 1% O
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DIVISION

o8

PRODUCT LIFECYCLE MANAGEMENT

Product Lifecycle Management ar en global leverantér av [6sningar for att digitalisera en
produkts eller anladggnings hela livscykel - fran idé, design, simulering och konstruktion
till forsaljning, eftermarknad och atervinning. For vara kunder innebar detta ledtidsfor-
kortningar, starkt innovation samt 6kad effektivitet och sparbarhet.

KVARTALSUTVECKLING

| andra kvartalet 2022 dkade nettoomsattningen till 394 (299)
MSEK, en tillvaxt om 32 procent. Den organiska tillvaxten uppgick
till 13 procent och valutajusterad till 9 procent. Verksamheterna i
Storbritannien och USA utvecklades sarskilt val aven under det
andra kvartalet med god efterfrdgan pa PLM-system och tillhérande
tjianster. | Norden och Tyskland var efterfragan fortsatt god. Sats-
ningarna pa simuleringslésningar och Idsningar riktade till kunder
inom Life Science utvecklades val. EBITA dkade till 35 (27) MSEK
och EBITA-marginalen uppgick till 8,9 (9,0) procent.

FORVARV

Under arets férsta kvartal starkte divisionen sitt erbjudanden for
avancerad simulering i och med férvarvet av Claytex i Storbritannien.
Claytex &r specialiserat pa simulering och tester inom fordonsindu-
strin. Dessutom genomférdes ett kompletteringsforvary till den
tyska verksamheten i och med férvarvet av DESYS. De forvarvade
bolagen ar partners till Dassault Systémes och erbjuder dven egen-
utvecklade, unika tilldggsprodukter och tjanster. Claytex konsolide-
rades fran och med 1 januari 2022 och DESYS frdn och med 1 mars
2022. Bada verksamheterna har utvecklats enligt plan.

MARKNAD

Verksamheten i divisionen bedrivs genom bolaget TECHNIA som é&r
en av Europas storsta leverantdrer av PLM-programvara och
konsulttjanster. Kundernas investeringsvilja drivs av behovet av att
utveckla och designa produkter, underhalla produktinformation
under en hel livscykel och att efterfélja myndighetskrav.

TECHNIA stéder CoorsTek, en global tillverkare av teknisk
keramik, med ett PLM-system fran Dassault Systémes
kompletterat med TECHNIA Value Components (TVC).
Lésningen sammanfér team samtidigt som produktut-
vecklingstider kortas och informationsintegritet, kvalitet
och uppfélining férbéttras.

NETTOOMSATTNING Q2 TILLVAXT | NETTOOMSATTNING
2022, PER INTAKTSSLAG Q2 2022 JAMFORT MED Q2 2021

N +35 29

EBITA Q2 2022 JAMFORT
MED Q2 2021

M Licenser, 11 %

B Aterkommande intakter, 62 %
m Tjénster, 26 % O
m Ovrigt, 1% O

NYCKELTAL

Q2 Q2 Féréndr.
MSEK 2022 2021 %
Nettoomsattning 394 299 32
EBITA 35 27 30
EBITA-marginal, % 8,9 9,0
Rorelseresultat 18 15 20
Roérelsemarginal, % 4,6 50
Medelantal anstéallda 685 612 2
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Process Management ar en ledande leverantdr av digitala |6sningar till offentlig sektor i
Sverige. Lésningarna bidrar till smidigare drendehantering, férenklad administration och
kvalitetssakrade processer i kontakten mellan myndigheter och medborgare.

KVARTALSUTVECKLING
| andra kvartalet 2022 6kade nettoomséattningen till 297 (268) MSEK,
en tillvaxt om 11 procent. Den organiska tillvaxten uppgick till 9 pro-
cent, vilket &r i linje med de senaste kvartalen. Divisionen vaxer
snabbare an marknaden inom de verksamheter som erbjuder |6s-
ningar och tjanster inom dokument- och drendehantering, medbor-
garservice och kommunaltekniska system till myndigheter och
kommuner. Divisionens verksamheter ar val positionerade vid upp-
handlingar inom offentlig sektor tack vare attraktiva digitala 16s-
ningar, gedigen erfarenhet och goda referenser. Konkurrensen om
medarbetarna ar fortsatt hég pa arbetsmarknaden inom divisionens
kompetensomraden.

| kvartalet genomférde divisionen sitt férsta forvarvy utanfor
Sverige. Norska Decisive konsoliderades fran och med 1 juni 2022.

EBITA 6kade till 56 (48) MSEK och EBITA-marginalen starktes till
18,9 (17,9) procent.

Ida Infronts I6sning iipax anvdnds av Energimyndigheten
for att handldgga bidrag till projekt inom energi- och kli-
matomstélining, av Boverket fér insamling av klimatdekla-
rationer fran byggherrar och byggentreprenérer samt av
Naturvardsverket fér handldggning av bidrag till olika mil-

FORVARV Jjéprojekt.
Decisive AS, som forvarvades i juni 2022, ar en ledande leverantor
av regelbaserade digitala beslutsstédsystem till offentlig sektor i
Norge. Bolaget omsétter cirka 57 MSEK och har langvariga kund-
relationer med bland annat Helsedirektoratet (Norges folkhalso-
myndighet), NAV (en myndighet med ansvar fér medborgarservice
som bland annat inkluderar socialférsakringar och pensioner) samt
Skatteetaten (Norges skattemyndighet).
MARKNAD
Divisionen &r en ledande leverantdr av programvaror och digitala
|6sningar till offentlig sektor. Divisionen har verksamhet i Sverige
och Norge. Kundernas investeringsvilja drivs av automatisering, for-
enklad administration och effektivare kommunikation med med-
borgarna. Allt fler myndigheter och kommuner efterfragar en lang-
siktig partner i sitt arbete med att utveckla en innovativ och
rattssaker verksamhet.
NETTOOMSATTNING Q2 TILLVAXT | NETTOOMSATTNING NYCKELTAL
2022, PER INTAKTSSLAG Q2 2022 JAMFORT MED Q2 2021
‘. Q2 Q2 Foéréndr.
O MSEK 2022 2021 %
_I_ " " / Nettoomsattning 297 268 n
O EBITA 56 48 17
EBITA-marginal, % 18,9 17,9
. Roérelseresultat 42 33 27
EBITA G2 2022 JAMFORT Rorelsemarginal, % 141 123
MED Q2 2021 Medelantal anstéallda 637 612 4

W Licenser, 4%

Aterkommande intékter, 44 %
Tianster, 50% | O
| | Ovrigt, 2% O
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UPPLYSNINGAR OM FORVARV

GENOMFORDA FORVARV UNDER 2022

Under 2022 har Addnode Group forvéarvat samtliga aktier i
fyra verksamheter; Claytex Services Limited (”Claytex”),
DESYS GmbH ("DESYS"), Microdesk LLC och M2 Techno-
logies LLC (”"Microdesk”) samt Decisive AS ("Decisive”).
Under perioden januari-juni 2022 bidrog férvarven till
nettoomséattningen med 445 MSEK och till EBITA med 22
MSEK. Kostnader for att genomféra férvarven ingar i kon-
cernens ovriga externa kostnader med 13 (3) MSEK och
var framfor allt hanfoérliga till forvarvet av Microdesk. Om
forvarven hade genomforts per den 1 januari 2022 hade
koncernens nettoomsattning under januari-juni 2022 upp-
gatt till cirka 3 052 MSEK och EBITA till cirka 347 MSEK.

Microdesk, som foérvarvades den 1 mars 2022, ar
Platinum Partner till Autodesk och har cirka 300 anstallda i
USA och Storbritannien. Genom férvarvet etablerar divi-
sion Design Management en stark position pa den
amerikanska marknaden och tillsammans med divisionens
tidigare verksamheter kommer Addnode Group att vara
den ledande globala leverantéren av Autodeskldsningar.
Bolaget har en nettoomsattning om cirka 110 MUSD (cirka
1 000 MSEK). Képeskillingen for samtliga aktier kan maxi-
malt uppga till cirka 50 MUSD, varav 26 MUSD &r fast och
upp till 24 MUSD a&r beroende av framtida finansiella resul-
tat. Bolaget konsolideras fran och med mars 2022 i divi-
sion Design Management.

Claytex, som forvarvades i januari 2022, ar en brittisk
partner till Dassault Systémes. Bolaget &r specialiserat pa
avancerade simuleringar och tester inom fordonsindustrin
och forstarker Addnode Groups erbjudanden inom detta
omrade. Bolaget erbjuder dven kompletterande egenut-
vecklade programvaror. Claytex omsatter cirka 25 MSEK
och har 15 medarbetare. Verksamheten konsolideras fran
och med januari 2022 som en del av Addnode Groups
bolag TECHNIA i division Product Lifecycle Management.

DESYS, som férvarvades den 1 mars 2022, &r en ledande
partner till Dassault Systémes i Tyskland och erbjuder aven
egna kompletterande mjukvarulésningar. DESYS har 45
medarbetare och en nettoomséattning om cirka 170 MSEK.
Verksamheten konsolideras fran och med mars 2022 som
en del av Addnode Groups bolag TECHNIA i division
Product Lifecycle Management.

Decisive, om férvarvades den 1 juni 2022, ar en ledande
leverantdr av regelbaserade beslutsstédsystem till norsk
offentlig sektor. Decisive har 25 medarbetare och en net-
toomsattning om cirka 57 MSEK. Verksamheten konsolide-
ras fran och med juni 2022 i division Process Management.

| samband med férvarven har nedanstaende férvarvsana-
lyser upprattats. Berakningarna ar preliminara och om-
fattar bolagen Microdesk, Claytex, DESYS och Decisive.

FORVARVSANALYS MICRODESK (MSEK)

Forvarvade

bolags nettotill-

gangar vid Redovisat Verkligt Verkligt
forvarvstid- varde i varde varde i
punkten bolagen justering koncernen
Immateriella

anlaggnings-

tillgdngar 2 201 203
Ovriga anlagg-

ningstillgdngar 9 52 61
Omesattningstill-

gangar 193 193
Likvida medel 12 12
Ovriga skulder -224 -55 -279
Netto identifier-

bara tillgadngar/

skulder? -8 198 190
Goodwill 312
Beraknad

képeskilling? 502

L | forvarvet av Microdesk finns beréknade diskonterade langfristiga
skuldférda villkorade kopeskillingar om 24 MUSD som kan komma att
utbetalas under perioden 2023-2025 samt en kortfristig icke rante-
barande skuld om 4 MUSD.

FORVARVSANALYS CLAYTEX, DESYS OCH DECISIVE
(MSEK)

Forvarvade

bolags nettotill-

gangar vid Redovisat Verkligt Verkligt
forvarvstid- varde i varde varde i
punkten bolagen justering koncernen
Immateriella

anlaggnings-

tillgangar 106 106
Omesattningstill-

gangar 43 43
Likvida medel 80 80
Ovriga skulder -87 -26 13
Netto identifier-

bara tillgangar/

skulder? 36 80 116
Goodwill 160
Beraknad

képeskilling? 276

L | forvarvet av Claytex finns skuldférda langfristiga villkorade kope-
skillingar om 2 MGBP samt en kortfristig icke rantebarande skuld om 0,5
MGBP. | forvarvet av DESYS finns en langfristig icke réantebarande skuld
om 0,1 MEUR samt en kortfristig icke rantebarande skuld om 0,5 MEUR
skuldforda. | férvarvet av Decisive kan langfristiga villkorade kope-
skillingar komma att utgd med maximalt 35 MNOK, varav 19 MNOK &r
skuldférda, samt en kortfristig icke rantebarande skuld om 5 MNOK.
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KONCERNENS BALANSRAKNINGAR OCH KASSAFLODE

LIKVIDITET OCH FINANSIELL STALLNING
Koncernens likvida medel uppgick till 597 (475) MSEK per
30 juni 2022.

Addnode Groups kreditfacilitet fran juni 2021 pa 1 600
MSEK |6pte pa 3 ar med mojlighet till férldngning om 1+1
ar. | juni 2022 utnyttjade Addnode Group mdjligheten att
férlanga kreditfaciliten med 1 ar till juni 2025 med i évrigt
oférandrade villkor.

Kreditfaciliteten var utnyttjad med 1 008 (761) MSEK
per 30 juni 2022, vilket innebar att tillgangligt kreditut-
rymme uppagick till 592 (839) MSEK. Den utnyttjade delen
av kreditfaciliteten klassificeras under langfristiga skulder.

Rantebarande skulder utdver den utnyttjade delen av
kreditfaciliteten om 1 008 (761) MSEK avsag leasing-
kontrakt om 190 (108) MSEK. Inga rantebarande skulder
avseende genomfdrda forvéarv férelag (3 MSEK). Koncer-
nens rantebarande skulder uppgick darmed till totalt
1198 (872) MSEK och koncernens nettoskuld uppgick till
601 (396) MSEK. Soliditeten var 32 (39) procent.

Ej rantebdrande skulder avseende genomférda forvarv
uppagick till 99 (7) MSEK och beraknade villkorade kdpe-
skillingar féor genomfoérda foretagsférvarv uppgick till 362
(119) MSEK. For forvarv genomférda 2021 eller tidigare
ingar avsattningar och skulder i koncernens balansrakning
om totalt 57 MSEK.

KASSAFLODE

Kassaflddet fran den |6pande verksamheten for perioden
januari-juni 2022 uppgick till 364 (201) MSEK. Okningen
om 163 MSEK var framst hanforlig till det battre rorelse-
resultatet, men ocksa till férdelaktig utveckling av rérelse-
kapitalet. | kassaflédet frdn investeringsverksamheten
ingar utbetalningar fér egenutvecklade programvaror med
52 (40) MSEK samt erhallen kdépeskilling avseende kon-
torsfastigheten i Enfield, Storbritannien. Investeringar i
dotterféretag och rorelser innebar ett negativt kassafléde
om 358 (251) MSEK, varav 44 MSEK avser slutregleringen
av koépeskillingen till séljarna av aktierna i Excitech. Finan-
sieringsverksamheten paverkades negativt av amorte-
ringen av leasingskulden med 44 (35) MSEK samt utbetal-
ning av aktieutdelning om 100 (84) MSEK till aktiedgarna i
maj 2022 i enlighet med arsstdmmas beslut. | samband
med férvarv upptogs banklan om 304 (-) MSEK.

INVESTERINGAR OCH AVYTTRINGAR
Investeringar i immateriella och materiella anlaggningstill-
gangar har skett med 113 (70) MSEK, varav 52 (40) MSEK
avsag egenutvecklade programvaror.

| januari 2022 avyttrades den kontorsfastighet i Enfield,
Storbritannien, som ingick i férvarvet av Excitech 2020
och som redan vid forvarvet var avsedd att séljas.
Addnode Groups realisationsvinst uppgick till 24 MSEK.

GOODWILL OCH OVRIGA IMMATERIELLA
TILLGANGAR

Koncernens redovisade varde pa goodwill uppgick den 30
juni 2022 till 2 630 (2 068) MSEK. Ovriga immateriella till-
gangar uppgick till 755 (493) MSEK och avser huvudsak-
ligen kundavtal, varumarke samt programvaror.

UPPSKJUTNA SKATTEFORDRINGAR

Uppskjutna skattefordringar uppgick den 30 juni 2022 till
79 (20) MSEK, varav 10 (10) MSEK avser skattemassiga
underskottsavdrag. Den 30 juni 2022 uppgick koncernens
samlade underskottsavdrag till cirka 85 (75) MSEK.

EGET KAPITAL
Eget kapital uppgick den 30 juni 2022 till 1 793 (1 607) MSEK,
vilket motsvarar 13,41 (11,95) SEK per utestaende aktie.

AKTIEKAPITAL OCH INCITAMENTSPROGRAM
Aktiekapitalet uppgick vid periodens slut till 403 MSEK.
Kvotvardet per aktie uppgick till 3,00 SEK. Férdelningen
pa aktieslag var féljande per 30 juni 2022:

Aktieslag Antal utestaende aktier
A-aktier 3948 696
B-aktier 130 579 536
Aterkdpta B-aktier -800 000
Totalt 133 728 232

Addnode Group ABs innehav av egna aktier per den 30
juni 2022 var 800 000 aktier av serie B, vilket motsvarade
0,6% av antalet aktier och 0,5% av antalet roster. Styrelsen
har beslutat att aterképa ytterligare 230 000 B-aktier och
darmed utnyttja mandat fran arsstdmman 2022.

Efter beslut av Addnode Groups arsstdmma 2022 lanse-
rades ett langsiktigt incitamentsprogram fér chefer och
ledande befattningshavare. | juni 2022 utstéalldes 56 950
kopoptioner avseende B-aktier till ett 40-tal deltagare.
Den marknadsvarderade képoptionspremien pa 49,70 SEK
gav en total képeskilling om cirka 3 MSEK. Optionerna kan
|6sas in mot B-aktier under perioden 25 oktober 2025 till
10 juni 2026 under vissa i avtalet angivna perioder.

Vid periodens utgang fanns tva utestaende képoptions-
program enligt nedan:

Antal utestaende

Optionsprogram optioner Ldsenkurs
LTIP 2021 195 800% 93,73
LTIP 2022 56 950% 15,80
Totalt 252 750

U En option berattigar till kop av fyra aktier.

MEDARBETARE

Medelantalet anstéllda i koncernen 6kade till 2 048
(1 759). Den 30 juni 2022 uppgick antalet anstallda till
2 298 (1 897 per 2021-12-31). Okningen kommer i allt
vasentligt fran férvarvade verksamheter.
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OVRIGA UPPLYSNINGAR

TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

Under 2022 har styrelsens ordférande, Staffan Hanstorp,
via bolag fakturerat moderbolaget arvode fér konsult-
tjanster med 1,3 (1,4) MSEK avseende arbete med kon-
cernens férvarvsmojligheter, finansieringsfragor, strate-
giska partnerskap och &vergripande strategiska fragor.

SASONGSMASSIGA VARIATIONER

Det fjarde kvartalet har historiskt sett haft de hdgsta
intdkterna och det hégsta EBITA-resultatet, men i takt
med att andelen dterkommande intakter dkar jdmnas de
sasongsmassiga variationerna ut.

MODERBOLAGET

Nettoomsattningen under perioden januari-juni 2022
uppgick till 12 (5) MSEK, vilket huvudsakligen avser faktu-
rering till dotterféretag for lokalhyra och utférda tjanster.
Resultatet efter finansiella poster uppgick till -20 (-10)
MSEK inklusive utdelningar fran dotterféretag med 60
(66) MSEK samt nedskrivningar av aktier i dotterféretag
med -45 (-) MSEK. Likvida medel uppgick den 30 juni
2022 till 371 (351) MSEK. Investeringar avseende aktier i
dotterféretag uppgick till 180 (342) MSEK. Inga vasentliga
investeringar har skett i immateriella eller materiella
anlaggningstillgangar.

REDOVISNINGSPRINCIPER

Allmént

Denna deldrsrapport har upprattats i enlighet med I1AS 34
Delarsrapportering. Koncernredovisningen har upprattats
enligt International Financial Reporting Standards, IFRS,
sasom de har antagits av EU, och den svenska arsredovis-
ningslagen. Moderbolagets redovisning har upprattats
enligt arsredovisningslagen och rekommendationen RFR
2 Redovisning fér juridiska personer. Andringar och tolk-
ningar av befintliga standarder, vilka har tratt i kraft 2022,
har inte haft ndgon inverkan pa koncernens finansiella
stallning eller finansiella rapporter. Redovisningsprinci-
perna och berdkningsmetoderna ar oférandrade jamfort
med beskrivningen i arsredovisningen fér 2021.

Uppskjuten skattefordran

Uppskjuten skattefordran hanférlig till underskottsavdrag
redovisas som tillgdng i den utstrédckning det &r sannolikt
att underskottsavdragen kan avraknas mot 6verskott vid
framtida beskattning.

Upplysningar om finansiella instrument

Beddmda tillaggskdpeskillingar vid férvarvet av Micro-
desk har diskonterats. Varderingen av finansiella tillgangar
och skulder visar att det inte &r ndgon véasentlig skillnad
mellan redovisat och verkligt varde. Den 30 juni 2022 hade
koncernen inga utestaende valutaterminskontrakt.

Optionsprogram

Koncernens incitamentsprogram majliggér for chefer och
ledande befattningshavare att via investering i kdpoptio-
ner férvarva B-aktier i féretaget. Erhallen kdpoptions-
premie, varderad till marknadsvarde vid forvarvstillfallet,
redovisas i eget kapital som transaktion med agare.
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ARSSTAMMA 2022

Styrelse och utdelning

Vid arsstdmman den 4 maj 2022 omvaldes Jan Andersson,
Kristofer Arwin, Johanna Frelin, Staffan Hanstorp, Sigrun
Hjelmquist, Thord Wilkne och Kristina Willgard till ordina-
rie styrelseledamoter. Staffan Hanstorp omvaldes till sty-
relsens ordférande.

Stdmman beslutade om utdelning med 3,00 kronor per
aktie, en 6kning med 0,50 kronor per aktie fran férega-
ende ar. Utdelningen utbetalades till aktiedgarna den 11
maj 2022.

Bemyndiganden
For tiden intill ndstkommande arsstdmma bemyndigade
stdmman styrelsen att, vid ett eller flera tillféllen, med eller
utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om
nyemission av B-aktier. Genom beslut med stdéd av bemyn-
digandet ska antalet B-aktier kunna 6kas med sammanlagt
hogst tio procent baserat pa antalet utestaende B-aktier i
bolaget vid tidpunkten for forsta utnyttjande av bemyndi-
gandet. Bemyndigandet ska dven innefatta ratt att besluta
om nyemission av B-aktier med bestdmmelse om apport
eller att aktie ska tecknas med kvittningsratt eller annars
med villkor som avses i 13 kap 7 § aktiebolagslagen.
Arsstdmman beslutade &ven att bemyndiga styrelsen att
for tiden intill ndsta arsstdmma, vid ett eller flera tillfallen,
besluta om férvarv och dverlatelse av egna aktier. Bolaget
far hogst férvarva sé manga egna B-aktier att bolaget vid
var tid efter forvarv innehar sammanlagt hdgst tio procent
av det totala antalet aktier i bolaget. | juni 2022 fattade
styrelsen beslut om att utnyttja detta mandat for aterkdp
av hogst 230 000 B-aktier framst i syfte att mojliggoéra
leverans av aktier i Addnode Groups incitamentsprogram
LTIP 2022.

Langsiktigt incitamentsprogram

Arsstdmman beslutade att anta ett 1dngsiktigt aktierelate-
rat incitamentsprogram (”LTIP 2022"), for ledningsperso-
ner i Addnode Group-koncernen, vilket innebar att delta-
garna ges mojlighet att till marknadspris foérvarva
képoptioner avseende av Addnode Group aterkdpta
aktier av serie B i bolaget. Antalet kbpoptioner att utges
ska vara hoégst 110 000, motsvarande cirka 0,33 procent av
det totala antalet aktier och cirka 0,26 procent av det
totala antalet roster i Addnode Group. Varje képoption
berattigar till férvarv av fyra (4) aterkdpta aktier av serie B
i bolaget under vissa angivna perioder frdn och med
dagen efter offentliggdérande av delarsrapporten for
juli-september 2025, bokslutskommunikén fér 2025 och
deldrsrapporten fér januari-mars 2026, dock langst fram
till och med den 10 juni 2026.

Uppdelning av aktier (aktiesplit) 4:1

Arsstdmman beslutade enligt styrelsens férslag om upp-
delning av antalet aktier i bolaget (aktiesplit) 4:1. Antalet
aktier i bolaget 6kade genom aktiespliten fran 33 632 058
aktier till 134 528 232 aktier, varav 3 948 696 aktier av serie
A och 130 579 536 aktier av serie B. Antalet roster 6kade
fran 42 516 624 till 170 066 496. Aktiens kvotvarde uppgar
efter uppdelningen till 3,00 kronor.
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OVRIGA UPPLYSNINGAR FORTS.

VASENTLIGA RISKER OCH OSAKERHETSFAKTORER
Addnode Groups vasentliga risker och osakerhetsfaktorer
finns beskrivna i arsredovisningen fér 2021 pa sidorna
29-31 och 37, under avsnittet "Risker och osakerhetsfak-
torer” pa sidan 69 samt i not 36 och not 37 pa sidorna
112-116.

Koncernens verksamhet ar diversifierad vad galler
erbjudanden, kundsegment och geografi, vilket i sig inne-
bar en riskspridning. Detta har visat sig vara en styrka i
tider av utmaningar, som t ex under covid-19-pandemin.

FRAMTIDSUTSIKTER

Styrelsen har inte férandrat sin bedémning av de l1angsik-
tiga framtidsutsikterna jamfért med féregaende kvartal.
| delarsrapporten fér forsta kvartalet 2022 lamnade sty-
relsen féljande framtidsutsikter: Langsiktigt &r bedém-
ningen att de omraden dar Addnode Group &r verksamt
har en god underliggande potential. Addnode Groups till-
vaxtstrategi ar att vaxa organiskt och genom férvarv av
nya verksamheter for att tillféra nya kompletterande
erbjudanden och ytterligare kompetens.

Rysslands invasion av Ukraina har fatt effekt pa varlds-
ekonomin bland annat genom &kade olje- och energi-
priser, férseningar i leveranskedjor och oro pa varldens
boérser. Addnode Group har ingen verksamhet i Ryssland,
Belarus eller Ukraina. Koncernen har endast ett fatal kun-
der i regionen varfoér exponeringen ar mycket begransad.
D3 det inte &r mojligt att férutse varaktigheten eller
omfattningen av kriget och dess inverkan pa varldsekono-
min och det allmanna sakerhetslaget, noterar styrelsen att
det finns en betydande risk att Addnode Group kan
komma att paverkas finansiellt under 2022.

Beslutet att inte l&mna nagon prognos kvarstar.
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INTYGANDE

Styrelsen och verkstallande direktoren forsakrar att halvarsrapporten ger en rattvisande dversikt av
moderbolagets och koncernens verksamhet, stéallning och resultat samt beskriver vasentliga risker och
osékerhetsfaktorer som moderbolaget och de féretag som ingar i koncernen star infor.

Stockholm den 15 juli 2022

Staffan Hanstorp
Styrelseordférande

Jan Andersson Kristofer Arwin Johanna Frelin
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot
Sigrun Hjelmquist Thord Wilkne Kristina Willgard
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot

Johan Andersson
Verkstallande direktor

Denna halvarsrapport har inte varit féremdal fér revisorernas granskning.
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2022 2021 2022 2021 2021

MSEK apr-jun apr-jun jan=jun jan=jun Helar
Nettoomsattning 1489 1002 2 815 2 038 4077
Inkdép av varor och tjanster -692 -414 -1 305 -890 -1768
Ovriga externa kostnader -104 =77 -197 -141 -285
Personalkostnader -537 -412 -1 006 -799 -1 558
Aktiverat arbete for egen rékning 25 20 52 40 80
Avskrivning och nedskrivning av

- materiella anldggningstillgangar -27 -22 -49 -44 -86

- immateriella anldggningstillgangar -53 -39 -99 -73 -156
Resultat vid férsaljning av
fastighet/verksamhet - 1 24 1 1
Roérelseresultat 101 59 235 132 305
Finansiella intakter 2 0] 8 1 2
Finansiella kostnader -13 -7 -20 -1 -27
Omvardering av villkorade képeskillingar - - - - 5
Resultat fore skatt 90 52 223 122 285
Aktuell skatt -27 -17 -59 -36 -71
Uppskjuten skatt 7 5 12 8 9
Periodens resultat 70 40 176 94 223
Héanférligt till:
Moderbolagets aktiedgare 70 40 176 94 223
Aktieinformation
Resultat per aktie fére och
efter utspadning, SEK» 0,52 0,30 1,32 0,70 1,66
Genomsnittligt antal utestaende aktier:
Fore utspadning® 133 728 232 134 519 128 133728 232 134114 076 134 192 320
Efter utspadning® 133742 718 134519 128 133 737 019 134114 076 134 192 320
D Med anledning av aktiespliten 4:1, som genomférdes i maj 2022, har historiska nyckeltal som baseras pa antal aktier samt antalet aktier réknats om.
RAPPORT OVER TOTALRESULTAT FOR KONCERNEN

2022 2021 2022 2021 2021

MSEK apr-jun apr-jun jan=jun jan=jun Helar
Periodens resultat 70 40 176 94 223
Ovrigt totalresultat, poster som inte kommer
att omklassificeras till resultatrékningen:
Aktuariella vinster och férluster pa pensions-
forpliktelser o - - - 0
Ovrigt totalresultat, poster som kan
ombklassificeras till resultatrékningen:
Valutakursdifferenser vid omrékning av
utlandsverksamheter 24 -29 41 63 106
Sakring av nettoinvesteringar i utlands-
verksamheter -16 15 -20 -38 -52
Summa periodens dvriga totalresultat netto
efter skatt 8 -14 21 25 54
Totalresultat for perioden 78 26 197 119 277
Hénférligt till:
Moderbolagets aktiedgare 78 26 197 119 277



ADDNODE GROUP DELARSRAPPORT 1 JANUARI — 30 JUNI 2022

BALANSRAKNINGAR FOR KONCERNEN

2022 2021 2021
MSEK 30 jun 30 jun 31dec
Tillgdngar
Goodwill 2630 2 068 2107
Ovriga immateriella anldggningstillgdngar 755 493 467
Materiella anlaggningstillgdngar 227 167 162
Finansiella anlaggningstillgangar 108 39 48
Summa anldggningstillgangar 3720 2767 2784
Varulager 0 0] 0
Kortfristiga fordringar 1259 870 1132
Likvida medel 597 475 406
Summa omsaéattningstillgangar 1 856 1345 1538
Summa tillgdngar 5576 4112 4322
Eget kapital och skulder
Eget kapital 1793 1607 1693
Langfristiga skulder 1653 1005 892
Kortfristiga skulder 2 130 1500 1737
Summa eget kapital och skulder 5576 4112 4 322
Rantebéarande fordringar uppgar till - 1 -
Rantebé&rande skulder uppgar till 1198 872 774
Stallda sakerheter 9 8 11
Eventualférpliktelser 28 39 40
EGET KAPITAL OCH ANTAL AKTIER
Specifikation av féréndring i eget kapital, 2022 2021 2022 2021 2021
MSEK apr-jun apr-jun jan=jun jan=jun Helar
Eget kapital vid periodens bérjan 1812 1605 1693 1512 1512
Utdelning -100 -84 -100 -84 -84
Nyemission - 54 - 54 54
Utstallda kdpoptioner 3 6 3 6 6
Aterkdp av egna aktier - - - - -72
Totalresultat for perioden 78 26 197 119 277
Eget kapital vid periodens slut 1793 1607 1793 1607 1693
Eget kapital hanfoérligt till:
Moderbolagets aktiedgare 1793 1607 1793 1607 1693
Antal utestaende aktier vid periodens bérjan 133 728 232 133 709 024 133 728 232 133 709 024 133 709 024
Nyemission o 819 208 o 819 208 819 208
Aterkdp av egna aktier - - - - -800 000
Antal utestaende aktier vid periodens slut 133 728 232 134 528 232 133 728 232 134 528 232 133 728 232

Addnode Group hade ett innehav om 800 000 (-) egna B-aktier bade 2022-06-30 och 2021-12-31.
Med anledning av aktiespliten 4:1, som genomférdes i maj 2022, har det historiska antalet aktier réknats om.



ADDNODE GROUP DELARSRAPPORT 1 JANUARI — 30 JUNI 2022 17

KASSAFLODESANALYSER FOR KONCERNEN

2022 2021 2022 2021 2021
MSEK apr-jun apr-jun jan=jun jan=jun Helar
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat 101 59 235 132 305
Justeringar fér poster som inte ingar
i kassaflodet 79 53 124 97 222
Summa 180 112 359 229 527
Finansiella poster -7 -6 -9 -11 -21
Betald skatt - o L .
Kassafldde fran den I6pande verksamheten 149 90 298 191 447
fore forandringar av rérelsekapital
Forandring av rorelsekapitalet . B 20
Kassafldde fran den I6pande verksamheten 122 51 364 201 437
Investeringsverksamheten
Forvarv resp. forséljning av immateriella och
materiella anlaggningstillgangar =31 -27 2 -50 -105
Férvarv av finansiella anldggningstillgdngar 0 - -5 - -4
Forvarv av dotterféretag och rérelser -85 -313 -450 -319 -360
Likvida medel i forvarvade dotterféretag A - [ .S
Kassafldde fran investeringsverksamheten -93 -272 -361 -301 -398
Finansieringsverksamheten
Utbetald utdelning -100 -84 -100 -84 -84
Utstéllda kdpoptioner 3 6 3 6 6
Aterkdp av egna aktier - - - - -72
Upptagna lan = 770 304 770 770
Amortering av skulder -24 -761 -44 -779 -925
Kassafldde fran finansieringsverksamheten -121 -69 163 -87 -305
Foérandring av likvida medel -92 -290 166 -187 -266
Likvida medel vid periodens borjan 668 779 406 644 644
Kursdifferens likvida medel 21 -14 25 18 28

Likvida medel vid periodens slut 597 475 597 475 406



ADDNODE GROUP DELARSRAPPORT 1 JANUARI — 30 JUNI 2022 18
RESULTATRAKNINGAR FOR MODERBOLAGET

2022 2021 2022 2021 2021
MSEK apr-jun apr-jun jan=jun jan=jun Helar
Nettoomsattning 9 2 12 5 24
Rorelsens kostnader -20 -18 -42 -36 -78
Rorelseresultat -11 -16 -30 =31 -54
Resultat fran andelar i koncernféretag 16 66 15 66 312
Ovriga finansiella intakter 2 3 6 3 2
Finansiella kostnader -6 -45 -11 -48 -60
Resultat efter finansiella poster 1 8 -20 -10 200
Avsattning till periodiseringsfond - - - - -29
Resultat fore skatt 1 8 -20 -10 171
Skatt - - - - -18
Periodens resultat 1 8 -20 -10 153
BALANSRAKNINGAR FOR MODERBOLAGET

2022 2021 2021

MSEK 30 jun 30 jun 31dec
Tillgdngar
Immateriella anlaggningstillgangar - (0] 0}
Finansiella anlaggningstillgangar 2922 2828 2715
Kortfristiga fordringar 44 67 34
Likvida medel 371 351 301
Summa tillgangar 3337 3246 3050
Eget kapital och skulder
Eget kapital 1221 1247 1339
Obeskattade reserver 126 96 126
Avsattningar 103 122 93
Langfristiga skulder 720 770 660
Kortfristiga skulder 1167 10m 832
Summa eget kapital och skulder 3337 3246 3050
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Nedan redovisas uppgifter avseende foérsta halvaret under respektive ar.

INTAKTER OCH RESULTAT

Design PLM Process Centralt Eliminering Addnode Group
MSEK 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021
Intékter
Externa kunder 150 970 725 578 579 489 = 1 = - 2815 2038
Transaktioner mellan
segment 2 2 7 4 6 4 5 -21 -15 0 0
Summa intakter 1513 972 732 582 585 493 6 6 -21 -15 2815 2038
EBITA 169 101 69 45 116 87 -20 -28 334 205
EBITA-marginal, % 11,2 10,4 9,4 7,7 19,8 17,6 11,9 10,1
Roérelseresultat 131 72 37 24 88 63 -21 -27 235 132
Rorelsemarginal, % 8,7 7,4 51 4,1 15,0 12,8 8,3 6,5
Medelantal anstallda 742 566 665 609 632 576 9 8 2048 1759
INTAKTERNAS FORDELNING

Design PLM Process Centralt Eliminering Addnode Group
MSEK 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021
Licenser 38 24 77 72 21 23 = - = - 136 119
Aterkommande intékter 1232 823 439 333 259 209 - - -1 - 1929 1365
Tjanster 226 113 206 169 289 244 = - -8 -4 713 522
Ovrigt 17 12 10 8 16 17 6 6 -12 -11 37 32
Summa intdkter 1513 972 732 582 585 493 6 6 -21 -15 2815 2038

Addnode Groups verksamhet ar organiserad i och styrs
utifrén divisionerna Desigh Management, Product
Lifecycle Management (PLM) och Process Management,
vilka utgdér koncernens rérelsesegment. Inom Addnode
Groups tre divisioner utvecklar och levererar dotterbola-
gen programvaror och digitala I6sningar till branscher som
bygg och fastighet, tillverkande industri, fordon, medicin-
teknik och offentlig sektor. Lé&sningarna Addnode Group
tillhandahaller gér det majligt for vara kunder att med
hjalp av digitala arbetssatt effektivisera sina verksamheter,
kvalitetssakra sin produktion och kommunicera smidigare
med kunder och medborgare. Segmentsindelningen base-
ras pa koncernens produkter och tjanster.

Det har inte skett nagon férédndring i segments-
indelningen sedan den senast avgivna arsredovisningen.

Skillnaden mellan summan av segmentens rorelseresultat
och koncernens resultat fore skatt avser finansiella intakter
8 (1) MSEK och finansiella kostnader -20 (-11) MSEK.

Genomférda forvarv under aret har inneburit att det
operativa kapitalet i segmenten har ékat under 2022 jam-
fort med uppgifterna i arsredovisningen 2021; Design
Management med 653 MSEK, PLM med 47 MSEK och
Process 94 MSEK. Det operativa kapitalet definieras som
summan av goodwill samt 6évriga immateriella anlagg-
ningstillgangar, materiella anldggningstillgangar, finan-
siella anldggningstillgangar, kundfordringar och évriga
rérelsetillgdngar minus leverantérsskulder och évriga rorel-
seskulder.
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NYCKELTAL - KVARTALSVIS

2022 2021 2020
MSEK Q2 Q1 Q4 Q3 Q2 Q1 Q4 Q3
Nettoomsattning, MSEK 1489 1326 1M4 925 1002 1036 921 806
Design Management 806 707 471 409 439 533 384 375
Product Lifecycle Management 394 338 352 293 299 283 312 258
Process Management 297 288 297 230 268 225 231 177
EBITA, MSEK 154 180% 148 108 98 107 108 842
Design Management 80 89 59 44 40 61 36 42
Product Lifecycle Management 35 34 44 28 27 18 39 17?
Process Management 56 60 59 49 48 39 45 33
EBITA-marginal, % 10,3 13,67 13,3 n,7 9,8 10,3 n,7 10,42
Design Management 99 12,6 12,5 10,8 91 11,4 9,4 11,2
Product Lifecycle Management 89 10,1 12,5 9,6 9,0 6,4 12,5 6,62
Process Management 18,9 20,8 19,9 21,3 17,9 17,3 19,5 18,6
Medelantal anstéllda 2167 1929 1793 1797 1794 1723 1740 1756
Design Management 837 646 548 563 562 570 566 580
Product Lifecycle Management 685 646 617 616 612 607 628 646
Process Management 637 628 619 610 612 539 539 523
Nettoomsattning per anstalld, TSEK 687 687 621 515 559 601 529 459
Nettoomsattningsforandring, % 49 28 21 15 18 -16 -1 3
Rorelsemarginal, % 6,8 10,1 9,5 72 59 7,0 8,3 6,5
Eget kapital, MSEK 1793 1812 1693 1660 1607 1605 1512 1484
Avkastning pa eget kapital, % 17,9 16,1 13,9 12,6 12,2 10,4 1,2 11
Soliditet, % 32 34 39 43 39 39 40 41
Avkastning pa sysselsatt kapital, %% 15,4 13,9 13,0 n,7 1n1 9,7 10,6 10,6
Nettoskuld, MSEK 601 481 368 484 396 88 182 271
Investeringar i inventarier 6 7 3 4 5 3 4 3

D | EBITA ingick en realisationsvinst fran avyttring av en kontorsfastighet i Storbritannien om 24 MSEK. EBITA justerat for denna realisationsvinst uppgick
till 156 MSEK, vilket motsvarar en justerad EBITA-marginal pa 11,8 procent.

2 Under Q3 2020 belastades EBITA med kostnader av engangskaraktér pa 8 MSEK hanférliga till anpassning av organisation och kostnadsstruktur i divi-
sion Product Lifecycle Management. Exklusive dessa omstruktureringskostnader hade EBITA fér koncernen uppgatt till 92 MSEK, en EBITA-marginal
pa 11,4 procent. Fér division Product Lifecycle Management hade EBITA under Q3 2020 uppgatt till 25 MSEK, en EBITA-marginal pa 9,7 procent.

% Nyckeltalen har justerats till avkastning pa arsbasis.

AKTIEDATAY

2022 2021 2020

Q2 Q1 Q4 Q3 Q2 Ql Q4 Q3
Genomsnittligt antal utestdende aktier
fére och efter utspadning, miljoner 133,7 133,7 133,7 134,5 134,5 133,7 133,7 133,7
Totalt antal utestaende aktier, miljoner 133,7 133,7 133,7 134,5 134,5 133,7 133,7 133,7
Totalt antal registrerade aktier, miljoner 134,5 134,5 134,5 134,5 134,5 133,7 133,7 133,7
Resultat per aktie, fére och efter
utspadning, SEK 0,52 0,79 0,60 0,36 0,30 0,40 0,41 0,28
Kassafléde fran den l6pande
verksamheten, per aktie, SEK 0,91 1,81 1,92 -0,16 0,38 113 1,35 -0,49
Eget kapital per aktie, SEK 13,41 13,55 12,66 12,34 1,95 12,00 1,31 1,10
Borskurs per bokslutsdatum, SEK 83,40 96,38 10725 86,88 78,75 65,50 71,50 51,63
Bérskurs/Eget kapital 6,22 YAl 8,47 7,04 6,59 5,46 6,32 4,65

D Med anledning av aktiespliten 4:1, som genomférdes i maj 2022, har historiska nyckeltal som baseras pa antal aktier réknats om.
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ANVANDNING OCH AVSTAMNING

Riktlinjer for upplysningar om alternativa nyckeltal for
féretag med vardepapper noterade pa en reglerad mark-
nad inom EU har getts ut av Europeiska vardepappers-
och marknadsmyndigheten (ESMA) och ska tillampas pa
alternativa nyckeltal i offentliggjord obligatorisk informa-
tion. Med alternativa nyckeltal avses finansiella matt éver
historisk eller framtida resultatutveckling, finansiell stall-
ning, finansiellt resultat eller kassafléden som inte definie-
ras eller anges i tillampliga regler for finansiell rapporte-
ring. | delarsrapporten anvands vissa nyckeltal, som inte &r
definierade i IFRS, for att ge investerare, analytiker och
andra intressenter tydlig och relevant information om fére-
tagets verksamhet och dess utveckling. Anvandningen av
dessa nyckeltal och en avstdmning mot de finansiella rap-
porterna beskrivs nedan.

Definitioner anges pa sidan 22.

EBITA

EBITA &r ett matt som koncernen betraktar som relevant fér
investerare, analytiker och andra intressenter som vill férsta
resultatgenereringen fére investeringar i immateriella anlagg-
ningstillgdngar. Nyckeltalet &r ett uttryck for rérelseresultatet
fére av- och nedskrivningar av immateriella anldggningstill-
gangar.

NETTOSKULD

Koncernen anser att nyckeltalet ar relevant for lasare av de
finansiella rapporterna som ett komplement foér att bedéma
mojlighet till utdelning, att genomfoéra strategiska investe-
ringar samt att beddéma koncernens méjligheter att leva upp
till finansiella &taganden. Nyckeltalet &r ett uttryck fér hur stor
den finansiella beldningen &r i bolaget i absoluta tal efter
avdrag for likvida medel.

AVSTAMNING AV EBITA

2022 2021 2022 2021 2021

apr-jun apr-jun jan=jun jan=jun Helar

Rorelseresultat 101 59 235 132 305

Avskrivning och nedskrivning av

immateriella anlaggningstillgangar 53 39 99 73 156

EBITA 154 98 334 205 461
AVSTAMNING AV NETTOSKULD

2022 2021 2021

30 jun 30 jun 31dec

Langfristiga skulder 1653 1005 892

Kortfristiga skulder 2130 1500 1737

Ej réntebarande 1dng- och kortfristiga skulder -2 585 -1633 -1855

Summa réntebarande skulder 1198 872 774

Likvida medel -597 -475 -406

Andra rantebarande fordringar - -1 -

Nettoskuld (+)/-fordran (-) 601 396 368



ADDNODE GROUP

DEFINITIONER

Avkastning pa eget kapital

Resultat efter skatt i procent av
genomsnittligt eget kapital. Beréknas
pa 12-manaders rullande resultat
samt genomsnittet av in- och
utgdende eget kapital.

Avkastning pa

sysselsatt kapital

Resultat fore skatt med aterldggning
av finansiella kostnader i procent av
genomsnittligt sysselsatt kapital.
Beraknas pa 12-manaders rullande
resultat samt genomsnittet av in-
och utgaende sysselsatt kapital.

Bérskurs/Eget kapital
Boérskursen i forhallande till det egna
kapitalet per aktie.

EBITA

Resultat fore avskrivningar och
nedskrivningar av immateriella
tillgangar.

EBITA-marginal
EBITA i procent av nettoomsatt-
ningen.

Eget kapital

Redovisat eget kapital plus
obeskattade reserver efter avdrag
for uppskjuten skatt till aktuell
skattesats.

DELARSRAPPORT 1 JANUARI — 30 JUNI 2022

Eget kapital per aktie
Eget kapital/totalt antal utestaende
aktier.

Kassaflode per aktie

Kassaflode fran den |6pande verk-
samheten/genomsnittligt antal
utestaende aktier.

Medelantal anstéllda
Genomsnittligt antal heltidsarbe-
tande under perioden.

Nettoskuld

Rantebarande skulder minskat med
likvida medel och andra rénteba-
rande fordringar. En negativ netto-
skuld innebar enligt denna definition
att likvida medel och andra rante-
b&rande finansiella tillgdngar évers-
tiger rantebarande skulder.

Nettoomsattning per anstalld
Nettoomsattning/genomsnittligt
antal arsanstallda.

Organisk tillvaxt

Foérandring av nettoomsattning
exklusive forvarvade enheter under
den senaste 12-manaders perioden.

Resultat per aktie
Resultat efter skatt/genomsnittligt
antal utestdende aktier.

22

Rorelsemarginal
Roérelseresultat i procent av netto-
omsattningen.

Soliditet

Eget kapital (inklusive eget kapital
hanforligt till innehav utan bestam-
mande inflytande) i procent av
balansomslutningen.

Sysselsatt kapital

Balansomslutning minskad med icke
rantebarande skulder och icke rante-
barande avsattningar inklusive upp-

skjutna skatteskulder.

Valutajusterad organisk tillvaxt
Foéréandring av nettoomséattning,
omraknad med féregaende ars
valutakurs, exklusive forvarvade
enheter under den senaste
12-manaders perioden.

Aterkommande intékter

Intakter av arligen aterkommande
karaktar, sdsom intékter fran sup-
port- och underhallsavtal samt intak-
ter for programvaruabonnemangs-
och hyresavtal samt SaaS-I6sningar.

Denna information &r sddan information som Addnode Group AB (publ) &r skyldigt att offentliggdra enligt EU:s marknadsmissbruks-
férordning och information som Addnode Group AB (publ) ar skyldigt att offentliggdra enligt lagen om vardepappersmarknaden.
Denna rapport har uppréttats i bade en svensk och en engelsk version. Vid variationer mellan de tva ska den svenska versionen gélla.
Informationen lamnades for offentliggérande den 15 juli 2022 klockan 10:30.
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