Protokoll fort vid arsstamma med aktiedgarna i
Addnode Group Aktiebolag (publ) (556291-3185)
pa Scandic Continental, Vasagatan 22, Stockholm
torsdagen den 4 maj 2023 kl. 18.00-19.00

§1
Stammans 6ppnande (dagordningens punkt 1)
Styrelsens ordférande Staffan Hanstorp hélsade aktiedgarna vdalkomna och 6ppnade arsstamman.

§2
Val av ordférande vid stimman (dagordningens punkt 2)
Pa forslag fran valberedningen beslutade stimman att vélja Staffan Hanstorp att som ordférande leda
dagens stamma. Det antecknades att Louise Génetay ombetts att som sekreterare fora dagens
protokoll.

Stamman beslutade att inbjudna gaster t.ex. anstallda och aktiedgare som inte rostrattsregistrerat sig
var vdalkomna att narvara vid stimman men utan ratt att yttra sig eller delta i stimmans beslut.

§3
Upprattande och godkdnnande av rostlangd (dagordningens punkt 3)
Stamman beslutade att den forteckning som upprattats av bolaget avseende till arsstamman anmalda
och vid stamman deltagande aktiedgare innefattande ombud med eventuella bitrdden samt inkomna
postroster, skulle galla som rostlangd vid stamman, Bilaga 1.

Ordféranden informerade om att ett antal utlandska institutionella dgare var féretradda vid stimman
som pa forhand hade lamnat sarskilda instruktioner for rostning avseende vissa beslutsforslag.
Ordféranden informerade vidare om att dessa rostinstruktioner fanns tillgdngliga om nagon aktiedgare
onskade ta del av dem och att nej- och avstaenderoster i rostinstruktionerna endast kommer anges i
protokollet i den man de skulle fa betydelse fér stdmmans beslut.

§4
Godkannande av dagordning (dagordningens punkt 4)
Stamman beslutade att godkdnna styrelsens forslag till dagordning som varit infort i kallelsen till
stdmman.

Arsredovisningen, revisionsberattelsen, koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen for
rakenskapsaret 2022 samt styrelsens och valberedningens yttranden och redogorelser samt dvriga
handlingar infor arsstamman, vilka hade hallits tillgdngliga for aktiedgarna i enlighet med
aktiebolagslagen och Svensk kod for bolagsstyrning, framlades.



§5
Val av en eller flera justeringsmidn (dagordningens punkt 5)
Stamman beslutade att protokollet skulle justeras, jamte av ordféranden, av Claes Murander, ombud
for Lannebo Fonder.

§6
Prévning om staimman blivit behérigen sammankallad (dagordningens punkt 6)
Det konstaterades att kallelse till arsstimman skett i enlighet med bolagsordningens bestammelser
och inom den i aktiebolagslagen féreskrivna tiden. Stamman beslutade att godkdnna
kallelseatgarderna och forklarade stimman behdrigen sammankallad.

§7
Verkstallande direktérens presentation (dagordningens punkt 7)
Bolagets verkstallande direktor Johan Andersson redogjorde for bolagets verksamhet under det
gangna rakenskapsaret och under det forsta kvartalet 2023.

§8
Framldggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberittelsen for ar 2022 (dagordningens punkt 8)
Ordféranden konstaterade att arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberattelsen for rakenskapsaret 2022 var framlagda pa stimman.

Bolagets huvudansvariga revisor Anna Rosendal, PricewaterhouseCoopers AB, kommenterade
revisionsarbetet och redogjorde for slutsatserna i revisionsberattelsen.

§9
Beslut om faststéllelse av resultatrakningen och balansrdkningen samt koncernresultatrdkningen
och koncernbalansrikningen for ar 2022 (dagordningens punkt 9)
Stdmman beslutade att faststdlla de i arsredovisningen for bolaget intagna resultat- och
balansrakningarna for moderbolaget och koncernen.

§10
Beslut om disposition betraffande bolagets vinst enligt faststalld balansriakning och avstamningsdag
for det fall stamman beslutar om vinstutdelning (dagordningens punkt 10)
Ordféranden redogjorde for styrelsens forslag till disposition betrdffande bolagets vinst.

Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, om en utdelning om 1,00 kronor per aktie, vilket
motsvarar en utdelning om totalt 133498 232 kronor, och mandagen den 8 maj 2023 som
avstamningsdag for utdelning. Resterande tillgangliga vinstmedel om 806 299 094 kronor balanseras i
ny rakning.



§11
Beslut om ansvarsfrihet fér styrelsens ledamoter och verkstdllande direktoren (dagordningens
punkt 11)
Stamman beslutade att bevilja styrelsens ledamoter och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for
forvaltningen av bolagets angeldgenheter under rakenskapsaret 2022.

Det antecknades att styrelseledamoterna och den verkstéllande direktoren inte deltog i beslutet savitt

avsag dem sjalva.

§12
Framlaggande av ersattningsrapport fér godkannande (dagordningens punkt 12)
Stamman beslutade att godkdnna styrelsens framlagda ersattningsrapport avseende 2022, Bilaga 2.

§13
Redogérelse for valberedningens arbete och beslutsforslag till stimman (dagordningens punkt 13)
Valberedningens ordférande Jonas Gejer presenterade valberedningens forslag och redogjorde for
valberedningens arbete infor arsstamman.

§14
Faststdllande av antalet styrelseledaméter (dagordningens punkt 14)
Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelsen ska bestd av sju ledamoter
utan nagra suppleanter for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

§ 15
Faststdllande av arvoden at styrelsens ordférande, 6vriga ledamoter samt at revisor (dagordningens
punkt 15)
Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att arvode ska utgd till

styrelseledamoterna for tiden intill slutet av nasta arsstimma med 540 000 kronor till styrelsens
ordférande och med 270 000 kronor till var och en av 6vriga ledamoter utsedda av arsstimman.
Ersattning ska vidare kunna utga enligt rékning for sarskilda insatser (konsulttjanster m.m.) av
ledamoter inom deras respektive kompetensomrade, forutsatt att sadana insatser pa férhand
godkants av styrelseordféranden eller av tva styrelseledamoéter. Arvode ska vidare utga for arbete i
revisionsutskottet med 145 000 kronor till utskottets ordférande och med 105 000 kronor till var och
en av ovriga ledamoter i utskottet. FOor arbete i ersattningsutskottet ska arvode utga med 55 000

kronor per ledamot.

Dartill ska maximalt 180 000 kronor per manad kunna utga till styrelsens ordférande for arbete med
koncernens forvarvsmojligheter, finansieringsfragor, strategiska partnerskap och 6vergripande
strategiska fragor enligt sarskilt avtal.

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att arvode till revisorerna skulle utga med
skaligt belopp enligt godkand rakning.



§16
Val av styrelse, styrelseordférande samt av revisor (dagordningens punkt 16)
Ordféranden informerade stamman om vilka uppdrag de foreslagna styrelseledaméterna har i andra
foretag.

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att for tiden intill slutet av nasta
arsstamma omvalja styrelseledamoterna Jan Andersson, Kristofer Arwin, Johanna Frelin, Staffan
Hanstorp, Thord Wilkne och Kristina Willgdrd samt vilja Petra Alund till ny styrelseledamot. Sigrun
Hjelmquist hade avbojt omval. Staffan Hanstorp omvaldes till styrelseordférande.

Stamman beslutade vidare, i enlighet med valberedningens férslag efter rekommendation fran
revisionsutskottet, om omval av revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB som revisor for tiden
intill slutet av nastkommande arsstamma. Det antecknades att PricewaterhouseCoopers AB kommer
att utse Anna Rosendal till huvudansvarig revisor.

§17
Styrelsens forslag till beslut om langsiktigt incitamentsprogram genom utstillande av kopoptioner
samt Overlatelse av aktier till deltagare (”LTIP 2023”) (dagordningens punk 17)
Stamman beslutade om att anta ett langsiktigt incitamentsprogram genom utstéallande av kopoptioner
samt Overlatelse av aktier till deltagare (“LTIP 2023”) i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 3. De
fullstdndiga kopoptionsvillkoren framgar av Bilaga 4.

Antecknades att beslutet bitrdddes av aktiedgare representerande minst nio tiondelar av saval de
avgivna rosterna som de aktier som var foretradda vid arsstamman.

§18
Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om férvarv samt
overlatelse av egna B-aktier (dagordningens punkt 18)
Stdmman beslutade om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om férvarv samt éverlatelse av
egna aktier i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 5.

Antecknades att beslutet bitraddes av aktiedgare representerande minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de aktier som var foretradda vid stamman.



§19
Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av B-
aktier (dagordningens punkt 19)
Stamman beslutade om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av B-aktier i
enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 6.

Antecknades att Sveriges Aktiesparares Riksférbund reserverade sig mot beslutet.

Antecknades att beslutet bitrdddes av aktiedgare representerande minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de aktier som var foretradda vid stamman.

§20
Valberedningens forslag till beslut om valberedning (dagordningens punkt 20)
Stamman beslutade om regler for valberedningen i enlighet med valberedningens forslag, Bilaga 7.

§21
Stammans avslutande (dagordningens punkt 21)
Konstaterades att inga ytterligare drenden forelag, varefter ordféranden forklarade stdmman avslutad.

Vid protokollet:

Louise Génetay
Justeras:

Staffan Hanstorp

Claes Murander



BILAGA 2
STYRELSENS ERSATTNINGSRAPPORT FOR 2022 ENLIGT 8 KAP. 53 A §
AKTIEBOLAGSLAGEN

INTRODUKTION

Denna rapport beskriver hur riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare for
Addnode Group Aktiebolag (publ), antagna av arsstamman 2020 och som ar tillampliga fram
till arsstamman 2024 under forutsattning att inga andringar féreslas, ("ersattningsriktlinjerna”)
tilampades under &r 2022. Inga forandringar av ersattningsriktlinjerna foreslogs eller
beslutades av arsstamman 2022. Ersattningsrapporten innehdller dven information om
ersattning till verkstéllande direktoren och ersattningar till styrelseledamoter utover
styrelsearvode samt en sammanfattning av bolagets utestaende aktie- och aktiekursrelaterade
incitamentsprogram.

OVERSIKT AV TILLAMPNINGEN AV ERSATTNINGSRIKTLINJERNA UNDER
2022

En framgangsrik implementering av bolagets affarsstrategi och tillvaratagandet av dess
langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet, forutsatter att bolaget kan rekrytera och
behélla kvalificerade medarbetare. Bolaget ska darfor tillampa marknadsmassiga och
konkurrenskraftiga ersattningsnivaer och anstallningsvillkor for att kunna rekrytera och behalla
en ledning med hog kompetens och kapacitet att na uppstéallda mal.

Bolagets ersattningsriktlinjer mojliggér att ledande befattningshavare kan erbjudas en
konkurrenskraftig totalersattning. Enligt ersattningsriktlinjerna ska erséattningen till ledande
befattningshavare normalt bestd av foljande komponenter: fast 16n, rorlig erséattning,
aktiebaserade incitamentsprogram, pension och 6vriga sedvanliga formaner. Den rorliga
ersattningen ska baseras pa matt som ar kopplade till den arliga affarsplanen, som i sin tur ar
kopplad till Addnode Groups langsiktiga affarsstrategi och finansiella mal. Den rérliga
kontantersattningen ska baseras pa uppnadda resultat och/eller individuella faststallda och
specifika mal.

Bolaget har under 2022 foljt de tillAmpliga ersattningsriktlinjerna som antagits av
bolagsstamman. Inga avsteg fran riktlinjerna har gjorts och inga avvikelser har gjorts fran den
beslutsprocess som enligt riktlinjerna ska tillampas for att faststalla ersattningen. Ingen
ersattning har kravts tillbaka.

Total erséttning till verkstéllande direktéren under 2022
Tabellen nedan beskriver total kostnadsford ersattning avseende bolagets verkstéllande
direktor under 2022 (TSEK).

Namn, 1 2 3 4 5 6
befattning Fast ersattning
(under
periodens Rakenskapsar  Grundlén Ovriga Rorlig- Extraordinara  Pensions- Total Andel fast
start/slut) formé&nerd  ersattning - ersattningar kostnader ersatt- respektive
Ettarig ning rorlig

ersattning?

Johan

A“ds;sso"' 2022 3777 113 3660 0 1065 8615 58 % /42 %

1) Avserihuvudsak bilersattning.
2) Pensionskostnader (kolumn 4), som i sin helhet avser grundldn och ar premiebestamd, har till fullo redovisats som fast
erséttning.



TILLAMPNING AV PRESTATIONSKRITERIER

Prestationskriterierna for den verkstallande direktérens rérliga erséttning har valts for att
forverkliga Addnode Groups strategi och for att uppmuntra agerande som ligger i bolagets
l&ngsiktiga intresse. Vid valet av prestationskriterier har aven de finansiella malen samt kort-
och langsiktiga affarsprioriteringar for ar 2022 beaktats.

Tabellen nedan beskriver verkstéllande direktdrens prestation och rorliga kontantersattning
avseende rakenskapsaret 2022.

1 2 &
Namn, Beskrivning av de kriterier Relativ viktning av a) Uppnadd prestation och
befattning som kopplas till prestationskriterierna b) faktiskt utfall av ersattning

ersattningskomponenten ;
vilken utbetalas 2023

a) 527 MSEK
. o
i\%f;aerssson’ o Rorelseresultat 2022 40 % b) 1 382 TSEK
a) 2,86 SEK
Resultat per aktie 2022 35% b) 1 210 TSEK
Tillvaxt i nettoomsattning a) 53 %
2022 jamfort med 2021 25 9% b) 1068 TSEK

LANGSIKTIGT INCITAMENTSPROGRAM

Arsstamman 2021 beslutade om ett l&ngsiktigt incitamentsprogram foér chefer och ledande
befattningshavare i Addnode Group-koncernen. Programmet utgérs av kdpoptioner avseende
av Addnode Group aterkopta aktier. Losenkurs och antalet aktier som varje kopoption ger rétt
att forvarva har omraknats pa grund av aktiesplit 4:1 under maj 2022. Det innebar att varje
kopoption ger rétt att forvarva fyra aterkopta aktier av serie B for ldsenkursen 93,73 SEK under
vissa angivna tidsperioder mellan oktober 2024 och juni 2025. Den av optionsinnehavarna
erlagda marknadsmassiga kopoptionspremien har beréknats med tillampning av vedertagen
varderingsmetod och uppgick till 29,80 SEK per option. Totalt har Addnode Group stallt ut
195 800 kopoptioner till 60 personer.

Under 2021 forvarvade verkstéllande direktdéren 13 000 kopoptioner avseende aktier av serie
B i Addnode Group enligt det av arsstamman 2021 beslutade incitamentsprogrammet.

Arsstamman 2022 beslutade om ett l&ngsiktigt incitamentsprogram fér chefer och ledande
befattningshavare i Addnode Group-koncernen. Programmet utgérs av kdpoptioner avseende
av Addnode Group aterkopta aktier. Losenkurs och antalet aktier som varje kopoption ger réatt
att forvarva har omraknats pa grund av aktiesplit 4:1 under maj 2022. Det innebar att varje
kopoption ger ratt att forvarva fyra aterkdpta aktier av serie B for 16senkursen 115,80 SEK
under vissa angivha tidsperioder mellan oktober 2025 och juni 2026. Den av
optionsinnehavarna erlagda marknadsmassiga kopoptionspremien har berdknats med
tilampning av vedertagen varderingsmetod och uppgick till 49,70 SEK per option. Totalt har
Addnode Group stallt ut 56 950 kopoptioner till 42 personer.

Under 2022 forvarvade verkstéllande direktdren 5 000 kdpoptioner avseende aktier av serie B
i Addnode Group enligt det av arsstamman 2022 beslutade incitamentsprogrammet.

Verkstédllande direktérens innehav per 31 december 2022 uppgick, inom ramen for
incitamentsprogram 2021 samt incitamentsprogram 2022, totalt till 18 000 kdpoptioner med
ratt att férvarva 72 000 aktier av serie B.



Det foreslagna incitamentsprogrammet till arsstamman 2023 motsvarar i allt vasentligt tidigare
program.

Nagra andra utestaende aktie- och aktiekursrelaterade incitamentsprogram har inte funnits
eller avslutats under 2022.

JAMFORANDE INFORMATION AVSEENDE FORANDRINGAR | ERSATTNING OCH
BOLAGETS RESULTAT

Tabellen nedan beskriver forandringar i kostnadsford erséttning och bolagets resultat under
de fem senaste rakenskapsaren.

2018 mot 2017 2019 mot 2018 2020 mot 2019 2021 mot 2020 2022 mot 2021 Information om
2022
(kostnadsford
ersattning)

Arlig férandring av erséttning till VD

VD Johan
':ql?zgfg)”ééao-m- -18 TSEK +1 186 TSEK -870 TSEK +2416 TSEK  +868 TSEK 8 615 TSEK
tidigare VD Staffan (-0,4 %) (+23,6 %) (-14,0 %) (+45,3 %) (+11,2 %)
Hanstorp (t.0.m.
april 2017)
2018 mot 2017 2019 mot 2018 2020 mot 2019 2021 mot 2020 2022 mot 2021 Information om
2022
Arlig forandring av koncernens rérelseresultat
Koncernens +73 MSEK +15 MSEK +11 MSEK +76 MSEK +222 MSEK 527 MSEK

rorelseresultat (+56 %) (+7 %) (+5 %) (+33 %) (+73 %)

Arlig férandring av genomsnittlig erséattning till anstéllda baserat pd heldrsekvivalenter (exklusive medlemmar i koncernledningen)

Genomsnittlig +33 TSEK +4 TSEK +11 TSEK +21 TSEK +88 TSEK 777 TSEK
ersattning till +530 +0.6 9 +1.70 +320 + [)

anstallda i (+5,3 %) (+0,6 %) (+1,7 %) (+3,2 %) (+12,8 %)

koncernen?

3) Inklusive pensionskostnader men exklusive 6vriga sociala kostnader. Uppgifterna avser samtliga koncernbolag i
Sverige och utomlands.

ERSATTNING FOR KONSULTTJANSTER UTFORDA AV STYRELSELEDAMOTER

Styrelsens ordférande, Staffan Hanstorp, har under aren 2018-2022 via bolag fakturerat
bolaget for konsulttjanster avseende arbete med koncernens forvarvsmojligheter,
finansieringsfragor, strategiska partnerskap och &vergripande strategiska fragor.
Kostnadsforda belopp uppgar till 2 422 TSEK for ar 2022, 2 462 TSEK for ar 2021, 2 509 TSEK
for ar 2020, 2 520 TSEK for ar 2019 och 2 688 TSEK for ar 2018. Styrelseledamoten Sigrun
Hjelmquist har under aren 2018-2022 via bolag fakturerat moderbolaget 20 TSEK per ar for
arbete utfort i samband med utvardering av styrelsen. Styrelseledamoten Kristina Willgard har
under 2022 via bolag fakturerat moderbolaget 37 TSEK fér medverkan vid utvardering av
koncernutvecklingsprojekt.

YTTERLIGARE INFORMATION TILLGANGLIG | ARSREDOVISNINGEN FOR 2022 OCH
PA BOLAGETS HEMSIDA

Bolagets ersattningsriktlinjer, vilka antagits pa arsstamman 2020 och som &r tillampliga fram
till arsstamman 2024 under forutsattning att inga andringar foreslas, framgar av sidorna 70—
71 i arsredovisningen for 2022 och finns ocksa tillgangliga pa bolagets hemsida. Inga
forandringar av ersattningsriktlinjerna foreslogs eller beslutades av arsstamman 2022. Pa



bolagets hemsida finns &ven det revisorsyttrande som behandlar huruvida bolaget har efterlevt
de antagna riktlinjerna.

Ytterligare information om bolagets ersattningar under 2022 som inte tacks av denna rapport
finns tillganglig i arsredovisningen for 2022. Informationen aterfinns pa:

Sidan 59 Ersattningsutskottets arbete under 2022

Not 4 och 5 pa sidorna  Sadan information som kravs enligt 5 kap. 40-44 88§

92-93 arsredovisningslagen  (1995:1554), inklusive  detaljerad
information om ersattning till de 6vriga ledande befattningshavare
som omfattas av de ersattningsriktlinjer som antagits pa
arsstamman 2020

Not 5 pa sidan 93 Ersattning till styrelsen

Stockholm i mars 2023
Addnode Group Aktiebolag (publ)

Styrelsen
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BILAGA 3

Punkt 17 - Styrelsens forslag till beslut om langsiktigt incitamentsprogram genom utstéllande
av kopoptioner samt dverlatelse av aktier till deltagare ("LTIP 2023")

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om att anta ett Iangsiktigt aktierelaterat incitamentsprogram
("LTIP 2023"). LTIP 2023, som foresldas omfatta koncernledningen och ytterligare ett sjuttiotal
ledningspersoner i Addnode Group-koncernen, innebdr att deltagarna ges mojlighet att till marknadspris
forvarva kopoptioner avseende av Addnode Group aterkopta aktier av serie B i bolaget.

Styrelsens forslag innebar ocksa att arsstamman godkanner att Addnode Group, med avvikelse fran
aktieagarnas foretradesratt, till optionsinnehavarna overlater upp till 440 000 av bolaget aterkopta aktier
av serie B for det faststallda |6senpriset i samband med eventuellt utnyttjande av képoptionerna (med
forbehall for eventuella omréakningar).

Forslaget har beretts av Addnode Groups ersattningsutskott i samrad med bolagets styrelse och externa
radgivare. Ingen av deltagarna har haft ett vasentligt inflytande 6ver programmets slutliga utformning.
Beslutet att foresla LTIP 2023 for arsstamman har fattats av styrelsen. Bolagets styrelseledamoter
omfattas inte av LTIP 2023.

LTIP 2023 har foljande huvudsakliga villkor:

a) Antalet kOpoptioner att utges ska vara hogst 440 000, motsvarande cirka 0,33 procent av det totala
antalet aktier och cirka 0,26 procent av det totala antalet réster i Addnode Group. Varje képoption
berattigar till forvarv av en (1) aterkopt aktie av serie B i bolaget under féljande perioder:

i) fran och med dagen efter offentliggorande av delarsrapporten for perioden 1 juli-30
september 2026, dock tidigast den 25 oktober 2026, fram till och med den 10 december
2026,

i) fran och med dagen efter offentliggérande av bokslutskommunikén for perioden 1 januari-
31 december 2026, dock tidigast den 25 januari 2027, fram till och med den 10 mars 2027,
och

iii) fran och med dagen efter offentliggdrande av delarsrapporten for perioden 1 januari-31
mars 2027, dock tidigast den 25 april 2027, fram till och med den 10 juni 2027.

Forvarv av aktier kan dock inte ske under sadan period d& handel med aktier i Addnode Group &r
forbjuden enligt Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr 596/2014 av den 16 april 2014
om marknadsmissbruk (marknadsmissbruksférordningen) eller annan vid var tid géallande
motsvarande lagstiftning.

b) Foérvarvspriset for aktier ("Losenpriset”) vid utnyttjande av optionen ska motsvara 126 procent av
den genomsnittliga volymviktade betalkursen fér Addnode Groups aktie av serie B pa Nasdaq
Stockholm under tiden fr&n och med den 5 maj 2023 till och med den 19 maj 2023. Om bolaget har
insiderinformation under denna period ska styrelsen &ga ratt att senarelagga matperioden.

c) Ratt att forvarva kopoptionerna ska tillkomma koncernledningen och vytterligare cirka 70
ledningspersoner i Addnode Group-koncernen, vilka har direkt mojlighet att paverka koncernens
resultat. VD ska erbjudas hdgst 20 000 koépoptioner, évriga i koncernledningen ska erbjudas hégst
15 000 képoptioner per person och 6vriga ledningspersoner delas in i tva kategorier dar varje person
ska erbjudas hdgst 6 000 kdpoptioner.

d) Om tilldelningsberattigad person avstar fran att helt eller delvis férvarva erbjudna képoptioner ska
sadana ej forvarvade képoptioner fordelas pro rata mellan tilldelningsberéattigade som skriftligen
anmalt intresse av att forvarva ytterligare kopoptioner. Tilldelningsberéattigad person kan pa detta
sétt inte komma att forvarva mer an ytterligare 30 procent av det ursprungligen erbjudna maxantalet
kopoptioner enligt ovan.
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e) Styrelsen ska slutligt faststélla fordelning enligt de principer som anges i punkt c) och d) ovan, samt
hur manga kopoptioner som anstéllda inom respektive kategori ska erbjudas att forvarva.

f) Premien for kdpoptionerna ska motsvara kdpoptionernas marknadsvéarde enligt extern oberoende
vardering i enlighet med Black & Scholes-modellen. Vardet har preliminart beraknats till 18,90
kronor baserat pa stangningskursen for Addnode Groups B-aktie den 28 mars 2023.

g) Utgivande av kopoptioner till anstallda utanfér Sverige ar avhangigt skattemassiga effekter, att inga
rattsliga hinder foreligger samt att styrelsen bedomer att sadan tilldelning kan ske med rimliga
administrativa och ekonomiska resurser. Styrelsen ska dga ratt att, till forman for vissa deltagare,
gbra om programmet till ett kontantbaserat program eller ett program baserat pa syntetiska optioner,
om detta enligt styrelsen ar motiverat av skattemassiga och/eller legala skal i utlandet.

h) Kopoptionerna ar fritt dverlatbara dock med forkopsratt for bolaget enligt punkt j) nedan.

i) Antal aktier som kdpoptionerna beréattigar till forvarv av, samt Losenpriset, kan komma att omréknas
pa grund av bland annat fondemission, sammanlaggning eller uppdelning av aktier,
foretradesemission eller minskning av aktiekapitalet eller liknande atgarder. Tidpunkten for
overlatelse av aktier kan komma att tidigarelaggas till foljd av fusion eller liknande atgéarder.

i) Bolaget har ratt att aterképa kopoptionerna frdn innehavaren om i) deltagaren énskar avyttra
kopoptioner till tredje part eller ii) deltagarens anstéllning i eller uppdrag for Addnode Group upphér,
eller om den anstallde sagt upp sig eller blivit uppsagd, under programmets I6ptid. Forvarv av
optioner ska ske till ett pris som vid var tid motsvarar marknadsvarde. Aterkép av kdpoptioner kan
dock inte ske under sadan period da handel med aktier i bolaget ar forbjuden enligt artikel 19 i
Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 596/2014 av den 16 april 2014 om
marknadsmissbruk (marknadsmissbruksférordningen), eller annan vid var tid géllande motsvarande
lagstiftning.

k) Styrelsen ska inom ramen fér ovan angivna villkor och riktlinjer ansvara for den narmare
utformningen och hanteringen av LTIP 2023.

I) Fullstandiga optionsvillkor &r tillgangliga pa Addnode Groups hemsida www.addnodegroup.com.

Marknadsvardet for kdpoptionerna har enligt punkt f) ovan preliminart beraknats till 18,90 kronor baserat
pa stangningskursen for Addnode Groups B-aktie den 28 mars 2023 om 117,40 kronor och ett
antagande om ett I6senpris om 147,80 kronor per aktie. Black & Scholes-modellen har anvéants for
varderingen med antagande om en riskfri rdnta om 2,38 procent och en volatilitet om 29 procent.
Addnode Group har inga kostnader for LTIP 2023 annat 4n avseende radgivare etc. i samband med
framtagande av beslutsdokumentation och fattande av beslut om utgivande av kdpoptionerna etc.

Skalen for avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt och styrelsens motiv fér genomforandet av LTIP
2023 ar att ledningspersoner inom Addnode Group-koncernen genom en egen investering ska kunna
ta del av och verka for en positiv vardeutveckling av bolagets aktier och darmed uppna okad
intressegemenskap mellan dem och bolagets aktiedgare. Avsikten med LTIP 2023 ar aven att bidra till
att ledningspersoner langsiktigt tkar sitt aktieagande i Addnode Group. LTIP 2023 foérvantas vidare
skapa forutsattningar for att behalla och rekrytera kompetent personal till Addnode Group-koncernen
samt tillhandahalla konkurrenskraftig ersattning. De ledningspersoner som omfattas av programmet ar
den grupp som, i en i Ovrigt starkt decentraliserad organisation, har mdgjlighet att skapa positiva
resultateffekter genom samarbeten mellan koncernens dotterbolag. Mot bakgrund hérav anser styrelsen
att inférandet av LTIP 2023 har en positiv effekt p& Addnode Group-koncernens fortsatta utveckling och
att LTIP 2023 ar till fordel for bade aktieagarna och bolaget.

Addnode Group har sedan tidigare tva utestaende aktierelaterade incitamentsprogram, LTIP 2021 och
LTIP 2022, vilka ar kbépoptionsprogram som i allt vasentligt féljer samma struktur som styrelsens forslag
till LTIP 2023. For mer information om utestdende incitamentsprogram se Addnode Groups
arsredovisning.

For giltigt beslut enligt styrelsens forslag erfordras att stdmmans beslut bitrdds av aktieagare som
representerar minst nio tiondelar av sdvél de avgivna rosterna som de pa stamman foretradda aktierna.
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BILAGA 4

VILLKOR FOR KOPOPTIONER 2022/2026 AVSEENDE KOP AV B-AKTIER | ADDNODE GROUP AB

(PUBL)

1. DEFINITIONER

| dessa villkor ska féljande benamningar ha den inneb6rd som anges nedan.

"Aktie”

"Aktiens Genomsnittskurs"

"Bankdag"

"Banken"

"Bolaget"

"Euroclear"

"Innehavare

"Kdpoption”

"VP-konto”

Aktier av serie B i Bolaget.

genomsnittet av den volymviktade betalkursen fér Bolagets
B-aktie p& Nasdag Stockholm, avrundat till narmaste helt
tiotal 6re varvid fem 6re ska avrundas uppat, under en
angiven period. | avsaknad av notering av betalkurs ska
istéllet den som slutkurs noterade kopkursen ingd i
berakningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller
kopkurs ska inte inga i berakningen.

dag som inte ar lérdag, séndag, annan allméan helgdag i
Sverige, julafton, nyarsafton eller midsommarafton.

den bank eller det kontoférande institut som Bolaget vid var
tid har utsett att handha vissa uppgifter enligt dessa villkor.

Addnode Group AB (publ), org. nr 556291-3185 (tillika
utfardare).

Euroclear Sweden AB, org. nr 556112-8074.
innehavare av Képoption.

ratt att kopa en (1) B-aktie i Bolaget mot kontant betalning
i enlighet med dessa villkor.

vardepapperskonto hos Euroclear enligt lagen (1998:1479)
om vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella
instrument déar respektive Innehavares innehav av Aktier i
Bolaget forvarvade genom Koépoption ar registrerat.

2. KONTOFORANDE INSTITUT, REGISTRERING ETC.

Antalet Képoptioner uppgar till hogst 440 000 stycken.

Kopoptionerna ska registreras av Euroclear i ett avstamningsregister enligt lagen (1998:1479) om
vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument och darfér kommer inga fysiska

vardepapper att ges ut.

Kopoptionerna registreras for Innehavarens rékning pa VP-konto. Registrering avseende Képoptionerna
till foljd av atgarder enligt punkterna 4, 5, 6 och 7 nedan ska ombesérjas av Banken. Ovriga
registreringsatgarder kan foretas av Banken eller annat kontoférande institut.
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3. RATT ATT KOPA AKTIER

Innehavaren ska ha en ratt, men ingen skyldighet, att for varje Képoption teckna en (1) B-aktie i Bolaget
till ett I16senpris som ska faststéllas till ett belopp motsvarade 126 procent av Aktiens Genomsnittskurs
under perioden 5 maj 2023 — 19 maj 2023 avrundat till narmaste helt tiotal 6re, varvid fem ére ska
avrundas uppat. Om Bolaget har insiderinformation under denna period ska styrelsen &ga ratt att
senarelagga méatperioden.

Omréakning av lésenpriset samt det antal Aktier som varje Képoption beréttigar till kép av, kan aga rum
i de fall som framgar av punkt 7 nedan. Kép kan endast ske av det hela antal Aktier som Innehavaren
samtidigt onskar kdpa. Vid sadant kop ska séledes bortses fran dverskjutande del av en Képoption som
inte kan utnyttjas.

4. KOP AV AKTIER
Onskar Innehavare utnyttja Képoption ska anmélan om kop ske under foljande perioder:

i) fran och med dagen efter offentliggérande av delarsrapporten for perioden 1 juli-30 september
2026, dock tidigast den 25 oktober 2026, fram till och med den 10 december 2026,

i) fran och med dagen efter offentliggérande av bokslutskommunikén for perioden 1 januari-31
december 2026, dock tidigast den 25 januari 2027, fram till och med den 10 mars 2027, och

iii) fran och med dagen efter offentliggtrande av delarsrapporten for perioden 1 januari-31 mars
2027, dock tidigast den 25 april 2027, fram till och med den 10 juni 2027,

eller den senare respektive tidigare slutdag fér anmalan om kép som kan komma att faststallas i de fall
som framgar av punkt 7 mom. C, D, E, L och M nedan. Sddan anmalan om kop ska gbras genom att
den anmalningssedel for registreringsatgarder som kommer att skickas till Innehavarna ges in till
Banken. Anmalan om kép kan dock inte ske och Bolaget &r inte skyldigt att 6verlata Aktier under sadan
period da handel med aktier i Bolaget ar forbjuden enligt Europaparlamentets och radets foérordning
(EU) nr 596/2014 av den 16 april 2014 om marknadsmissbruk (marknadsmissbruksférordningen) (eller
annan vid var tid gallande motsvarande lagstiftning).

Anmalan om kop ar bindande och kan inte aterkallas.

Inges inte anméalan om kop inom i forsta stycket angiven tid forfaller automatiskt alla rattigheter enligt
Kopoptionerna. Avstdende kan ocksd ske genom att Innehavaren i skriftligt meddelande till Bolaget
avstar fran sin ratt.

5. BETALNING FOR FORVARVADE AKTIER

Betalning for Aktier som forvarvas ska erlaggas senast pa den likviddag som anges pa
anmalningssedeln, dock senast tio (10) Bankdagar fran anmalan om att utnyttja Kopoptionerna.
Betalning ska erlaggas kontant till av Banken anvisat konto. Sedan betalning har erlagts ska Banken
tillse att Innehavaren registreras pa anvisat VP-konto som &gare till de Aktier som omfattas av de
utnyttjade Kopoptionerna. Innehavaren ska betala de skatter och/eller avgifter som kan komma att
uppsta till foljd av 6verlatelse, innehav eller utnyttjande av Képoptionerna, enligt svensk eller utlandsk
lagstiftning eller beslut av svensk eller utlandsk myndighet.



6.

Kopoptionerna ger inte ndgon ratt for Innehavaren som tillkommer aktieigare i Bolaget sdsom
exempelvis rostratt eller ratt till utdelning.

Innehavaren &ger ratt att uppbéara utdelning pa de Aktier som Innehavaren forvarvar enligt dessa villkor
forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att betalning har

INNEHAVARENS STALLNING

erlagts.

7. OMRAKNING M.M.

Foljande ska gélla betraffande den rétt, som ska tilkomma Innehavare i de situationer som anges i

denna paragraf.

(A)

(B)

©

Genomfor Bolaget en fondemission ska, med verkan fran och med den dag Aktien noteras
utan ratt till deltagande i fondemissionen, tillampas dels ett omréaknat antal Aktier som varje

Kdpoption berattigar till kdp av dels ett omréknat I6senpris.

Omréakningarna utfores av ett val ansett oberoende varderingsinstitut enligt féljande formler:

omraknat antal Aktier som
varje Képoption beréttigar
till kop av

omraknat l6senpris

Genomfor Bolaget en sammanlaggning eller uppdelning av Aktier, s.k. split, ska en haremot
svarande omrakning av antalet Aktier som Kopoptionen berattigar till kop av samt av ldsenpriset
utforas av ett val ansett oberoende varderingsinstitut enligt samma grunder som vid omrakning

foregdende antal Aktier som varje Képoption
beréattigar till kop av x antalet Aktier efter
fondemissionen

antalet Aktier fére fondemissionen

foregdende l6senpris x antalet Aktier fore
fondemissionen
antalet Aktier efter fondemissionen

i anledning av fondemission enligt mom. A ovan.

Genomfdr Bolaget en nyemission — med foretradesréatt for aktieagarna att teckna nya Aktier
mot kontant betalning — ska tillampas dels ett omréaknat antal Aktier som varje Kdpoption

beréattigar till kbp av, dels ett omraknat inlésenpris.

Omréakningarna utfores av ett val ansett oberoende varderingsinstitut enligt féljande formler:

omraknat antal Aktier
som varje Képoption
beréattigar till kbp av

omraknat lésenpris

foregdende antal Aktier som varje K&poption
beréattigar till kdp av x (Aktiens Genomsnittskurs
O0kad med det pa grundval darav framraknade
teoretiska vardet pa teckningsratten)

Aktiens Genomsnittskurs

foregdende losenpris x Aktiens Genomsnittskurs
under den i emissionsbeslutet faststallda
teckningstiden

Aktiens Genomsnittskurs 6kad med det pa
grundval darav framraknade teoretiska vardet pa
teckningsratten

Det teoretiska vardet pa teckningsratten framraknas enligt foljande formel:
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det antal nya Aktier som hogst kan komma att
utges enligt emissionsbeslutet x (Aktiens
Genomsnittskurs — emissionskursen for den nya

teckningsrattens varde = Aktien)

antalet Aktier fére emissionsbeslutet

Uppstar harvid ett negativt varde, ska det teoretiska vardet p& teckningsratten bestammas till
noll.

Enligt ovan omraknat antal Aktier och omraknat I6senpris faststélls av ett val ansett oberoende
varderingsinstitut inom fem Bankdagar efter teckningstidens utgéng och ska tillampas vid kop
som verkstalls efter det att sadant faststéllande har skett.

Under tidsperioden fran den dag da Aktien noteras utan rétt till deltagande i emissionen till den
dag da omrakningarna faststalls kan kop av Aktier inte &ga rum. Infaller slutdagen for anmélan
om kép under teckningstiden forskjuts slutdagen till andra handelsdagen efter teckningstidens
utgang.

Genomfdr Bolaget en emission enligt 14 eller 15 kap. aktiebolagslagen — med féretradesratt
for aktiedgarna och mot kontant betalning eller kvittning — ska tillAmpas dels ett omréknat antal
Aktier som varje Kdpoption berattigar till kdp av dels ett omréknat I6senpris.

Omréakningarna utfores av ett val ansett oberoende varderingsinstitut enligt foljande formler:

foregaende antal Aktier som
varje Kdpoption berattigar till
omraknat antal Aktier som varje Képoption kop av X (Aktiens
berattigar till kop av = Genomsnittskurs 6kad med
teckningsrattens varde)
Aktiens Genomsnittskurs

foregdende  losenpris X

omraknat ldsenpris = Aktiens Genomsnittskurs
under teckningstiden
Aktiens Genomsnittskurs

under teckningstiden ¢kad
med teckningsréttens véarde

Teckningsrattens varde ska anses motsvara genomsnittet av den for varje handelsdag under
teckningstiden framraknade volymvagda genomsnittliga betalkursen pa Nasdag Stockholm. |
avsaknad av notering av betalkurs ska i stallet den som slutkurs noterade kopkursen ingd i
berakningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller kdpkurs ska inte inga i berakningen.

Enligt ovan omréknat antal Aktier och omraknat lI6senpris faststalls av ett val ansett oberoende
varderingsinstitut inom fem Bankdagar efter teckningstidens utgdng och ska tillampas vid kop
som verkstalls darefter.

Vid anmélan om kdép som sker under tiden fram till dess att omrékningarna faststallts ska
bestammelserna i mom. C sista stycket, &ga motsvarande tillampning.

Skulle Bolaget i andra fall a&n vad som anges i mom. A-C rikta ett erbjudande till aktiedgarna
att med foretradesratt enligt principerna i 13 kap. 1 § aktiebolagslagen, av Bolaget férvarva
vardepapper eller rattighet av nagot slag eller besluta att, enligt ovannamnda principer, till
aktieagarna utdela sadana vardepapper eller rattigheter utan vederlag ska tillampas dels ett
omréknat antal Aktier som varje Kdpoption beréttigar till kop av dels ett omréknat I6senpris.
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Omrakningen utféres av ett val ansett oberoende varderingsinstitut enligt féljande formler:

foregdende I6senpris x  Aktiens
omraknat lésenpris = Genomsnittskurs under

anmalningstiden

Aktiens Genomsnittskurs under

anmalningstiden 6kad med véardet av

ratten till deltagande i erbjudandet

foregdende antal Aktier som varje

omraknat antal Aktier som varje Kodpoption berattigar till kép av x
Kdpoption berattigar till kdp av (Aktiens Genomsnittskurs under
= anmalningstiden Okad med

inkdpsrattens varde)
Aktiens Genomsnittskurs under
anmalningstiden

For det fall att aktieagarna erhallit inkopsratter och handel med dessa agt rum, ska vardet av
ratten till deltagande i erbjudandet anses motsvara inkopsréattens varde. Inkdpsrattens varde
ska harvid anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under anmalningstiden
framraknade volymvagda genomsnittet av betalkursen for inkopsratten pa Nasdaq Stockholm.
| avsaknad av notering av betalkurs ska i stallet den som slutkurs noterade kopkursen inga i
berakningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller kdpkurs ska inte inga i berakningen.

For det fall att aktieagarna inte erhallit inkdpsratter eller annars sadan handel med inkdpsratter
som avses i foregaende stycke inte &gt rum, ska omréakning av lésenpris ske med tillampning
sa langt majligt av de principer som anges ovan i detta mom. E, varvid foljande ska galla. Om
notering sker av de vardepapper eller rattigheter som erbjuds aktiedgarna, ska vardet av ratten
till deltagande i erbjudandet anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under 10
handelsdagar fran och med férsta dag for notering framraknade volymvagda genomsnittet av
betalkursen vid affarer i dessa vardepapper eller rattigheter vid Nasdaq Stockholm, i
forekommande fall minskat med det vederlag som betalats foér dessa i samband med
erbjudandet. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stéllet den som slutkurs noterade
kopkursen ingd i berékningen. Noteras varken betalkurs eller kdpkurs under viss eller vissa
dagar, ska vid berakningen av vardet av ratten till deltagande i erbjudandet bortses fran sadan
dag. Den i erbjudandet faststallda anmalningstiden ska vid omréakning av l6senpris enligt detta
stycke anses motsvara den ovan i detta stycke ndmnda perioden om 10 handelsdagar. Om
sadan notering inte dger rum ska vardet av réatten till deltagande i erbjudandet s& langt mojligt
faststédllas med ledning av den marknadsvéardesférandring avseende Bolagets Aktier som kan
beddmas ha uppkommit till féljd av erbjudandet.

Enligt ovan omraknat antal Aktier och l6senpris faststélls av ett val ansett oberoende
varderingsinstitut snarast mojligt efter erbjudandetidens utgang och ska tillampas vid kop som
verkstalls efter det att sddant faststallande skett.

Under den i erbjudandet faststallda anmalningstiden kan kép av Aktier inte 4ga rum. Infaller
slutdagen for anmélan om kdp under anmalningstiden forskjuts slutdagen till férsta Bankdagen
efter anmalningstidens utgang.

Beslutas om kontant utdelning till aktieagarna innebarande att dessa erhéller utdelning som,
tillsammans med andra under samma rakenskapsar utbetalda utdelningar, overskrider 4
procent av Aktiens Genomsnittskurs under en period om 25 bérsdagar narmast fére den dag,
da styrelsen for Bolaget offentliggor sin avsikt att till bolagsstamman lamna forslag om sadan
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utdelning, skall, vid anmalan om kop som sker pa sadan tid, att darigenom erhallen Aktie inte
medfor rétt till erhallande av sadan utdelning, tillampas ett omraknat I6senpris och ett omraknat
antal Aktier. Omrakningarna skall baseras pa den del av den sammanlagda utdelningen som
Overstiger 2 procent av Aktiens Genomsnittskurs under ovannamnd period (extraordinar
utdelning). Omrakningarna utféres av ett vél ansett oberoende varderingsinstitut enligt féljande
formler:

foregdende  losenpris  x  Aktiens

Genomsnittskurs raknat fran och med

den dag da Aktien noteras utan ratt till
omraknat lésenpris = extraordinar utdelning

Aktiens Genomsnittskurs tkad med den

extraordindra utdelning som utbetalas

per Aktie

foregdende antal Aktier som varje
Kdpoption berattigar till kép av x (Aktiens

omraknat antal Aktier som varje Genomsnittskurs  6kad med den
Kopoption beréttigar till kop av extraordindra utdelning som utbetalas
= per Aktie)

Aktiens Genomsnittskurs

Skulle Bolaget besluta om sakutdelning till aktiedgarna som innebér en extraordinar utdelning
ska omrakning av losenpriset ske enligt samma principer som vid kontant utdelning, varvid
berakningen av vardet av sakutdelningen att anvanda vid omrakningen ska utféras av av ett val
ansett oberoende varderingsinstitut.

Beslutas om partiell delning enligt 24 kap. aktiebolagslagen genom vilken en del av Bolagets
tillgangar och skulder Gvertas av ett eller flera andra bolag utan att Bolaget uppléses ska
tillampas et omraknat I6senpris och ett omraknat antal Aktier som varje Képoption berattigar till
kop av.

Omréakningarna utfores av ett val ansett oberoende varderingsinstitut enligt féljande formler:

foregaende losenpris  x  Aktiens
Genomsnittskurs under en period om 10
handelsdagar raknat fr.o.m. den dag da
omraknat lésenpris = Aktien noteras utan ratt till
delningsvederlag
Aktiens  Genomsnittskurs under en
period om 10 handelsdagar réaknat fr.o.m.
den dag d& Aktien noteras utan ratt till
delningsvederlag 6kad med vardet av det
delningsvederlag som utbetalas per Aktie

foregdende antal Aktier som varje
Kopoption berattigar till kop av x (Aktiens
Genomsnittskurs under en period om 10
omraknat antal Aktier som varje handelsdagar raknat fr.o.m. den dag da
Kdpoption berattigar till kdp av Aktien noteras utan ratt till
= delningsvederlag 6kad med vardet av det
delningsvederlag som utbetalas per
Aktie)
Aktiens  Genomsnittskurs under en
period om 10 handelsdagar réaknat fr.o.m.
den dag da& Aktien noteras utan rétt till
delningsvederlag
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Vardet av det delningsvederlag som utges per Aktie ska for det fall delningsvederlaget utgar i
form av aktier eller andra vardepapper som ar féremal for notering pa en reglerad marknad
anses motsvara genomsnittet av den fér varje handelsdag under ovan angiven period om 10
handelsdagar framraknade volymvagda genomsnittliga betalkursen pa Nasdaq Stockholm eller
annan aktuell marknadsnotering. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stallet den som
slutkurs noterade kdpkursen inga i berékningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller
kopkurs ska inte inga i berakningen.

For det fall delningsvederlaget utgar i form av aktier eller andra vardepapper som inte ar foremal
for notering ska vardet av delningsvederlaget sa langt mojligt faststallas med ledning av den
marknadsvardesférandring avseende Bolagets Aktier som kan bedémas ha uppkommit till foljd
av delningsvederlagets utgivande.

Enligt ovan omraknat I6senpris och antal Aktier faststélls av ett val ansett oberoende
varderingsinstitut inom fem Bankdagar efter utgangen av ovan angiven period om 10
handelsdagar och ska tillampas vid kép som verkstalls darefter.

Vid kop som verkstélls under tiden till dess att omrdknat l|6senpris faststallts, ska
bestdmmelserna i mom. C, sista stycket ovan, &ga motsvarande tillampning.

Innehavarna ska inte kunna gora gallande nagon rétt enligt dessa villkor gentemot det eller de
bolag som vid partiell delning 6vertar tillgangar och skulder fran Bolaget.

Om Bolagets aktiekapital skulle minskas med aterbetalning till aktieagarna, vilken minskning
ar obligatorisk, tillampas ett omréknat l6senpris liksom en omrékning av det antal Aktier som
varje Kopoption berattigar till kop av.

Omrékningarna utfores av ett val ansett oberoende varderingsinstitut enligt féljande formler:

foregdende losenpris x  Aktiens
Genomsnittskurs under en period om
10 handelsdagar raknat fr.o.m. den dag
omraknat ldsenpris = da Aktierna noteras utan ratt till
aterbetalning
Aktiens Genomsnittskurs under en
period om 10 handelsdagar raknat
fr.o.m. den dag da& Aktierna noteras
utan ratt till aterbetalning 6kad med det
belopp som aterbetalas per Aktie

foregdende antal Aktier som varje
Kdpoption berattigar till kép av x
(Aktiens Genomsnittskurs under en
omraknat antal Aktier som varje period om 10 handelsdagar raknat
Kopoption beréttigar till kbp av fr.o.m. den dag da& Aktierna noteras
= utan ratt till aterbetalning 6kad med det
belopp som aterbetalas per Aktie)
Aktiens Genomsnittskurs under en
period om 10 handelsdagar rdknat
fro.m. den dag d& Aktierna noteras
utan ratt till aterbetalning

Vid omrékning enligt ovan och dar minskningen sker genom inlésen av Aktier, ska istéllet for
det faktiska belopp som aterbetalas per Aktie ett beraknat aterbetalningsbelopp anvéndas enligt
foljande:
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det faktiska belopp som aterbetalas

per inlost Aktie minskat med Aktiens
beraknat Genomsnittskurs under en period om
aterbetalningsbelopp per Aktie 10 handelsdagar narmast fore den dag

= da Aktien noteras utan rétt till

deltagande i minskningen

det antal Aktier i Bolaget som ligger till

grund for inlésen av en Aktie minskat

med talet 1

Enligt ovan omraknat |6dsenpris och omréknat antal Aktier faststalls av ett val ansett oberoende
varderingsinstitut inom fem Bankdagar efter utgdngen av den angivna perioden om 10
handelsdagar och ska tillampas vid kdp som verkstalls darefter.

Om Bolagets aktiekapital skulle minskas genom inlosen av Aktier med aterbetalning till
aktiedgarna, vilken minskning inte ar obligatorisk och dar, enligt ett val ansett oberoende
varderingsinstituts bedémning, saddan atgard med hansyn till dess tekniska utformning och
ekonomiska effekter, ar att jamstéalla med minskning som &r obligatorisk, ska omrakning av
l6senpris och antal Aktier som varje Kopoption berattigar till kop av ske med tillampning av sa
lAngt mojligt av de principer som anges ovan i detta mom. H.

Om Bolaget skulle genomfora aterkdp av egna Aktier genom erbjudande till samtliga
aktieagare och dar, enligt ett val ansett oberoende varderingsinstituts bedémning, atgarden med
hansyn till dess tekniska utformning och ekonomiska effekter, ar att jamstalla med obligatorisk
minskning av aktiekapitalet, ska omrékning av l6senpriset och antal Aktier som varje Képoption
berattigar till kop av ske med tillampning sa langt mojligt av de principer som anges i mom. H
ovan.

Genomfor Bolaget atgard som avses i mom. A-l ovan eller annan liknande atgard och skulle
tillampning av harfor avsedd omrakningsformel, med hansyn till tgardens tekniska utformning,
att omrakningsformeln inte ar anpassad efter det aktieslag som atgarden avser eller av annat
skal, inte kunna ske eller leda till att den ekonomiska kompensation som Innehavarna erhaller i
forhallande till aktieagarna inte ar skalig, ska ett val ansett oberoende véarderingsinstitut, under
forutsattning att Bolagets styrelse lamnar skriftligt samtycke dartill, genomféra omréakning i syfte
att resultatet blir skaligt.

Omrékning ska inte kunna resultera i en 6kning av l6senpriset eller en minskning av antalet
Aktier som varje Képoption beréttigar till kop av i annat fall &n vad i mom. B sags. Vid omrakning
enligt ovan ska l6senpriset avrundas till helt tiotal Gre, varvid fem 6re ska avrundas uppat, och
antalet Aktier avrundas till tva decimaler.

Skulle Aktier som avses med Kdpoptionerna bli féremal for tvangsinlosen forfarande enligt 22
kap. aktiebolagslagen, ska ett val ansett oberoende varderingsinstitut, for det fall att slutdag for
anmalan om kop skulle infalla senare @n 30 dagar frdn det att begaran om tvangsinlosen
offentliggjorts, faststalla ny slutdag infallande fére utgdngen av namnda tid.

Vad som sagts om tvangsinlésenforfarandet i mom. L ska dga motsvarande tillampning om
bolagsstamma i Bolaget beslutar att godkanna fusionsplan, varigenom Bolaget ska uppga i
annat bolag eller delningsplan varigenom samtliga Bolagets tillgdngar och skulder évertas av
ett eller flera andra aktiebolag och Bolaget darvid uppléses utan likvidation eller om beslut
fattas om Bolagets tradande i likvidation eller om konkurs. Tidsperioden raknas darvid fran
offentliggdrandet av beslut om fusion, delning, likvidation respektive konkurs.
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8. SARSKILT ATAGANDE FRAN BOLAGET

Bolaget forbinder sig att samrada med ett val ansett oberoende varderingsinstitut i god tid innan
Bolaget verkstaller sddana atgarder som avses i punkten 7 ovan.

9. FORVALTARE

For Kdpoption som &r forvaltarregistrerade enligt lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och
kontofdring av finansiella instrument ska vid tillampning av dessa villkor forvaltaren betraktas som
Innehavare.

10. BEGRANSNING AV BANKENS OCH EUROCLEARS ANSVAR

| fraga om de pa Banken och Euroclear ankommande atgéarderna galler — betraffande Euroclear med
beaktande av bestammelserna i lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och kontoféring av
finansiella instrument — att ansvarighet inte kan goras gallande fér skada, som beror av lagbud,
myndighets atgard, krigshandelse, strejk, blockad, bojkott, lockout eller annan liknande omstandighet.
Forbehallet i fraga om strejk, blockad, bojkott och lockout géller &ven om Banken eller Euroclear sjalv
vidtar eller ar féremal for sadan konfliktatgard.

Banken eller Euroclear ar inte heller skyldig att i andra fall ersétta skada som uppkommer, om Banken
eller Euroclear varit normalt aktsam. Banken ér i intet fall ansvarig for indirekt skada.

Foreligger hinder for Banken eller Euroclear att verkstalla 6verforing, betalning eller att vidta andra
atgarder pa grund av sddan omstandighet som anges i forsta stycket, far atgarderna uppskjutas tills
hindret har upphort.

11. MEDDELANDEN

Meddelanden rérande Kopoptionerna ska tillstéllas varje registrerad Innehavare och annan
rattighetshavare som ar antecknad pa VP-konto.

12. SEKRETESS

Banken eller Euroclear far inte obehdrigen till tredje man lamna uppgift om Innehavare.

Bolaget ager rétt att fa foljande uppgifter fran Euroclear om Innehavares konto i Bolagets
avstamningsregister:

1. Innehavarens namn, personnummer eller annat identifieringsnummer samt postadress.

2. Antal Kdpoptioner.

13. ANDRING AV VILLKOR

Banken &ger att for Innehavarnas rékning traffa éverenskommelse med Bolaget om &ndring av dessa
villkor i den man lagstiftning, domstolsavgérande eller myndighets beslut s& kraver eller om det i Gvrigt
— enligt Bankens bedémning — av praktiska skal ar andamalsenligt eller nédvandigt och Innehavarnas
rattigheter inte i ndgot vasentligt hanseende forsamras.
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14. TILLAMPLIG LAG M M

Svensk lag galler for dessa villkor och darmed sammanhangande rattsfragor. Talan rérande villkoren
ska vackas vid Stockholms tingsratt eller vid annat sadant forum, vars behorighet accepteras av

Bolaget.
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BILAGA 5

Punkt 18 - Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om férvarv
samt 6verlatelse av egna B-aktier

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, under tiden fram till nastkommande
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att forvarva hogst s& manga egna B-aktier att
bolaget vid var tid efter férvarv innehar sammanlagt hégst tio procent av det totala antalet aktier i bolaget.
Aterkdp ska ske p& Nasdaq Stockholm och till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet
(den s.k spreaden), dvs. intervallet mellan hégsta kdpkurs och lagsta saljkurs samt i forekommande fall
med iakttagande av de regler som vid varje tidpunkt aterfinns i Nasdaq Stockholms regelverk for
emittenter. Vid aterkép som utfors av maklarforetag pa bolagets uppdrag far priset for aktierna dock
motsvara volymvagd genomsnittskurs under den tidsperiod aktierna forvarvats aven om den
volymvéagda genomsnittskursen pa avlamningsdagen till bolaget ligger utanfor kursintervallet. Syftet
med eventuella aterkdp av egna aktier ar i forsta hand att kunna 6verlata aktier i samband med
finansiering av foretagsforvarv och andra typer av strategiska investeringar samt dartill att moéjliggéra
leverans av aktier sammanhangande med genomforande av bolagets langsiktiga aktierelaterade
incitamentsprogram.

Styrelsen foreslar vidare att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen intill tiden
for nasta arsstamma, fatta beslut om att dverlata B-aktier i bolaget till tredje man. Overlatelse av aktier
far ske med hogst det totala antal egna aktier som bolaget vid var tid innehar. Overlételser far ske pa
eller utanfor Nasdag Stockholm, innefattande en ratt att besluta om avvikelse frn aktieagarnas
foretradesratt. Overlatelse av aktier pd Nasdaq Stockholm ska ske till ett pris inom det vid var tid
registrerade kursintervallet. Overlatelse av aktier utanfoér Nasdaq Stockholm ska ske till ett pris i pengar
eller varde pa erhallen egendom som motsvarar bérskursen vid tidpunkten for overlatelsen pa de
Addnode Group-aktier som dverlats med den avvikelse som styrelsen finner lamplig. Skalen till att
styrelsen ska kunna avvika fran aktieagarnas foretradesratt ar att mojliggora finansiering av eventuella
foretagsforvarv samt andra typer av strategiska investeringar pa ett kostnadseffektivt satt. For giltigt
beslut under denna punkt kravs att stammans beslut bitrads av aktieagare med minst tva tredjedelar av
saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.
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BILAGA 6

Punkt 19 - Styrelsens fdrslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om
nyemission av B-aktier

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden fram
till nastkommande arsstamma, med eller utan avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, fatta beslut om
nyemission av B-aktier. Genom beslut med stdd av bemyndigandet ska antalet B-aktier kunna 6kas
med sammanlagt hdgst tio procent baserat pa antalet utestdende B-aktier i bolaget vid tidpunkten for
forsta utnyttjande av bemyndigandet. Bemyndigandet ska aven innefatta ratt att besluta om nyemission
av B-aktier med bestammelse om apport eller att aktie ska tecknas med kvittningsréatt eller annars med
villkor som avses i 13 kap. 7 § aktiebolagslagen. Skalen till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar
att mojliggodra riktade emissioner for genomférande av forvarv av hela eller delar av andra féretag eller
verksamheter. Grunden for emissionskursen ska vara aktiens marknadsvarde. Foér giltigt beslut under
denna punkt kravs att stammans beslut bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de
avgivna résterna som de vid stdmman foretrddda aktierna.
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BILAGA 7
Punkt 20 - Valberedningens forslag till beslut om valberedning

Valberedningen foreslar att arsstamman uppdrar at styrelsens ordférande att ta kontakt med de fyra
rostmassigt storsta agarregistrerade aktieagarna baserat pa aktieagarstatistik per den 31 augusti 2023,
som vardera utser en ledamot att jamte styrelsens ordférande utgdra valberedning for tiden intill dess
att ny valberedning utsetts enligt mandat fran nasta arsstamma.

Dar en eller flera aktieagare avstar fran att utse ledamot i valberedningen, ska ytterligare en eller flera
av de nastfoljande aktiedgarna i &garandel erbjudas att utse ledamot i valberedningen. Valberedningens
ordférande ska vara den ledamot som utsetts av den rostmassigt storsta agaren, om inte ledamoterna
enas om annat. Styrelsens ordférande ska inte vara valberedningens ordférande.

Sammansattningen av valberedningen ska tillkdnnages sa snart den utsetts och senast sex manader
fore arsstamman 2024. Inget arvode ska utga till valberedningen men bolaget ska svara for skaliga
kostnader som av valberedningen bedéms noédvandiga for att valberedningen ska kunna fullfélja sitt
uppdrag. Om ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete &r slutfort, och om valberedningen
anser att det finns behov av att ersatta denna ledamot, ska ersattare utses av samma aktiedgare som
utsett den avgdende ledamoten. For det fall en vasentlig forandring i agarstrukturen sker efter det att
valberedningen satts samman, ska valberedningens sammansattning ocksa andras i enlighet darmed
om valberedningen anser att sa ar erforderligt. Om ej sarskilda skal foreligger ska dock inga forandringar
ske i valberedningens sammansattning om forandringen intraffar senare an tre manader fore
arsstamman. Andring i valberedningens sammanséttning ska offentliggéras sa snart som mojligt.

Valberedningens uppgift ska vara att infér bolagsstamma framlagga férslag avseende antal
styrelseledamdéter som ska véljas av stdmman, styrelsearvode, revisorsarvoden, eventuell ersattning for
utskottsarbete, styrelsens sammansattning, styrelseordforande, valberedning, ordférande pa
bolagsstamma, samt val av revisorer. Den sittande valberedningen ska kvarsta till dess nasta
valberedning utsetts.





