Protokoll fort vid arsstdmma med aktiedgarna i
Addnode Group Aktiebolag (publ) (556291-3185)
i Bonnier konferenscenter, Torsgatan 21,
Stockholm torsdagen den 28 april 2016 kl. 18.00

§1
Stdmmans &ppnande (dagordningens punkt 1)
Sigrun Hjelmquist 6ppnade arsstamman i egenskap av styrelsens ordférande.

§2
Val av ordférande vid stdimman (dagordningens punkt 2)
Pa forslag fran valberedningen beslutade stdmman att vdlja Sigrun Hjelmaguist att som ordfdrande
leda dagens stdmma. Det antecknades att advokat Fredrik Lundén ombetis att som sekreterare fGra
dagens protokoll,

§3
Upprittande och godkdnnande av réstlingd (dagordningens punkt 3}
Stdimman beslutade att godkdnna den som Bilaga 1 till detta protokoll fogade forteckningen dver
nirvarande aktiedgare att gdlla sdsom rostlangd vid arsstdmman. Det godkdndes att dven personer
som inte uppfyllde de krav som uppstdlls i bolagsordningen och aktiebolagslagen for deltagande pa
holagsstdmman skulle fa ndrvara.

§4
Godkdnnande av dagordning (dagordningens punkt 4})
Stamman beslutade att godkanna styrelsens férslag till dagordning som varit infoért i kallelsen till
stdmman. Styrelsens och valberedningens fullstindiga beslutsfdrslag framlades, samt yitranden,
redogbreiser och &vriga handlingar infor arsstdmman, vilka hade hallits tillgdngliga for aktiedgarna i
enlighet med aktiebolagstagen och Svensk kod for bolagsstyrning.

§5
Val av en eller flera justeringsman (dagordningens punkt 5)
Stdmman beslutade att protokotlet skulle justeras, jdmte ordforanden, av Christian Andersson som
representerade Sveriges Aktiesparares Riksférbund vid stdmman.

§6
Provning om stdmman blivit beh&rigen sammankallad (dagordningens punkt 6)
Det konstaterades att kallelse till drsstdmman skett inom den i aktiebolagslagen féreskrivna tiden.
Stimman beslutade att godkinna kallelsedtgdrderna och férklarade stdmman behorigen
sammankallad. g



[Re]

§7
Anforande av verkstillande direktéren (dagordningens punkt 7)
Bolagets verkstdllande direktdr Staffan Hanstorp redogjorde for bolagets verksamhet under det
gangna rakenskapsaret samt under det forsta kvartalet 2016,

Staffan Hanstorp besvarade hirefter fragor fran aktiedgarna betrdffande bland annat bolagets EBITA,
forvarvsstrategi, omstdlining av affdrsmodell, konkurrenssituation inom de olika affirsomradena och
risker kopplade till skillnader mellan svensk och tysk foretagskultur.

§8
Framldggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsbherittelsen for ar 2015 (dagordningens punkt 8)
Arsredovisning och koncernredovisning fér rikenskapsaret 2015 framlades, innefattande forvalt-
ningsberdttelse samt resultat- och balansrdkningar for moderbolaget och koncernen, liksom revis-
ionsberdttelsen for moderbolaget och koncernen for samma tid.

Bolagets huvudansvarige revisor Magnus Brandstrom, PricewaterhouseCoopers AB, kommenterade
revisionsarbetet och revisionsherdttelsen.

§9
Beslut om faststdllelse av resultatrdkningen och balansrdkningen samt koncernresultatrikningen
och koncernbalansrdkningen for ar 2015 {dagordningens punkt 9)
Stdimman beslutade att faststélla de i &rsredovisningen for bolaget intagna resultat- och balansrék-
ningarna for moderbolaget och koncernen.

§10
Beslut om disposition betrdffande bolagets vinst enligt faststilld balansrikning och avstdmnings-
dag for det fall stdmman beslutar om vinstutdelning {dagordningens punkt 10)
Styrelsens forslag till disposition betrdffande bolagets vinst samt avstdmningsdag for utdelning, in-
klusive styrelsens motiverade yttrande enligt 18 kap. 4 § aktiebolagstagen, lades fram enligt Bilaga 2.

Stdmman beslutade ddrefter att disponera bolagets vinst, samt om avstdmningsdag for utdelning, i
enlighet med styrelsens forslag.

§11
Beslut om ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter och verkstdtlande direktéren (dagordningens
punkt 11)
Stadmman bestutade enh3lligt att bevilja styrelsens ledamdter och verkstdllande direktdren ansvars-
frihet for forvaltningen av bolagets angeldgenheter under rikenskapsaret 2015,

Det antecknades att VD och de styrelseledamter som ocksa ndrvarade i egenskap av aktiedgare eller
ombud inte deltog i beslutet.



§1i2
Redogdrelse fér valberedningens arbete (dagordningens punkt 12)
Valberedningens ordférande Wilhelm Arndr presenterade vatberedningens forstag och redogjorde
for valberedningens arbete infér arsstimman. Wilhelm Arnér framhéll att valberedningen arbetat i
samtliga aktiedgares intresse,

§13
Faststdllande av antalet styrelseledamoter och eventuella styrelsesuppleanter (dagordningens
punkt 13)
Stamman besiutade, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelsen f6r tiden intiil siutet av
ndsta arsstdmma ska besta av sex ledamoter utan nagra suppleanter.

14

Faststdllande av arvoden at styreisens ordforande, ovriga ledaméter samt 3t revisor {dagordning-
ens punkt 14)

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att arvode ska utga till styrel-
seledaméterna for tiden intill slutet av ndsta arsstimma med 360 000 kronor til styrelsens ordf3-
rande och med 180 000 kronor till var och en av Gvriga ledamdter utsedda av drsstdmman och att
ersdttning ska kunna utgd enligt rdkning fdr sérskilda insatser {konsulttjdnster m m) av ledambter
inom deras respektive kompetensomrade, férutsatt att sadana insatser pa forhand godkéants av sty-
reiseordforanden eller av tva styrelseledamadter. Arvode ska utgé till ordfdranden i revisionsutskottet
med 55 000 kronor och med 35 000 kronor till Gvriga ledaméter i utskottet. Arvode ska vidare utga
fér arbete i ersdttningsutskottet med 15 000 kronor per ledamot. Det noterades att styrelseledamot
kan medges mojlighet att fakturera styrelsearvodet fGrutsatt att det dr kostnadsneutralt fér bolaget
och i enlighet med gillande legala regelverk och rekommendationer.

Stdmman beslutade darefter, i enlighet med valberedningens forslag, att arvode till revisorerna
skulle utga med skaligt belopp enligt godkénd rakning.

§15
Val av styrelse och styrelseordférande samt av revisor {dagordningens punkt 15)
Ordféranden informerade stdmman om vilka uppdrag de fireslagna styrelseledamdterna har i andra
féretag.

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens férslag, om omval av Sigrun Hjelmquist, Thord
Wilkne, Dick Hasselstrom, Jan Andersson, Kristofer Arwin och Annika Viklund till styrelseledamadter.
Sigrun Hjelmquist omvaldes till styrelsens ordférande.

Stamman beslutade vidare, i enlighet med valberedningens forslag, om omval av revisionsholaget
PricewaterhouseCoopers AB som revisor for tiden intill slutet av nastkommande arsstdmma. Det
antecknades att PricewaterhouseCoapers AB kommer att utse Magnus Brandstrom till huvudansvarig
revisor.




§16
Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersdttning och andra anstillningsvillkor for ledande
befattningshavare (dagordningens punkt 16)
Styrelsens forslag till riktlinjer for ersdttning och andra anstallningsvillkor for ledande befattningsha-
vare lades fram enligt Bilaga_ 3. Christian Andersson som féretridde Sveriges Aktiesparares
Riksfarbund uppgav att de har uppfattningen att rorlig 16n till den verkstéllande direkttren ska uppga
til maximalt 30-50 procent av den fasta l6nen, och att de dérfdr avstod frén att rista.

Stdmman beslutade i enlighet med styrelsens firslag.

§17

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om fdrvérv samt Gver-
l3telse av egna aktier {dagordningens punkt 17)

Styrelsens férslag till bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om férviiry samt dverlateise av egna
aktier, inklusive styrelsens motiverade yttrande enligt 19 kap. 22 § aktiebolagslagen, lades fram en-
ligt Bilaga 4. Christian Andersson som firetrddde Sveriges Aktiesparares Riksforbund uppgav att de ar
negativa till aterkdpsbemyndiganden da de anser att det ar svart f6r styrelsen att genomfora aterkép
utan att det blir kurspaverkande information, varfdr Sveriges Aktiesparares Riksforbund som
foretradde en aktie och rést vid stdmman rostade nej till beslutsforslaget.

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag. Det noterades att beslutet bitrdddes av
aktiedgare som representerade mer dn tva tredjedelar av savdl de avgivna risterna som de vid
stdmman foretradda aktierna.

§18

Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier (dagord-
ningens punkt 18)

Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier lades fram
enligt Bilaga 5. Christian Andersson som féretrddde Sveriges Aktiesparares Riksférbund uppgav att de
anser att emissionshemyndigandet tillsammans med férvirvs- och dverladtelsebemyndigandet ger
styrelsen utrymme att kontrollera ett alltfor stort antal aktier, varfor Sveriges Aktiesparares
Riksforbund som foretrddde en aktie och rist vid stdmman rdstade nej till beslutsforsiaget.

Stdmman beslutade i enlighet med styrelsens forslag. Det noterades att beslutet ddrmed bitriddes
av aktiedgare som representerade mer dn tvd tredjedelar av sdvil de avgivna risterna som de vid
stamman f8retrddda aktierna.

§19
Valberedningens farslag till beslut om valberedning {dagordningens punkt 19)

Valberedningens forslag till beslut om valberedning lades fram, Bilaga 6.

Gunnar Ek framstilide yrkande om att beslutsforsiaget skulle dndras sa att det framgar att utsedda




ledamdter till valberedningen inte utgdr "representanter” for de aktiedgare som de utsetts av.

Stdmman beslutade i enlighet med valberedningens forslag. Gunnar Ek och Lars Gardman som
tillsammans foretrddde 2 267 aktier och rdster vid stdmman rdstade nej till beslutet.

§20
Stdmmans avslutande {dagordningens punkt 20)
Efter att Gunnar Ek framfért synpunkter pa bolagets bolagsordning fér bolagets styrelse och ledning
att dvervdga konstaterades att inga ytterligare drenden foreldg, varefter ordféranden forklarade
stamman avslutad,

Vid protokollet:
%

Freérik Lundén

Justeras:

Sigrun Hjéfmquist

it

Christian Andersson
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ADDNODE GROUP

PUNKT 10 - BESLUT OM DISPOSITION BETRAFFANDE BOLAGETS VINST ENLIGT
FASTSTALLD BALANSRAKNING OCH AVSTAMNINGSDAG FOR DET FALL STAMMAN
BESLUTAR OM VINSTUTDELNING SAMT MOTIVERAT YTTRANDE | ENLIGT MED 18 KAP 4 §
AKTIEBOLAGSLAGEN

Styrelsen foreslar att arsstdmman den 28 april 2016 beslutar att vinsten enligt den faststallda
balansrdkningen ska disponeras pa sa satt att 68 461 326 kronor delas ut till aktiedgarna och att
resterande tillgéngliga vinstmedef om 342 527 540 kronor balanseras i ny rékning.

Styrelsen féreslér att foljande ska gélla for vinstutdelningen:

- 2,25 kronor ska utdelas per akfie,
- 2 maj 2016 &r avstdmningsdag for utdelning, och
- 6 maj 2016 &r beréknad dag for utbetalning av utdelningen.

Styrelsen lamnar fdljande motiverade ytirande enligt 18 kapitlet 4 § aktiebolagslagen (2005:551):

Bolagets och koncernens resultat och stallning &r god, vilket framgér av bolagets bokslutskommuniké
for helaret 2015 och av den av styrelsen avgivna arsredovisningen. Den foreslagna utdelningen har
tackning i eget kapital. Den féreslagna utdelningen &r pa 2,25 kronor per aktie.

Resultatet i bolaget samt dvrigt fritt eget kapital uppgick totalt till 410 988 866 kronor per den 31
december 2015. Enligt bolagets arsredovisning for 2015 uppgick per den 31 december 2015
koncernens soliditet till 48 procent och likvida medel till cirka 102,9 miljoner kronor. Férutsatt att
arsstémman fattar beslut i enlighet med styrelsens forslag om utdelning av 2,25 kronor kammer
342 527 540 kronor att balanseras | ny rékning. Efter den féreslagna vinstutdelningen kommer det att
finnas full tAckning fér koncernens och moderbolagets bundna egna kapital,

Bade soliditet och likviditet kommer dven efter den foreslagna utdelningen att vara betryggande i
relation till den bransch bolaget och koncernen verkar inom och bolaget och koncernen antas kunna
fullgéra sina forpliktelser pa kort ach lang sikt.

Mot ovanstdende bakgrund anser styrelsen att den féreslagna utdelningen ar férsvarlig med hansyn
till;

1. de krav som verksamhetens (bolagets respektive koncernens) art, omfattning och risker staller pa
storleken av det egna kapitalet, och
2. bolagets respektive kancernens konsolideringsbehov, likviditet och stélining i Gvrigt.
Stockholm i mars 2016
Addnode Group Aktiebolag {publ)

Styrelsen
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ADDNODE GROUP

PUNKT 16 - STYRELSENS FGRSLA("S TILL BESLUT OM RIKTLINJER FOR ERSATTNING OCH
ANDRA ANSTALLNINGSVILLKOR FOR LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Med Jedande befattningshavare avses verkstéllande direktren | moderbolaget och Gvriga personer i
koncernledningen samt Gvriga ledande befattningshavare enligt vad som angivits pé sid 81 | bolagets
arsredovisning for rékenskapséret 2015, Styrelsens férstag till riktlinjer infér arsstdmman 2016 &r enligt
faljande:

Ersatining till verkstéltande direktdren | moderbolaget, Gvriga personer i koncernledningen samt évriga
ledande befattningshavare ska normalt utgbras av fast l6n, rorlig ersatining, aktiebaserade
incitamentsprogram och dvriga sedvanliga férmaner samt pension. Fast l6n ska vara konkurrenskraftig
och sékerstalla att Addnode Group kan rekrytera kompetenta chefer, Den fasta lonen omprévas som
huvudregel en gang per ar ach ska beakta individens kvaiitativa prestation. Utdver fast [&n kan rérlig
ersatining uiga. Rérlig ersattning ska baseras pd uppnadda resultat och/eller individuella faststallda
och specifika mal. Fér verkstéllande direktéren | moderbolaget ska den kontanta rérliga erséttningen
baseras pa koncernens uppnadda resultat. Den kontanta rérliga ersaétiningen maximeras till tolv
manadsléner, Fér dvriga befatiningshavare | koncernledningen samt évriga ledande befattningshavare
ska den kontanta rorliga erséttningen maximeras till sex manadsldner och till stérsta delen baseras pa
den del av verksamheten som befattningshavaren har ansvar fér, Aktiebaserade incitamentsprogram
ska sékerstélla ett langsiktigt engagemang for koncernens utveckling och framija ett eget aktieinnehav
i bolaget.

Pensioner ska alltid vara premigbaserade {or alt skapa forutsdgbarhet vad géller idretagets framtida
ataganden. Pensionspremie ska erlaggas med upp tili maximalt 30 procent av aktuell fast arsidn.

Ovriga ersdttningar och férmaner ska vara marknadsmassiga och bidra till att underlatta
befattningshavarens méjligheter att fullgdra sina arbetsuppgifter. Ovriga férmaner avser framst
bilférman eller bilerséttning.

De ledande befattningshavarnas anstéilningsavtal inkiuderar uppséagningsbestammelser. Policyn &r att
anstéliningen kan upphdra pa den ena partens begaran med en uppsagningstid pa minst sex manader
och maximalt tolv manader. Under uppségningsiiden ska oférandrad 18n, ersatining och férméaner
utga.

Riktlinjerna ska galla for anstallningsavtal som ingés efter arsstdmman samt for eventuella ndringar i
existerande villkkor. Styrelsen far franga dessa riktlinjer endast om det i eit enskilt fall finns sérskiida
skal for det.

W
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ADDNODE GROUP

PUNKT 17 - STYRELSENSf(‘jF\‘"SLAG TILL BESLUT OM BEMYNDIGANDE FOR STYRELSEN
ATT FATTA BESLUT OM FORVARV SAMT OVERLATELSE AV EGNA AKTIER SAMT
MOTIVERAT YTTRANDE | ENLIGHET MED 19 KAP 22 § AKTIEBOLAGSLAGEN

Styrelsen férestdr att arsstdmman bemyndigar styrelsen att, under tiden fram till nastkommande
arsstdmma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att férvirva hégst s& ménga egna B-aktier att
bolaget vid var tid efter forvérv innehar sammanlagt hogst tio procent av det totala antalet aktier i
bolaget. Aterkép ska ske pa Nasdag Stockholm och till ett pris inom det vid var tid registrerade
kursintervallet (den s.k spreaden), dvs. intervallet mellan hdgsta képkurs och [agsta séljkurs samt |
farekommande fall med iakttagande av de regler som vid varje tidpunkt aterfinns i Nasdag Stockholms
regelverk for emittenter. Vid aterkop som utfors av maklarféretag pa bolagets uppdrag far priset for
aktierna dock motsvara volymvéagd gencmsnitiskurs under den tidsperiod aktierna férvarvats aven om
den volymvigda genomsnittskursen pa aviamningsdagen till bolaget ligger utanfér kursintervallet.
Syftet med eventuella aterkop av egna aktier &r i forsta hand att kunna verlata aktier i samband med
finansiering av fdretagsférvary samt andra typer av strategiska investeringar.

Styrelsen foresiar vidare att arsstdmman bemyndigar styrelsen att, vid ett elier flera tillfallen intill tiden
for nasta arsstamma, fatta beslut om att dverlata B-aktier i bolaget till tredje man. Overlatelse av aktier
far ske med hagst det totala antal egna aktier som bolaget vid var tid innehar. Overlitelser far ske pa
eller utanfér Nasdag Stockholm, innefattande en raft alt besluta om avvikelse fran aktiedgarnas
féretradesratt, Overlatelse av aktier p4 Nasdag Stockholm ska ske till ett pris inom det vid var tid
registrerade kursintervallet. Overldtelse av aktier utanfor Nasdaq Stockholm ska ske till ett pris i
pengar eller varde pa erhallen egendom som motsvarar bérskursen vid tidpunkten for dverlatelsen pa
de Addnode Group-aktier som &verlats med den avvikelse som styrelsen finner iamplig. Skalen till att
styrelsen ska kunna avvika fran aktiedgarnas féretradesratt &r att méjliggsra finansiering av eventuella
féretagsférvéry samt andra typer av strategiska investeringar pa ett kostnadseffektivt satt. For giltigt
beslut under denna punkt krévs att stdmmans beslut bitrdds av aktiedgare med minst tva tredjedelar
av savél de avgivna rsterna som de vid stamman féretradda aktierna.

Styrelsen skall enligt 19 kapitlet 22 § aktiebolagslagen foga eit motiverat yttrande till forslag om att
arsstdmman skall préva en fraga om bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om férvary av egna
aktier. Styrelsen [Bmnar hdrmed féllande motiverade yttrande:

Bolagets och koncernens resuitat och stallning &r god, vilket framgar av bolagets bokslutskommunike
for heldret 2015 och av den av styrelsen avgivna arsredovisningen. Férslaget till bemyndigande for
styrelsen att férvarva egna aktier innebar att styrelsen bemyndigas att férvarva higst sa manga aktier
att bolagets innehav av egna aktier uppgér till hogst en tiondel av samtliga aktier i bolaget. Det
foreslagna bemyndigandet fér styrelsen att forvarva egna aktier har tackning i eget kapital. Enligt
bolagets arsredovisning for 2015 uppgick per den 31 december 2015 koncernens soliditet till 48
procent och likvida medel till cirka 102,9 miljoner kronor.

Bade soliditet ach likviditet kommer &ven efter genomférda aterkdp att vara betryggande i relation till
den bransch bolaget och koncernen verkar inom och bolaget och koncernen antas kunna fullgtra sina
forpliktelser pa kort och lang sikt.

Mot ovanstdende bakgrund anser styrelsen att det féreslagna bemyndigandet f6r styreisen att férvarva
egna aktier &r forsvarligt med hansyn till;

1. de krav som verksamhetens (bolagets respektive kancernens) art, omfatining och risker staller pa
storleken av det egna kapitalet, och
2. bolagets respektive koncernens konsolideringsbehov, likviditet och stélining i Gvrigt.
Harvid har beaktats den foreslagna kontantutdelningen om 2,25 kronor per aktie.
Stockholm i mars 2016
Addnode Group Aktiebolag (publ)

Styrelsen
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PUNKT 18 ~ STYRELSENS FORSLAG TILL BEMYNDIGANDE FOR STYRELSEN ATT FATTA
BESLUT OM NYEMISSION AV AKTIER

Styrelsen foreslar att drsstéimman bemyndigar styrelsen att, vid eft eller flera tillfallen under tiden fram
till nastkommande arsstdmma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, fatta beslut
om nyemission av aktier. Genom beslut med stéd av bemyndigandet ska aktigkapitalet kunna ékas
med sammanlagt hdgst 36 000 000 kronor genom utgivande av sammanlagt hégst 3 000 000 nya
aktier vid full teckning. Bemyndigandet ska aven innefatta ratt alt besluta om nyemission av aktier med
bestdmmelse om apport eller aft akiie ska tecknas med kvittningsratt eller annars med villkor som
avses | 13 kap 7 § aktiebolagsiagen. Skalen till avvikelse fran aktiedgarnas féretrédesratt &r att
méjliggdra riktade emissioner for genomférande av forvarv av hela eller delar av andra féretag eller
verksamheter, alternativt fér anskaffning av kapital att anvandas till sadana férvarv. Grunden fér
emissionskursen ska vara aktiens marknadsvarde. Bemyndigande! ska inte kunna anvéndas for att
fatta beslut om kontantemissioner som riktas, helt efler deivis, till nagon eller nagra befintliga
aktiedgare. Vid kontantemissioner dar aktiedgare ska vara teckningsberattigade ska istéllet
aktiebolagslagens regler om foretradesratt galla.

For giltigt beslut under denna punkt krdvs att st&mmans beslut bitrads av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid stdmman foretrédda aktierna.

i




s

ADDNODE GROUP

VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL BESLUT VID ARSSTAMMA | ADDNODE GROUP
AKTIEBOLAG (PUBL) (PUNKT 2, 13-15 OCH 19 PA DAGORDNINGEN) SAMT MOTIVERING
BETRAFFANDE VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL STYRELSE

Infér arsstdmman 2016 har Addnode Groups valberedning bestatt av Wilhelm Arnér (valberedningens
ordférande), utsedd av Vidinova AB, Jonas Gejer, utsedd av Aretro Capital Group AB, Hakan Berg,
utsedd av Swedbank Robur fonder, Richard Hellekant utsedd av PSG Capital och representant for de
institutionella aktisdgarna och Charlotta Karlander som representant for de mindre aktiedgarna.
Dérutdver har styrelsens ordférande Sigrun Hjelmquist ingatt i valberedningen. Valberedningen har haft
tre protokollférda méten. Valberedningen har lamnat forslag till beslut vid arsstdmman samt motivering
betraffande forslaget tifl styrelse enligt féljande.

Val av ordftrande vid stimman {punkt 2 pa dagordningen)
Valberedningen féreslar att styrelsens ordférande Sigrun Hjelmquist ska viljas till ordforande vid
arsstdmman.

Faststillande av antalet styrelseledamiéter och eventuella styrelsesuppleanter samt val av
styrelse, styrelseordférande samt av revisor (punkt 13 och 15 pa dagordningen)

Valberedningen foreslar att styrelsen ska bestd av sex ledaméter och alt omval ska ske av
styrelseledaméterna Sigrun Hjelmauist, Thord Wilkne, Dick Hasselstrém, Jan Andersson, Kristoffer
Arwin och Annika Viklund med Sigrun Hjelmguist som styrelsens ordférande. Nagra suppleanter ska
inte inga i styrelsen.

Valberedningen foreslar att det registrerade revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB ska omvaljas
tilt revisor for tiden intilf slutet av nastkommande arsstdmma. PricewaterhouseCoopers AB kommer att
utse Magnus Brandstrdm till huvudansvarig revisor.

Faststillande av arvoden at styrelsens ordféirande, 6vriga ledaméter samt &t revisor (punkt 14
pa dagordningen)

Valberedningen foreslar att arvode {ill styrelsen, for tiden intill slutet av nasta arsstdmma, ska utgd med
360 000 kronor (tidigare 350 000 kronor) till ordféranden och med 180 000 kronor (tidigare 175 000
kronor) till var och en av 6vriga ledaméter utsedda av arsstdmman samt att erséttning ska kunna utga
enligt rékning f6r sérskilda insatser (konsulttjanster mm.) av ledaméter inom deras respektive
kompetensomraden, forutsatt aft sddana insatser pa forhand godkénts av styrelseordféranden eller av
tva styrelseledamoter. Arvode ska vidare utgad for arbete i revisionsutskottet med 55 000 kronor
(oféiréndrat) t#l utskottets ordférande och med 35 000 kronor (ofdrandrat) till Svriga ledamoter i utskottet.
Fér arbete i ersattningsutskottet ska arvode utgd med 15 000 kronor (oféréndrat) per ledamot.
Styrelseledamot kan medges mojlighet att fakturera styrelsearvodet férutsatt att det &r kostnadsneutralt
for bolaget och i enlighet med géllande legala regelverk och rekommendationer. Valberedningen har
vidare foreslagit att revisorerna arvoderas med skaligt belopp enligt godkénd rékning.

Valberedningens fdrslag till beslut om valberedning (punkt 19 pa dagordningen)

Valberedningen foresiar att arsstdmman uppdrar at styrelsens ordférande att ta kontakt med de tre
réstméssigt stdrsta dgarregistrerade aktiedgarna baserat pd zktiedgarstatistik fran Euroclear Sweden
AB per den 31 augusti 2016, som vardera utser en representant som inte ar ledamot i bolagets styrelse
att jamte styrelsens ordfdrande utgtra valberedning fér tiden intill dess att ny valberedning utsetts enligt
mandat fran nasta arsstdmma. Dessutom ska styrelsens ordférande utse en representant fér de mindre
aktiedigarna och en representant {6r de institutionella 8garna som ska beredas plats i valberedningen.
Valberedningens ordférande ska vara represenianten fér den rdstméssigt stérsta &garen.
Sammansatiningen av valberedningen ska tillkdnnages senast sex manader fére arsstdmman 2017,
Inget arvode ska utga till valberedningen. Om laedamot tmnar valberedningen innan dess arbete ar
slutfért, och om valberedningen anser att det finns behov av att ersétta denna ledamot, ska erséttare
utses av samma aktiefigare som utsett den avgaende ledamoten. For det fall en vasentlig féréndring i
agarstrukturen sker efier det att valberedningen satts samman, ska valberedningens sammanséttning
ocksd &ndras i enlighet darmed om valberedningen anser att sa &r erforderligt. Andring i
valberedningens sammansattning ska omedelbart offentliggéras. Valberedningens uppgift ska vara att oy




infér bolagsst&mma framldgga fdrslag avseende antal styrelseledamater som ska véljas av stamman,
styrelsearvode, revisorsarvoden, eventuell ersdtining for utskottsarbete, styrelsens sammansatining,
styrelseordférande, valberedning, ordférande pa bolagsstémma, samt val av revisorer. Den sittande
valberedningen skall kvarsta till dess nésta valberedning utsetts.

Valberedningens motivering betriffande férslaget till styrelse

Valberedningen har utifrdn bolagets verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt diskuterat
styrelsens storlek och sammansétining vad avser till exempel branscherfarenhet, kompetens och
internationeli erfarenhet. Valberedningen har haft tre protokollfdrda sammaniraden och dérutéver
interviuat samitliga styrelseledamdter. Som underlag {6r sitt arbete har valberedningen ocksa haft en
utvardering av styrelsen och dess arbete som givit vid handen att arbetet i styrelsen fungerar mycket
val. Valberedningen har diskuterat behov av yiterligare kompetens i styrelsen och funnit att det for
nérvarande inte ar pakallat. Valberedningen har darfor inte sett nagot behov av att férandra styrelsens
sammanséttning. Valberedningen har, betrdffande kravet pa att efterstrdva jdmn kénsfordelning i
styrelsen, noterat att det fér ndrvarande &r en mindre snedférdelning inom styrelsen och kommer darfér
att beakta kravet vid framtida férslag till andringar | styrelsens sammanséttning. Valberedningen anser
alt den foreslagna styrelsen har en &ndamalsenlig sammansattning och val uppfyller de krav som
kommer att stéllas pd styrelsen framdover till folid av Addnode Groups situation och framtida inriktning.
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